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Prefeitura de Sdo José do Rio Preto, 06 de Maio de 2025 Ano XXII - n° 6454 — DHOJE
RIOPRETOPREV

INSTRUCAO NORMATIVA N.° 84
(DE 05 DE MAIO DE 2025)

@) Diretor-Superintendente  da
Entidade Gestora de Previdéncia
de Sao José do Rio Preto -
RIOPRETOPREV, no uso de suas
atribuicbes legais, objetivando a
instituicdo e regramento do
Programa de Parcerias para
Concessdo de Descontos e
Beneficios a Servidores Ativos,
Aposentados e Pensionistas da
RIOPRETOPREV;

RESOLVE:
Art. 1°, Fica instituido o Programa de Parcerias para Concessao de Descontos e Beneficios a
Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas vinculados a RIOPRETOPREV.
§ 1°. O Programa ora instituido tem por objetivo a concesséo de descontos e outros beneficios
a servidores ativos, aposentados e pensionistas para a aquisi¢cdo de bens e servicos, mediante
parcerias gratuitas celebradas entre a RIOPRETOPREYV e pessoas juridicas de direito privado,
observadas as disposi¢des desta Instrugdo Normativa.
§ 2°. No momento do credenciamento, a pessoa juridica de direito privado podera estender os
descontos e beneficios aos cbnjuges, companheiros (independentemente do género) ou
parentes dos servidores ativos, aposentados e pensionistas.
§ 3°. Para os fins desta Instrugdo Normativa:
| - Consideram-se parentes os ascendentes e descendentes até segundo grau do
servidor ativo, do aposentado ou do pensionista;
Il - Equiparam-se a parentes as pessoas sob tutela, curatela ou guarda do servidor ativo,
do aposentado ou do pensionista.
Art. 2°. Cabera a RIOPRETOPREV:
| - Expedir as normas complementares necessarias a execucdo do Programa de
Parcerias ora instituido;
Il — Credenciar, por intermédio da Coordenadoria competente, as pessoas juridicas de
direito privado no ambito do Programa de Parcerias, mediante prévio processo de
credenciamento e celebracdo de termo de adeséo;
Il - Manter completa e atualizada a lista oficial das pessoas juridicas parceiras, com
indicagcdo dos respectivos descontos e beneficios, bem como o prazo de validade da
oferta, em link especifico no site da RIOPRETOPREYV, bem como divulgar nas redes
sociais;
IV - Aplicar sancéo e descredenciar as pessoas juridicas que descumprirem as regras do
Programa de Parcerias;
V - Manter canal préprio para receber reclamacfes em relagdo as pessoas juridicas
credenciadas no Programa de Parcerias.
Art. 3°. Para se credenciar no Programa de Parcerias e firmar o respectivo Termo de Adesao, a
pessoa juridica de direito privado, dentre outros requisitos exigidos no edital de
credenciamento, devera:
| - Ter objeto social compativel com os bens e servicos a serem prestados;
Il — Comprovar a regularidade no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
Ill - N&o ter sido declarada inidénea ou estar suspensa de licitar ou contratar com o
Poder Publico;
IV - Apresentar documento de identidade e CPF do representante legal da pessoa
juridica;
V — Comprovar a regularidade de tributos e débitos municipais (de S&o José do Rio
Preto), ou declaragdo negativa congénere.
Paragrafo Unico. Contra a decisdo que indeferir o credenciamento, cabera recurso & autoridade
superior no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da ciéncia da decisao.



Art. 4°. Os credenciamentos no ambito do Programa de Parcerias serdo realizados em carater
gratuito para o ente publico e de ndo exclusividade, permitindo-se o credenciamento de
multiplas empresas para 0 mesmo segmento de bens ou servicos.
Art. 5° As pessoas juridicas parceiras deverdo fornecer, sempre que solicitado pela
RIOPRETOPREYV, relacdo contendo os nomes dos servidores ativos, aposentados e
pensionistas, cdnjuges, companheiros, parentes ou equiparados ja contemplados ou que
estejam usufruindo dos descontos ou beneficios concedidos no ambito do Programa de
Parcerias, respeitadas as normas de protecéo de dados.
Art. 6°. As pessoas juridicas parceiras nao poderdo, dentro das instalages fisicas da
RIOPRETOPREYV ou de qualquer outro érgdo publico, colocar cartazes, distribuir panfletos ou
abordar diretamente os servidores ativos, aposentados e pensionistas, bem como comercializar
seus produtos ou Servicos.
Art. 7°. A condicdo de parceira no Programa de Parcerias ndo conferird a pessoa juridica
qgualquer vantagem ou beneficio em licitagdes, contratos, outros programas ou parcerias com a
RIOPRETOPREV ou com a Administracdo Publica Municipal, nem a isentard de suas
obrigacdes fiscais.
Art. 8° Fica vedado o fornecimento, pela RIOPRETOPREV, de quaisquer informacdes
cadastrais, pessoais ou funcionais de seus servidores ativos, aposentados e pensionistas as
pessoas juridicas parceiras, com excecao daquelas estritamente necessarias para a verificacdo
da elegibilidade ao beneficio no momento da aquisicdo, conforme previsto no Art. 12.
Art. 9°. Em caso de descumprimento das regras relativas ao Programa de Parcerias, a pessoa
juridica podera ser sancionada com:
| - Adverténcia por escrito;
Il - Descredenciamento, em caso de reincidéncia na mesma infragéo ou apés a aplicacédo
de 2 (duas) adverténcias por infrag@es distintas.
Paragrafo Unico. Em caso de descredenciamento, a pessoa juridica ficara impedida de solicitar
nova adesdo ao Programa pelo prazo de 12 (doze) meses, contados da data da publicacdo do
ato de descredenciamento.
Art. 10. A parceria poderda ser extinta por denuncia de qualquer das partes, mediante
comunicacao por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
Art. 11. A dendncia ou o descredenciamento da pessoa juridica parceira ndo afetara os
contratos ou beneficios ja concedidos e em vigor para os servidores ativos, aposentados,
pensionistas, seus cénjuges, companheiros, parentes ou equiparados, que continuardo validos
até o seu termo final, conforme originalmente pactuado com a parceira.
Art. 12. Para a fruicdo dos descontos e beneficios previstos nos termos de adesdo, o
beneficiario devera apresentar diretamente a pessoa juridica parceira:
| - Servidor ativo: dltimo holerite (demonstrativo de pagamento) acompanhado de
documento de identidade oficial com foto;
Il - Aposentado ou Pensionista: carteira de identificagcdo da RIOPRETOPREYV ou ultimo
demonstrativo de pagamento, acompanhado de documento de identidade oficial com
foto.
§ 1°. A comprovacdo do vinculo de parentesco ou equiparagdo, para fins de extensédo do
beneficio, dar-se-a pela apresentacdo do documento do servidor, aposentado ou pensionista
mencionado no caput deste artigo, acompanhado de:
| - Conjuge: Certiddo de Casamento;
Il - Companheiro (a): Escritura Publica de Unido Estavel ou documento equivalente que
comprove a uniao;
Il - Descendente ou Ascendente (até 2° grau): Documento de identidade oficial com foto
do parente, que permita identificar o vinculo (ex: RG onde conste filiagéo);
IV - Tutelado, Curatelado ou sob Guarda: Documento de identidade oficial com foto do
equiparado e o respectivo termo judicial (provisoério ou definitivo) que confira a tutela,
curatela ou guarda ao servidor ativo, aposentado ou pensionista.
§ 2°. A pessoa juridica parceira poderd reter copia simples dos documentos apresentados para
fins de controle interno, mediante consentimento do beneficiario e observancia da Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD).
Art. 13. O desconto ou beneficio concedido aplica-se, em regra, a todos os estabelecimentos
da pessoa juridica parceira no municipio ou regido de abrangéncia, salvo se a limitacdo a um
ou alguns estabelecimentos constar expressamente do termo de adesdo, devidamente
justificada.
Art. 14. Em hipétese alguma a RIOPRETOPREYV se responsabilizard, nem mesmo de forma
subsidiaria, por qualquer débito ou contrapartida financeira junto a empresa parceira, tampouco
por eventual inadimpléncia contratual, vicios de produtos ou servigos, danos de qualquer
natureza ou sang8es decorrentes do descumprimento das obrigacdes assumidas nos negoécios
juridicos firmados entre os beneficiarios (servidores, aposentados, pensionistas, conjuges,
companheiros, parentes ou equiparados) e as pessoas juridicas parceiras.



Paragrafo Gnico. Os usudrios dos servicos ou produtos ofertados pelas empresas parceiras
deverdo procurar diretamente as ofertantes para fins de resolugdo de quaisquer imbroglios
relacionados com vicios, defeitos, prazos, danos ou demais descumprimentos e reclamaces
acerca das atividades relacionadas com a parceria, isentando-se a RIOPRETOPREV de
qualquer responsabilidade subsidiaria ou intermediacéo.
Art. 15. E de inteira responsabilidade das pessoas juridicas parceiras o cumprimento integral
das normas de protecdo ao consumidor, tributarias e das determinacdes dos 6rgdos
reguladores competentes, ndo cabendo a RIOPRETOPREV qualquer responsabilidade
solidaria ou subsidiéria.
Art. 16. O percentual de desconto ou o tipo de beneficio devera ser, em regra, uniforme e geral
para todos os beneficiarios do Programa (servidores ativos, aposentados, pensionistas e seus
dependentes elegiveis, quando a extensao for aplicavel).
Paragrafo Unico. Poderdo ser excepcionalmente aceitos descontos e beneficios diferenciados
ou restritos a determinada categoria de beneficiarios, desde que, para o tratamento
diferenciado, seja apresentada justificativa fundamentada pela parceira, a qual devera ser
analisada e aprovada pela RIOPRETOPREV.
Art. 17. No ambito do Programa de Parcerias, ndo sera permitida, em nenhuma hipétese, a
distribuicao de brindes como forma principal ou acesséria de beneficio.
Art. 18. Nao serd admitido, em nenhuma hipétese, o desconto de valores relativos as
aquisicOes feitas junto as parceiras diretamente na folha de pagamento dos servidores ativos,
aposentados ou pensionistas, devendo as questdes relativas a pagamentos e obrigacdes
financeiras ser resolvidas diretamente entre as partes (usuario e empresa), sem qualquer
intermediacédo da RioPretoPrev.
Art. 19. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposi¢Bes em contrario.
Séo José do Rio Preto/SP, 05 de maio de 2025.
MIGUEL ELIAS DAFFARA
DIRETOR-SUPERINTENDENTE



