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Ata de Reunido (N° 208)
Aos vinte e sete dias do mes de julho do ano de dois mil ¢ dezessete, as quatorze horas e trinta minutos, na
sede da RIOPRETOPREV, sito a2 Rua General Glicério n® 3553, Centro, realizou-se Reunido Ordinaria
do Conselho Municipal de Previdéncia (CM.P.), com a presenca dos membros: Dimas Fernandes, Egas
Henrique Francisco Julio, Wilclem de Lazari Araujo, Carlos Henrtique de Oliveira, Celso Aparecido de
Cerqueira Barreiro, Maria Carretero Verginio, Eugénio Maria Duarte e Valter de Lucca. Os membros
Wanessa Sardinha e José Martunho Wolt Ravazzi Neto justificaram suas auséncias. Estiveram presentes na
reunido: o superintendente, Jair Morettd, o Coordenador da Gestdo e Custeio de Investimentos, Rubem
Severian Loureiro, e 0 Gestor de Recursos e Analista Contdbil, Hélio Antunes Rodrigues. A reuniio teve a
seguinte pauta: I — Abertura dos Trabalhos: 1.1) Verificagio de quérum; 1.2) Palavra do Presidente;
1.3) Palavra da Superintendéncia; 1.4) Palavra dos Membros. Il — Atas e Comunicados: 22.1)
Apreciacdo e votagio das atas das reunides anteriores (Ata 207); 2.2) Relatorio dos Atos
Administrativos (ref. a maio/2017 e junho/2017, seri enviado via e-mail em julho/2017),
cumprimento das diretrizes gerais e relatdrio de avaliagio situacional para o Pro-Gestio; 2.3)
Informagdes sobre cursos: III — Ordem da Pauta do dia: 3.1) Apreciagio e Aprovagdo das
Propostas Orgamentarias: PPA 2018/2021; 3.2) Apreciagio do Balancete Contabil de junho/2017 e
informagdes sobre investimentos; 3.3) Apresentagao da Empresa Crédito e Mercado; 3.4) Outros. A
reunido teve infcio com a verificacio do quérum, o qual estava de acordo com o § 8 do art. 104 da Les
Complementar 139/2001, com redacio dada pela Lei Complementar n® 364/2012. O presidente do
colegiado, Dimas Fernandes, abriu os trabalhos, dando as boas-vindas aos presentes. Com a palavra, o
superintendente da entidade, Jair Morettt, informa aos pares: a) que os servidores Camila Caminha Caro e
Vagner Augusto Takahashi Arakawa, e a ex-servidora Emanuelli Virginia Betoli de Andrade publicaram o
artigo “atuagao de uma equipe transdisciplinar junto a servidores em periodos cronicos de auxilio-doenga
em um RPPS” no livro ASPECTOS RELEVANTES, editado pela ABIPEM e APEPREM. O livro traz
artigos de servidores de varios RPPS e de Doutrinadores importantes do direito previdenciario, como
Carlos Alberto Pereira de Castro, Magadar Briguet e Miguel Horvat Junior; b) informa sobre a situacao da
agao proposta pelo Municipio de Sio José do Rio Preto contra o IPESP. Segundo o superintendente, a
demanda ja transitou em julgado e o municipio aguarda o rerorno dos autos ao juizo da primeira instancia
para inictar a execucao. Ressalta que o wvalor awalizado da condenagio remete ao importe de R$
155.709.227.80. Afirma ainda que os direitos resultantes da agao sio da Prefeiura Municipal, todavia,
informa estar em tratativas com o Preteito Edinho Aradjo para que tal recurso seja cedido a
RIOPRETOPREV. Destaca que a transferéncia dos direitos creditorios da ac¢io para a RIOPRETOPREV
pode custear mais de dois anos das aliquotas suplementares atualmente fixadas, o que serta a saida para o
municipio, tendo em vista a magnitude das contribuicées suplementares e a diminuta receita do municipio.
Também destacou a da dificuldade do RPPS receber mais imdveis. Em relacio aos imoveis recebidos pela
enndade para o pagamento das aliquotas suplementares dos dltimos anos, o superintendente destaca que
precisa, junto com o Conselho, pensar em alternativas para a utilizagio dos undveis com fins de
constitugao de renda. Cita como exemplo o terreno em frente ao estadio do Clube América. que tem cerca
de dez mil metros quadrados e pode ser utlizado para construcao de um shopping ou supermercado. Sobre
o recebimento dos direitos referentes a acao. o superintendente ressalta que deve ocorrer mediante
precatorio, que pode ser parcelado e cuja a quitagao pode demorar alguns anos. Nesse ponto, destaca que
como a RIOPRETOPREV tem compromissos de longo prazo, e uma reserva financeira consideravel, nao
precisara de todo este recurso da agao no curto prazo, sendo possivel aguardar o pagamento do integral do
precatorio. Por fim, assevera que durante o tempo que o Estado demorar para quitar o precatorio, havera
incidéncia de correcao monetina, vinculado ao indice INPC ¢ juros de 1%, cujo retorno final deve ser'
superior a meta atuartal. O conselheiro Valter de Lucea questiona que, embora seja a Prefeitura Municipal
quem ganhou a agao, parte desse montante da ortundo acio é referente a contribuicoes realizadas pelos
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O superintendente esclarece que o recurso é do municipio, pois ainda que a contribui¢io tenha sido
realizada pelo servidor, a Prefeitura garantin, a época, o pagamento do beneficio aos pensionistas,
assumindo a  obriga¢io que era do IPESP. ¢) declara que. através de licitaghio na modalidade
cotagio/dispensa, foi contatado, pelo critério do menor preco, o Escritorio Técnico de Assessoria Atuarial -
ETAA — para prestacio do servico de assessoria e consultoria atuarial/previdenciaria (realizacio de novo
estudo atuarial, com data base 30/11/2016), no valor de R$ 7.500,00. Busca-se, com a contratacio, usar o
estudo como parametro de comparaciao com a avaliaciio atuarial da Caixa e, eventualmente, a buscar novos
cenarios para amortiza¢io do déficit técnico atuarial. Segundo o superintendente, o resultado da avaliacio
aruarial realizada pela ETAA nio destoa daquele apresentado pela Caixa, o que mostra que os métodos
utilizados pelos atuarios respectivos sao parecidos. Ressalta que o estudo ainda nio foi finalizado e que
quando isso ocorrer, uma copia do trabalho serd enviada para cada conselheiro. O superintendente destaca
que pretende solicitar com o atuario simulagoes de cendrios: 1) com a retirada dos beneficios cujo
pagamento pelo RPPS nao ¢ obrigatorio, como o auxilio-doenga; 2) com a adequacdo das regras de duragiao
de pensio por mortte as vigentes no RGPS; 3) eventual aumento progressivo nas aliquotas das contribuigoes
previdenciirias normais do servidor e ente; 4) adogio de teto para os beneficios do RPPS a partr de uma
determinada data. Relata que tais cenarios sio, no momento, apenas ideias, que, quando devidamente
amadurecidas, serdo trazidas para o colegiado para a devida discussio. Com a palavra, o conselheiro Carlos
Henrique de Oliveira faz uma ponderacio a respeito da contratacio da ETAA, pois particularmente lhe
causa preocupacio. Relata que por duas vezes houve problemas com relacio a empresa: 1) no governo
anterior, a empresa citada foi contratada por 12 meses para prestar servico de assessoria atuarial, que
consistia na elaboracio de avaliagdes atuariais mensais. Para o conselheiro, nio ficou explicada a
necessidade de contratagio do servigo, ja que a avaliagao atuarial € um procedimento anual, e que nao sabe
se eram realmente necessarias as informagoes produzidas pelo Atuario. Relara que a contratacio da
assessoria, a época, contou com o apoio dos conselheiros representantes do Prefeito. Este fato o
conselherro destaca ser ao menos estranho. Outra situagio que relembra o conselheiro € o fato de a empresa
ter embasado os trabalhos do grupo de trabalho criado pelo ex-Prefeito Municipal Valdomiro Lopes e que

[+

culminou na elaboracio da Lei Complementar n® 396/2013. Ressalta que os representantes dos
trabalhadores foram excluidos de qualquer participagao nos trabalhos do grupo, o que nio poderia ocorrer,
de acordo com a let. Conclui o conselheiro que tal plano serviu para aliviar a necessidade de realizacao de
aporte para aquele que estava no governo a época, sobrecarregando os demais governantes com aliquotas
suplementares altissimas. O conselheiro destaca que embora tenha solicitado, nio recebeu o material que
embasa as conclusoes extraidas pelo grupo de trabalho, nio sabendo nem se este material realmente existe.
O superintendente esclarece que a empresa ETAA foi contratada por apresentar o menor pre¢o para o
servico, sendo que as outras cobravam cerca de R$ 20.000,00 a R§ 40.000,00 para prestar o mesmo servigo.
O conselherro Eugénio Marta Duarte afirma que como recurso oriundo da acao do IPESP é proveniente de
contribuigoes dos servidores, tais recursos devem ser repassados a RIOPRETOPREV, que ¢ o orgio
responsavel pelo pagamento dos beneficios dos servidores. O conselheiro tambeém solicita esclarecimentos
se a contratacao da empresa ETAA poderia ocorrer sem aprovagio do colegiado. Segundo o
superintendente poderia, destacando que o motivo da contratacdo foi estabelecer um parametro de
comparacao para avaliacio atuarial existente, assim como verificar outras alternativas e provocar a discussio
do assunto. Retornando com palavra, o conselheiro Carlos Henrique de Oliveira ressalta que nio é contra a
realizagao de estudos, e que inclusive estda ciente que a ETAA, como ja prestou servico a
RIOPRETOPREV, possut um historico de informacgao sobre o regime. que lhe possibilita realizar a
avaliacio atarial por um valor inferior ao praticado pelas outras empresas. Mas ressalta o conselheiro que
os problemas que relatou demonstram que a empresa nao logrou, durante a prestacio de servico anterior, o

comportamento ético esperado. Assim, ressalta a necessidade do colegiado, quando possivel, expor a
empresa sobre esta ressalva. O conselheiro Celso Aparecido de Cerqueira Barreiro ressalta a necessidade de—
se fazer estudos para buscar novas solugoes para a situagio atuarial, olhando sempre para o futuro, e que
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construgao de uma agenda paralela de reunices extraordinarias, ja que a pauta das ordinirias ja estd
comprometida pelos assuntos normais da entidade. Ressalta ainda que estes estudos devem levar em
consideragio questdes macros, como a carreira dos servidores, a necessidade de contratacio de mais
servidores por concurso publico. Também releva que niao se deve considerar a hipotese de aumento da
contribuiciao dos servidores de imediato, pois ji fazem dois anos que estes ndo tem seus vencimentos
reajustados. Os demais membros nio uulizaram a palavra. A ata n® 207 foi aprovada. O relatorio mensal
dos atos admunistrativos e beneficios previdencidrios, referente aos meses de maio e junho de 2017, foi
entregue aos conselheiros, assim como o relatério de cumprimento das diretrizes gerais e diagnéstico da
situacao da entidade frente as demandas do Pro-Gestao. Informacoes sobre cursos: Nio ha. Iniciando a
ordem do dia, o colegiado passou a apreciar a Proposta de Plano Plurianual — PPA de 2018/2021, elaborada
pelo analista contabil da entdade, Hélio Antunes Rodrigues. Segundo o analista, o PPA ¢ o documento que
traz as diretrizes, objetivos e metas de médio prazo para a administracio publica, com vigéncia de quatro
anos. Valores dar Despesas ¢ Receitas do RPPS par aro: 2018 — RE 136.898.000,00; 2019 — 179.233.000,00; 2020
~ R§ 204.861.000.00 ¢ 2021 — R¥ 231.027.000,00. A pega orgamentaria restou aprovada por
unanimidade. Prosseguindo na ordem do dia, passou-se a anilise do balancete contabil de junho de 2017,
Para tanto, o Assessor Executivo dos Conselhos, Adriano Antomo Pazianoto, faz a apresentacao das pecas
contabeis, destacando que no wés de JUNHO/ 2017, as receitas financeiras totalizaram RS 7.580.406,42, sendo: a)
contribuicoes dos sevvidores ativos — RS 2.433.097,03; Contribuigies dos Aposentados e Pensionistas RS 180.089,20;
Contribuicio Patronal — RS 4.869.383,58: COMPREV" — R§ 91.908,99; Receita Patrimonial — RE 4.692,25; Outras
Rewitas Diversas (2% Consig.) — RS 54,52 Restituigoes — RS 1.180,85. No periodo, as despesas equivaleram a RS
772130057, sendo: a) Despesa com bengficios previdencidrios: 1) com 1017 aposentadorias: RS 6.311.262,70; 3t) com 182

pensoes: RE 745,771, 34 i2i) com 74 awxcilios-doenga: RE 209.710,92; iz} com 48 salavios-maternidade: R§ 163.940,52; v)

com pagaments de beneficios em decorréncia de ovdem judicial: R§ 3.625,09; 1i) despesas administrativas — R§ 286.991.00.
Conclui-se, com andiise da pega, o resuliado orgamentdrio deficitario de RE 140.895,15, que corvesponde a 1,86% da receita
rensal, Verifica-se também que no més a taxa de dependénga *Servidor ativos x Aposentados ¢ Penstonistas” era de 4,12. O
Patriménio da RIOPRETOPREV. ae dia 30/06/2017. era o seguinte: a) Cariecira de Investimentos: RS
305.599.542,75; b} Bens Imgveis — RS §3.833.296,75; o) Bens Mopeis: RS 156.134,64; d} Outros Créditos a receber —
RS 81.333,98; ¢) Adiantamento Concedido: RS 0,00 ¢) Conta Movimento — RS 35.193,44. j) Poupanca vincrlada — RS
1.538.12. Total do Ativo da RIOPRETOPREV" em 30/06/2017: R§ 389.707.039,68. Onanto aos resuitados dos
investimentos no nés de junhof 2017, a valprizagio das cotas foi de RS 1.972.018,88, que corvesponde a 0,65% de
painnagdo, ante a mela atwarial de 0.26%. on seja. a efelividade dos investimentos, no méy, joi de - 253,61%. Neste miés,
87,85% (RE 268,47 milhies) dos recursos ficaram em alocados wn fundos de investimentos de Renda Fixa. Dos 30 jundos de
RE 10 deler sdo lastreados com ativos de curto prago, lodos eles comr vendimeitto positivo no més, fechando na média ent 0,70%
(muito acima da meta atwarial, gue registron 0.26%). Com excegio do fundo SAFRA IMA FIC, gue feve rendimento
abaixe da meta atuavial, todos os demais fundos de médio prago fiveram rendimento muifo acima da meta. Na média esse
segmento fechon v més em 1,07% {(superando largamente a meta atwarial). Os fundos de longo prago (5 fundoi). com

rendimento médio de 0,135% ¢ mais ainda os de longuissimo prage (7 fundos), cam rendimento médio de -0,006% puxaram:

pare baixn o yendimento da carterra no més. Mesmo assim, os fundos de RE fecharam com desempenho acima da meta, cons

média de 0.59%. Os fundos INL-A B fecharam na média ems 0,10% ¢ 0 IMLA GERAL fechon em 0,82%. Combirands os
resiltados registraram na média 0,13%. Qs fundos de longuissimo prazo por iwa ves foran negativos, mas com a inflaéncia
dos fundos IPCA de longnissimo prage (gue foram positivos ¢ acima da meta), fecharam na média em -0,006%. O IDKA
20 registron -0,39%, o5 IMA B 5+ fecharam na média em -0,09% e o5 IPCA marcaram 0.40%. Na média esses fundos
de longuisiimo prago registraran: -0,006%, portanto, contribuindo sobremaneiva para um resuliado menos expresiivo do que
o5 outros atives de RE. Os resultados acima deseritos, mostram qie o segmento de RE teve desempenho muito pior do que os de
RV Mesmo assim., superaram a meta atuarial (que ficoun em 0,26% no més). Os fundos de vértices médios (IRF MT+; IRF
M; IMA-B 5 ¢ ID&A 2A), gue representaram no més 26.46% da carteiva, tiveram desempenbo muito acima da meta
atuarial (1.07% na média): IRF M1+ com 149%; IRF M Total com 1.32%; IMA BS com 0,37%; ¢ IDKAZ2 0
0,62%. Qs jundos de vévtice mais carto (IRF-M 10 DIy e IPCA) representaram no més 30.60% da a’mfy!}ii fivergsf wi
desempentio positive (0,70% na media) ficando bem acima da meta: IRE M1 com 0,89% ¢ DI com /
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IPCA de cnto prago gue representam neste més 13.09% da caricira apresentaram wum vendimento poittive (em média
0,57%) contribuindo positivamente para a meihoria dos resultados. Porém, vale lembrar que os fundos IPCA apresentam em
sens exctratos mensais as valorigagies ou desvalorizagoes (neste miés valorizacies) rnas condigies de "marcagio a mercads” ¢ nio
a "marcagio na curea” que, para o caso desses fundos especificos, ¢ 0 que vale para efeito do cumprimento da meta atuarial
Assip, o fechamento do més (0,70% na RE) acabou ficande muito acima da meta (gue registron 0,26%). No conjunto os

Jundos de RE tiveram valorizacdo de R8 1,579,22 mil (0,59%). No més, 12,15% (R$ 37,13 milhoes) dos recursos ficaram

aplicados em fundos de Renda 1V aridvel. O segmento teve desempenho positivo ¢ bem melhor do gite agueles apiicados em RF.
Porturto puscaram puara cimia o yendimento do 75 ¢, por conseguinle, ajndaram ro cmprimenio da meta atuarial, O sepmento
ficou asiim err 411% da meta, apresentands, porém. grandes contrastes. Qs fundos multimercado tiveram valorizagdo média de
1.07% (#12% da meta). Os fundor de aglo iinica fecharan na média com 1.71% (657% da wmeta). Porém, com um contraste
muito significativo: o fundo BB SEGURIDADE Jechor em -1,66% enguanto gue 0 BB CIELO fechow em 8,.22%. O

Jundo de segmentos de mercad (BB ALOCAQ.AO) Sechow em -1,19%. Ors fundos de setores especificos (BB SETOR

FINANCEIRO o CAIXA INFRAESTRUTURA), tiveram  desempenho  em  sentidos  opostos: SETOR
FINANCEIRO cwm 1,83% ¢ INFRAESTRUTURA com -0,34%. Os fundos de dividendos (GERACAO
FUTURO DIVIDENDOS ¢ XP DIVIDENDQOS) tivevam desempenho muito diferenciado: enguanto o primeiro fechou
em 0.25% o seeundo fechou em 3.59%. Tambeém os Jundos de aces lpres contribuivam muito positivamente para a
performance da carteira fechando na miédia em 1,32%. Dos 11 fundos de acdes, 5 deles tiveram desempenbo pior do que o
wndice IBOV ESPA (gue marcou 0.30% no wés): BB SEGURIDADE com -1,66%; BB ALOCACAO com -1,19%;
CAIXA INFRAESTRUTURA com -0,34%; GERACAO DIVIDENDOS com 0.25%; GERACAO FILA com
0,09%. Os demais registraram performance melbor do que aguzle indicador: GERALAO JELE (r_/lO com 1,44%; XP
DIVIDENDOS com 3,59%; XP FLA com 1,96%; BB ACOES PIPE com 1,68%; ¢ BB CIELO com 8,22%; ¢ BB
SETOR FINANCEIRO com 1,83%. Em maiv oi fundos de ages (RV') que representam 8,01 da carteiva, ou 66% do
valor xpmmlf} em RV, tiveram, na média, nma coni r?.e’/m{aa muito expressiva para o bom desempenho e o cumprimento da
meia atzarial do mes. A valorizacio de RE 392,80 il verificada pava o corjunto dos fundos de RV teve a contribuigio dos

Jhndos mudtimercado em positivos RE 134,14 mil ¢ dos fundos de agoes em positivos R8 258,6 mil. Em comparagio com a

meia atwarial do més (0.26%), o segmento de RV wegistron 411% da meta. Os fundos de renda varidvel, no conjunto,

geraram wm rendimento de RS 392,80 mil, que representa na média 1.07% de valorizacdo dos atives. DIRETRIZES

ESTRATEGICAS ESTABELECID.AS PELO COMITE DE INVESTIMENTOS: 1) INTRODUC.0:
Em junbo no Brasii o ambiente domiéstico segnin afetado pela elevada incerteza poiitica devido ao jilsamento pelo TSE da
chapa eleita em 2014 ¢ a apresentagdo de nma densincia da Procuvadoria Geval da Repiibiica (PGR) conira o presidente. Em
linhea com o esperade pely mercado. o TSE abrolverr a chapa, poréw, como resiitado foi se construinde av longo do més a
percepedo de que o ambiente ndo ¢ propicio para a refomada da discussdo da reforma da Previdéncia. Além disso, bouve
ientiddo maior gue a espevada na tramitagdo da reforma trabalbista no Senado, porém sem que o cendrio de aprovagdo fosse
alfevado. O governo chegon a ser surprecudido negativamente pela reprovacio do projeto na Comissdo de Assuntos Sociais por
10 votos contririos ¢ 9 a favor. Finaimente, conseauiu aprovar a proposta da reforma na Comissdo de Constitutgdo, Justiza ¢
Crdadanta por 16 votas a javor ¢ 9 contra. Como destague positive, no cuito prage, o5 indicadores de atividade tiveram
meihora generalizada, ainda influenciada peia injegio dos recursos das contas inativas do FGTS, pelo aumento dai
excpartagies, sobretudo de vezinlos e pelo excelente desempenho do setor agricola. Para o futuro, porém. crescen a percepedo de que
d conomid Serd negativamente z;):,[‘;. fada pmm eventos ndo econdmicos ocorridos na sspnnda guingena de maio. Com 0 vies
e g itivo para a atividade e os claros sinais de deflagido do IPCA em junbo, o Banco Central do Brasi! (BCB) ajuston o tom de
et diicirso, deiscando em aberto a possibilidade de manter o ritmo de corte da Selic em 100 bps. Sobre os rumos da pm’mm
mosctdria no civto prage, 0 BCB divnlgen o Relatorio Trimestral de Inflagio do 2T17. O documento flexibilizou a avaliagdo

Jedta na rewnido do Copom de walo, :/kdﬂJa @ institnicdo sinalion gue redugivia o ritmo de corte da Selic em julho. A

afirmdcdo de gue a decisdo de politica monetaria dependerd das informagies dispondveis até a data do proximo encontro, deixa
em aberto a possibifidade de wm vovo corfe de 100 bps. No docnmenio, 0 BCB tambim avafion gue o ambiente internacional ¢
benigno, que 0 giadro de desinflacdo se consofidon ¢ gue honve aumento de incertesas, o que demandard maior atengio na
condugdo da politica monetdria. Apesar do aumento da incerieza politica, v impacty de tais eventos sobre o5 precos dos ativos
domésticos foi limitado. Com a economia internacional apresentando cendrios mais benignos a conjuntura internafit

atrelada ao desenvolvimento dos indicadores internos e, especialmente, aos ruwos da cvise politica ¢ aos seus


mailto:riopretoprev@riopreto.sp.gov.br
http://www.riopreto.sp.gov.

195
196
197
198
188
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230
231
232
233
234
235
236
237
238
234
240
241
242
243

.4 PREFEITURA DE
; RIO PRETO N

RioPretoPrev

e

INTERNACIONALS: a) MERCADOS DE REND.A FIXA E REND.4 VARIAVEL: No mercads
internacional de renda fixa, os titnlos do tesonvo americano, de 10 anos, que tinham rendimento dz 2,21% a.a. no final de
maio, fermisarar: junbo com wm vendimento de 2,37% a.a., a0 passo gie o5 emitidos pelo governo britdnio encerraram o
semestre rendendo cerca de 1,23% a.a. Or emitidos pelo goversio alemdo. por sua ves, fecharam o més com rendimento de
0,36%. Paraleiamente, o dolar se desvalorizon 1.62% perante o enro ¢ 1,45% pevante o yen, por exempio. Jd as bolsas
internaciondis fveram resuitados mistos em juiho. Enguanto a tolsa alemd (Dax) cain 1,58% no més ¢ a inglesa (FTSE
100) 2,76%, a do Japido (Nikkey 225) subin 1,95%, enguanto a americana avango (SEP 500) 0.48%. No mercade de
commodifies, o pefroleo tipe Brent cain no més 7,56%. 3) NACIONAIS: a) ATIVIDADE, EMPREGO E
RENDA: Conforme divitigagao do IBGE, em meados de junbo, o segundo trimestre comecon para a economia brasileiva, com

amt expansao de 0.28% em abril, frente a maryo. Em relacdo a wm ano antes. no entanto, houve um recio @2 1,75%. Nesse

mis, as vedas ro varcio suypreenderan. sendn que a alta de 1% foi a maior para um més de abiil em nove anos ¢ o setor de
of antro destaque. Ainda de acordn com 0 IBGE. a faxa de desemprego no pais se
sitwoy em 13,3% no trimestre encervado em maio, sendp que um ano antes era dg 11,2%. O mimero de desempregados foi de
13,8 milhies de pessoas. b) SETOR PUBLICO: Conforme informon o Banco Central, o setor piiblico consolidade registron
déficit primdrio de R§ 30,7 bilhdes e maio. Foi o pior resultado pava um més de mato de toda série histovica e Joi agravado
Ppela antecipagio do pagamento de precatérios. No ano o déficit primdrio acumilon RS 13,6 billibes ¢ em doge mieses R8 157,7
bilhies (247% do PIB). As despesas com juros nominais, em doge meses, totaligaram RS 430,9 bilhoes (6,75% do PIB) ¢ o
déficit nominal, gue inciui o resuitads com o5 juros, foi de RS 588.6 bilhies (9,22% do PIB), também em doze meses, A
divida bruta do poverno geval (gorerno federal mais INSS mais governos vegionais) alcancon em janeiro R§ 4,63 trithies
(72.5% do PIB). ¢) INFLACAO: O Instituto Brasifeim de Geografia ¢ Estatistica — IBGE divuigon que a inflagio
imedida peio Tndice Nacional de Precos ao Consumidor Ampio (IPCA), recion de maio para jusho de 0,31% para -0,23%.

servigox, tamben com cescimeinto de 1%

Foi a primeira defiagio desde junbo de 2006. Ep doge meses, a alta acumniada foi de 3% ¢ no ano de 1,18%. O mator recuo
de precos foi no grapo habitagdo por conta da energia eiétrica ¢ dos combustiveis. Jd o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor
(INPC), caint 0,30% em junho passando a acumular uma aita de 1,12% no ano ¢ de 2,56% em doge meses. d) JUROS: A
data da dltima rennido do Copor, divifgada no inicio de junho reiteron o aumento das incertesas com a orise poitica, mas nio
afasion a possibilidade da manutengio do corte da taxa em 1% na proxima rewnido, no final de jutho. Com a deflagio de

Junbo. rima gueda maior da taxa Selic voitou para o radar do mercado. ¢) REND.A FIXA: Do sub indices Anbima, qie

referenciant o5 fundos compostos por titulos pabiicos disponiveis para o5 RPPS, o meibor desempenho no més de junbo acabon
seids o do IRF-M 1+, com aita de 1,51%, seguido do IRFM Total, com 1.35% ¢ do IRF-M 1, com 0,89%. Em doze
mieses, o melbor desempenko foi o do IRF-M 1+ com alta de 18,13%, seguido do IDEA 20 (IPCA), com alta de 16,99% ¢
do IRF-M Total com aita de 16.77%. f) REND.A V.ARLAVEL: Para o Tbovespa, a alta no miés foi de 0.30% e agora
acumpla no ano wma alta de 4.44% e de 22.07% em doge meses. y) PERSPECTIVAS: MERCADO
INTERNACIONAL: As atengies no mercado internacional se voltam agora para a reanido do FOMC, no priximo dia
26, emt um momento em gue o colegiado estd dividide sobre o rumo da inflacdo ¢ em que deve avancar com a disoussdo sobre a
redugo gradwal do balango da entidade a se iniciar nos priximos meses. MERCADO NACIONAL: A semeibanga dos
EU A, no meriado local, as atengies estavido voitadas para a proxima rennido do Copom. no priximo dia 27, em gue uma
nava reducdo da taxa Selic deverd ocorver. A ddvida repousa na intensidade da reducdo na medida em que por um lado a
deflagao de junho reascende a excpectativa de uma redngdo de pelo menos 1%, mas por outro o prolongamento da crise poiitica
mantévi a incerfesa da permanéncia do governo e da aprovado das reformas. O Comitéd de Investimentos, considevando todos
o5 dados e andlises agui expostos entendey ndo baver wecessidade de fazer alteracies na carteira, considerando gue ela estd
adequada para ¢ atual cendrio ¢ gue a propria divida com relagio ao destino do Presidente deixon de ser uma prioridade na
anaiise dos investidores, com base no entendimento de gue caso a Camara Federal vote a_javor da admissibilidade do processo
euicaminbado peia PGR av STV, a solugio a ser adotada para a substitaicdo do primeivo mandatirio, para o periodo que
transcorrerd de agora até o final do mandato presidencial, saivia de dentro da base aliada do governo ¢, portanto, ndo haveria
grandes chogues a provocar incertesa ¢ volatilidade no mervcado financeiro”. PRINCIPALS INDICADORES DOS

INVESTIMENTOS: RENDIMENTO NO MES (em RS mil): R§ 1.972,0; RENDIMENT MES (em
%j): 0,65%; META ATUARLAL NO MES (%): 0,26%; MET.A GERENCLAL N MA-B) (%):

M1 NO MEJ:
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ULTIMOS 3 MESES: -9,71%; NOS ULTIMOS 6 MESES: 135,82%; NOS ULTIMOS 12 MESES:
128.57%; DO ANO EM CURSO: 135,82%; DESDE O INICIO ADM CARTEIRA: 66,81%; DESDE O
INICIO D4 RIOPRETOPREN :102.28%. Os conselheitos declaram apreciadas as demonstragdes
sobre os investimentos relativos ao més de junho/2017, bem como a avaliagio do comité de
investimentos. Ainda na ordem do dia, o colegiado recebe os representantes da Empresa Crédito e
Mercado Gestiao de Valores Mobiliarios: senhores Felipe Affonso e Luiz Arnaud, que ocupam os cargos de
Diretor Executivo e Consultor de Investimentos Sénior, respectivamente. O Diretor Executivo destaca os
nimeros da empresa, o seu elevado padrio ético. Ressalta a necessidade de manter contato constante com o
colegiado. O conselheiro Carlos Hennque de Oliveira observa que era um dos membros que, no passado
defendia, a contratacio da Empresa Crédito ¢ Mercado, em oposicio a Superintendéncia da entidade a
epoca, que contratou a empresa Plena. Todavia, em relacao a parte ética, tem uma questio que precisa ser
esclarecida pela empresa, que é o resultado do estudo de solvéncia realizado apds a aprovacio da Lei
Complementar n® 396/2013. Segundo o que se discutiu e se verificon, o estudo era uma brincadeira, pois,
ao final, indica que nio ha responsabilidade da empresa pelos resultados alcancados. Ressalta que nem sabe
para qual objetivo o estudo foi realizado, pois nao lhe foi informado. Assim, como o conselheiro fez a
critica naquela oportunidade, sem a presenca dos representantes da empresa, relata agora o ocotrido. para
que a empresa, se desejar, realize a explicacio do estudo e responda as davidas dos conselheiros. O
conselheiro também questiona o Diretor Executivo da empresa sobre a negociacio ocorrida no ano de
2015, na qual a Crédito e Mercado supostamente foi comprada pela Plena. Quanto ao Estudo de Solvencia,
o Diretor Executivo da empresa informa que so no ano de 2016, toram feitos cem estudos de solvéncia
para os RPPS, e que os clientes sempre se satisfazem com o resultado. Nesse ponto, afirma que lhe causa
estranheza a reclamagio realizada pelo conselheiro. O Analista Sénior da Empresa, Luis Arnout, questiona
se o conselheiro se remete, quanto a isencao de responsabilidade da empresa, as disposi¢ées constantes no
disclaimer, que sio os avisos legais que costumam figurar no final do estudo, o que € confirmado pelo
conselheiro. Segundo o consultor, os avisos legats sdo uma parte obrigatdria no relatério de todas as
consultorias, sejam de investimentos ou nao, de bancos, ¢ que nada mais diz, neste espaco, que o trabalho
que ¢ apresentado foi estimado ¢ projetado de com as premissas e hipoteses ali adotados, e que a empresa
nao pode garantiv a confiabilidade do resultado caso alguma das premissas ou hipéteses utilizadas no
trabalho ndo se concretizarem. O conselheiro Carlos Henrique Oliveira afirma compreende o que foi
exposto pela empresa em relagio aos avisos legais. Todavia, o conselheiro ressalta que em 2013, foi
publicada a Let Complementar n® 396/2013, que criou o plano de amortizacio do déficit técnico aruarial.
Segundo o conselheiro, este plano de amortizagio foi imposto, sem qualquer participacio dos
representantes dos trabalhadores em sua elaboracao. Assevera ainda que o que se esperava do plano de
amortizacio nio deu certo, sendo que mesmo com sua execugan, o deficit récnico atuarial aumenta,
concluindo que nio € um plano de amortizacio, mas de aceleragio do déficit atarial. Mas mesmo com a
ineficicia do plano de amortizagdo, o estudo apresentado pela Empresa Crédito & Mercado indicava a
solvencia do plano. Assim, nao parece coerente o resultado apresentado no estudo com o que se observa
nas avaliagoes atuariais. Tambem niao foi convencido pela apresentacio do estudo realizada a época. Diante
da questio apresentada pelo conselheiro Carlos Henrique de Oliveira, a Empresa Crédito & Mercado se
propoe a fazer um novo estudo de solvencia, com dados atualizados, para posterior apresentagao ao
colegtado. Prosseguindo os seus esclarecimentos, o senhor Felipe Affonso destaca que em 2015 o Grupo
Crédito & Mercado foi adquirido pela empresa Starboard Participacdes Litda, que também a adquiriu a
empresa PAR Investimentos e parte da empresa Plena Consultorta em Investimentos. Todavia, afirma que
for mantida a segregacdo das atividades de cada uma das empresas. Ressalta que unica mudanca foi o
controle social do Grupo Crédito & Mercado, permanecendo inalterada a sua diretoria da empresa, o
quadro de consultores e o corpo administrativo. Inclusive ressalta que parte dos RPPS que deix
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Jechando o ano com wma queda de 3,6%. Em dois anoi a economia brasiieira encolben 7.2% retornando a patamares de
2010. No 1" Twi/ 17, 0 PIB crescen 1,0%, apds 8 trimestres no vermelpo. FMI elevou projecio para o PIB 2017 de 0,.2%
para 0.3%, ¢ recuo de 1,7% para 1,3% na previsio de alta em 2018; Atividade econdmica reciion -0,2% em maio, ante
avango de (,2% em abril, com impacto do cendrio poiitico deteriorado. Do lado da oferta, destague para os setores industrial ¢
de seyvigos {alfa de 0,6% ¢ 0,3%). Pelp lado da demanda. bouve recuo em todos os seus componenies: constima das famifias, do
governo. Investimentos, excportacies e importagies; IPCA de junbo desaceieron para -0,23% em junbo, frente o més de mato
(0,31%), ro acumuiads de 12 meser o indice carw para 3,00% ante 3.60% no més anterior. Contribuin pava a deflagio do
Indice a gueda nos precos da energia, transpories e afimenios. Do fads negative, houve alta observada nos grupos de edweagio ¢
saride: Copomn reduzin a taxa Sefic para 9,25% ao ano e julbo. por decivdo wndnime. O cortz de mais 100 pontos baves
troixce a Selic ao menor palarar desds o inicio de 2014; destacaram que: 1. Inadimpiéncia recuon 8,00% em fevereira/ 2017;
2. Apeas coma infraestrutura, petroguimica, celufose ¢ aviagdo registaram anmentos de consultas ¢ de encomendas entre o fim do
arg passado ¢ infcio deste. 3. A demanda por caixas, acesiorios ¢ chapas de papeldo anmentaram em 3,7% em fevereiro. 4.
Flusco de veiiilos pesados teve expansdo de 2,0% em fevercim frente ao més de janeiro. 5. Produgio de veiculos erescen 6,5%
e Jerereirg frente jancive de 2017, 6. A confianca das familias tem alta de 1,4% em margo se comparado ao més antevior. 7,
Confianga dos empreidros da lndistria registron aita de 2.9% em marco contra fevereirg, maior nive! desde maio de 2014. 8.
Apds 22 meses, gevagdo de emprego cresce em fevereivo (35.612), com destague para o setor de sevvicos e indiisiria de
iransformagdo. 9. Os saldrios de admissio cresceram pelo quarto més consecitive, com alta de 3% no més. 10. Moody’s eleva
perspectiva de rating do Brasil de negativo para estivel (Bal). Lista como perspectivas economicas: EUA: retomada da
atividade econdmica; crescimento do mercado de trabaibo: normaiizacio da politica monetdria gradual: ZONA DO EURO:
Inflacdo baixa; leve melbora na atividade ccondmica; manutencio da politica monetdaria (Estimulos); desdobramentos do
Brexit. JAPAO: Manutengio da politica monetdria (Estimulos). CHIN.A: aumento do consumo interno. Estabilizacio da
economita (Estimuios); BRASIL: Retomada da atividade econdmica; Inflacdo convergindo para meta; redngio da taxa de
cdo da taxa de desemprege. RISCOS PARA O BRASIL:
instabifidads politica; nde aprovagio do ajuste fiscal. Ao firal. apresentam a seguinte sugestdo de alocagdo dos Recursvs para a
RIOPRETOPREV": 1) Renda Fixa - 75%, divididos em a) Longuisiime Prago (IMA-B 5+ ¢ IDKA 20A4): 20%: b)
Longo Prazo (IMA-B Totai) 30%; ¢) Médio Prazo (IRF-M Totai, IMA-B 5 ¢ IDKA 2A): 10%; d) Curto Praze
(CDI): 15%; 2. Renda Varidvel - 25%, dividides em: a) Fandos de Agses 10%; Multimercados: 5%; ¢) Fundos em
Participages: 5%, d) Fundos Imobilidrios: 5%. Sem mais assuntos, a proxima reunido ordinaria foi agendada para
o dia 25/0 7, no horirio  de praxe. Assim, eu, Adrano Antonio Pazianoto
. lavro a presente ata que, par a fins de consolidac¢do, vai assinada por mim e

Jiros; reforma da previdéncia; aumento da confianca; estabiliz

Eugenio Maria Duarte
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