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ATA DE REUNIAO (n° 61)

Aos quatorze dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezoito, 4s nove horas, na sede da
autarquia RIOPRETOPREV, sito a Rua General Glicério, n® 3553 (Centro), em cumprimento ao
que estabelece a et Complementar n° 566, de 28 de junho de 2018 e alteragdes, reuniu-se
ordinariamente o Comit¢ de Investimentos da RIOPRETOPREV, composto pelos Membros:
Hélio Antunes Rodrigues, Mario José Piccarelli de Castro, Patricia Nato Toninato Bartolomei e
Rubem Severian Loureiro. O novo membro, Sr. Fder Guilherme de Almeida, justificou sua
auséncia por motivo de férias. Participou também da reuniio o Diretor Executivo, Adriano
Antonio Pazianoto. A reuniio teve como pauta: I — Abertura dos Trabalhos; II — Votagio da
Ata da Reunido Anterior; I11 — Deliberagdo sobre credenciamentos solicitados (se houver);
IV = Deliberages sobre Regimento Interno do Comité de Investimentos; V — Avaliagio da
carteira de investimentos no més anterior e analise da conjuntura econdmica, na seguinte
ordem: a) Anélise do Cenario Macroecondmico; b) Evolugio do orgamento e do fluxo de
caixa; ¢) Desempenho dos investimentos no més de novembro de 2018; VI — Discussdes
iniciais sobre adequagdo a Resolugio CMN 4.695/2018, que altera a Resolu¢io CMN
3.922/2010; VII — Discussio e deliberagdes quanto aos novos investimentos (se houver). A
coordenadora do Comité¢ de Investimentos, Patricia Nato Toninato Bartolomei, abre os trabalhos.
A Ata n” 60 fol aprovada por unanimidade. A Sra. Patricia Nato Toninato Bartolomei, informou
que ja solicitou, desde o dia 27/11/2018, a documentacio necessaria para a atualizacio do
credenciamento de Administrador/Gestor ¢ Fundo Kinea Private Equity IV Feeder Institucional 1
FIP Muluestratégia, mas que até o momento nio foi atendida. A proposta de Regimento Interno
do Comite de Investimentos foi lida, ajustada e aprovada por unanimidade pelos membros do
Comit¢ ¢ segue anexa a presente Ata. A proposta sera encaminhada para o Conselho Municipal de
Previdéncia, para aprovagio. A fim de seguir o procedimento exposto no item 3.2.7 da Versdo
Final do Manual do Pr6-Gestio RPPS, ¢ feita a andlise dos seguintes itens: A) Cenario
Macroeconémico de 07/12/2018: o Comité de Investimentos, analisando o ultimo relatério
Focus, verificou a estimativa de que o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA)
cawrd ficando em 3,71% em 2018, frente a 3,89% na semana anterior. Para 2019 a estimativa é de
4,07%, frente a 4,11% na semana anterior. Para a taxa Selic, o relatério informou que, para o fim
de 2018 a taxa Selic estari em 6,50%, como na ultima pesquisa (que se confirmou apés a reuniio
do Copom na dltima quarta-feira, dia 12/12/2018) e em 7,50% no final de 2019, frente a 7,75% na
pesquisa anterior.  Quanto ao PIB 2018, o mercado estimou queda, apontando em 1,30%,
comparado a 1,32% na semana anterior. Para 2019 a estimativa é que o PIB cresga 2,53%, como na
semana anterior. Ja para a taxa de cimbio, a pesquisa apontou que a cotagio da moeda americana
estara em RS 3,78, frente a RS 3,75 no dltimo relatério e em R$ 3,80 no final de 2019, como na
semana anterior. Quanto ao Investimento Estrangeiro Direto, as expectativas se mantiveram em
um ingresso de US$ 70 bilhdes em 2018, como na dltima pesquisa e para 2019 de US$ 77,20
bilhoes, frente a USS 76 bilhoes na pesquisa anterior. B) Evolugio do Orgamento e fluxo de
caixa: os dados referentes a0 més de NOVEMBRO/2018 serio analisados na préxima reuniio do
Comite de Investimentos por ainda nio estavam disponiveis a Diretoria Executiva; C)
Desempenho dos investimentos no més de novembro de 2018: I) RENDA FIXA: 78,07%
(RS 258,72 niilhdes) dos recursos ficaram em Renda Vixa. Dos 27 fundos de RF 8 deles so lastreados com ativos
de curto prazo, todos eles com rendimento positive no méy, fechando na média em 0,43% (bortanto, suficiente para
bater a meta atuartal, que registron 0,28%). Neste segmento, o5 findos IRE M1 contribuiram para puxar o
rendimento para alép da mela ji que que a superaram (com média de 0,43% ¢ com participagio na carteira em
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46 9,64%). Os fundos DI renderam 0.42% em média, sendo que eles representam 11,07% da carteira ¢, portanto,
47 contribuivam para a superagio relagio a meta. s fundos lastreados por ativos de médio prazo, também colaboraram
48 para a superagdo da meta atuarial (registraran na média 0,34% (ou 121% da meta), e como representam 46,57 %
49 da carteira sen resultado pesa de forma expressiva. Os fundos de Gestao Ativa atingiram 0,40% em média (sendo
S0 17,86% da carteira), o que também faz, com que esse segmento lenha peso relevante no resultado médio da carteira.
51 Oy fundos IDKA 2, por outro lado, tiveram desempenbo fraco neste més, com média de 0,11% (sendo 12,87% da
52 carteira), puxando para baixo o rendimento médio da carteira. Os IMA B3 ficaram com média de 0,26% (sendo
53 5,86% da carteira), quase empatando com a meta e, assim, lendo uma participagio pouco relevante para a
54 superagio da meta. O IR M Total fechou na média em 0,55% (sendo 9,98% da carteira) contribuiu para superar
55  a meta. Os fundos de longo prago (3 fundos), com rendimento médio de 0,92% tiveram boa performance,
56 representan: 7,90% da carteira e, como ficaram acima da miela contribuiram para que o fechamento da rentabilidade
57 da carteira ficasse num patamar superior ao da meta. O desempenbo dos fundos de longuissimo prazo (4 fundos),
58  todos fundos de vértice, tiveram rendimento médio de 0,18%, ficando abaixo da meta, embora sua representatividade
59  na carteira seja baixa (2,99%). Neste més o Comité realizon uma alteragio de esiratégia na carteira de RE. Foi
60  mantido o perfil moderado/ conservador sem anmento significativo de risco, com alongamento de prazo da carteira.
61  Loram fuitos alguns resgates em DI e IRE M1 e realocados parte para fundos de ALOCACAO ATIV A e parte
62  para IR M. Ficamos assim 20,7% no curto prazo. Com 46,6% no médio prazoe, 7,9% no longo prago ¢ 2,9%
63 no longuissimo praze, que totaliza os 78% da RV. A parte da carteira que chamanmos de longuissimo prazo,
64 portanto, ficon resirita aos fundos de vértice adguiridos no passado. Estes, com o sistema de marcagdo a mercado,
65  sofrem constantes influencias da grande volatilidade, mas em nosso caso eles estdo superando a meta atuarial, pois, no
66 momento da aquisigio foram "negociadas” laxas de juros que superavam a meia. Como as cotas 5 podem ser
67  resgatadas no vencimento dos fundos (conforme regulamento), estaremos recebendo aquela taxa "negociada" e superior
68 4 meta; 11) RENDA VARIAVEL: 27,93% (RS 72,66 milbies) dos recursos ficaram aplicados em Renda
69  Varidvel. O segmento teve desempenbo bastante positivo (2,56% na média), contribuindo para que a rentabilidade
70 da carteira ficasse em patamar superior @ mela (a mela ficon em 0,28% e o rendimento da carteira em 0,937%).
71 Neste més o segmento de RE fechou em 0489% e o segmento de RV fechou em 2,564%. O segmento de RV,
72 portanto, contribuin significativamente para que o rendimento da carleira superasse a mela, embora sua participagdo
73 no PL tatal do Instituto nio seja tio expressiva. Os destagues positivos da RV foram: BB ACOES SETOR
76 FINANCEIRO com 6,911%; WESTERN ACOES BDR com 6,196%. Como o5 outros fundos de agoes
75 também tiverem bom desempenho, a parcela da carteira investida em agies alcangou 3,38% de rentabilidade
76 (1207% da mela que neste més foi rebaixada pelo fechamento em -0,21% do IPCA). Se compararmos com o
77 desempenho do IBOVESPA (2,38%) no més, 7 fundos superaram esse patamar: BB ACOES SETOR
78  FINANCEIRO (6,9%); WESTERN ACOES BDR (6,2%); XP DIVIDENDOS FLA (5,9%);
79 CAIXA ACOILS BDR (4,8%); BB ACOES BDR (4,0%); BRADESCO ACOES DIVIDENDOS
80  (2.8%); ¢ XP INVESTOR FLA (2,4%). Um deles (0 CAIXA ETT) ficou em linba com o IBOVESPA,
81  fuhando em 2,36%. Os outros 2 fundos de agies fecharam abaixo do I BOVESPA: BB ACOES
82 . ALOCACAO (1,7%); ¢ SANTANDER SELECAO TOP ACOES (2,2%). Os fundos Multimercado
83 fcharam na média em 144% (CAIXA FI MULTIMERCADO RV30 com 1,09% e WESTERN
84  ASSET US INDEX 500 FIM com 1,88%). Os fundos de agies (R17) que representam 13,03% da carteira,
85  ou 59.4% do valor aplicado em R17, tiveram, na média, wma performance bastante positiva (3,38%), contribuindo
86  para puxar a rentabilidade para além da meta atuarial. A valorizagio de R§ 1.409,9 mil verificada para o
87 compunto dos fundos de aces teve como marco uma valorizagdo de lodos os Jfundos desse segmento. Como os fundos
88  MULTIMERCADO também tiveram boa valorizacdo, os fundos de RV, no conjunto, geraram um rendimento
89  pusitivo de RS 1.816,5 wmil, que representon 59% da valorizagio da carteira. PRINCIPAIS
90 INDICADORES: RENDIMENTO (em RS mil): R§ 3.075,1; RENDIMENTO (em %): 0,94%;
91  META ATUARIAL (%): 0,28%; META GERENCLIAL (IMA-B) (%): 0,90%; CDI: 0,49%;
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IBOVESPA: 2,38%; IBX-50;: 2,15%; IRF M1: 0,54%; RAZA0: RENDIMENTO FINANCEIRO
x META ATUARLAL (%): NO MES: 339,86%; NOS ULTIMOS 3 MESES: 169,75%; NOS
ULTIMOS 6 MESES: 97,12%; NOS ULTIMOS 12 MESES: 73,69%; DO ANO EM CURSO:
65.40%; DESDE O INICIO ADM CARTEIRA: 67,84%; DESDE O INICIO DA
RIOPRETOPREV: 100,52%. Prosseguindo a ordem do dia, sobre o item VI- Discussies iniciais sobre
adequagio a Resolugdo CMN 4.695/2018, que altera a Resolugao CMN 3.922/2010 o Comité decidiu,
por unanimidade, que aguardara a decisao dos Gestores dos fundos sobre as possiveis alteragoes
do Administrador dos mesmos, a fim de adequacio em conformidade com a nova Resolugao, e
caso contrario, se necessario, efetuara o desinvestimento apds transcortidos aproximadamente 150
dias ou antes se julgar q‘egesempenho do fundo insuficiente. Para constar, eu Patricia Nato
Toninato Bartolomei, ___Asecr=="""" , lavrei a presente ata, que depois de lida e achada
conforme, vai por mim assinada e por todos os presentes.

A

Mirio José Piccarelli de Castro

s ——

- _‘ﬁ__x_i—ﬁ;'ﬂ*%’ff.—-= = ‘7’(’;(“ B
Patricia Nato Toninato Bartolomel Ruber&S,tf{ferﬁﬁ\LoureLro
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Regimento Interno do Comité de Investimentos —
RIOPRETOPREYV

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Regimento estabelece a composigio ¢ a competéncia do Comite de
Investimentos do Regime Proprio de Previdencia Social de Sio José do Rio Preto (CIRPP),
regula o seu funcionamento e delimita as atribuicoes, deveres e responsabilidades dos seus
Membros e do seu Coordenador, sem prejuizo das normas legais ¢ regulamentares

aplicavels a espécie.

CAPITULO 11
DO COMITE DE INVESTIMENTOS

Secao I

Da Composi¢iao do Comité de Investimentos

Art. 2° O Comite de Investimentos sera composto por 04 (quatro) membros indicados
pelo Conselho Municipal de Previdéncia, bem como pelo ocupante do cargo de Chefe de
Divisao da Gestao de Recursos. Os membros indicados pelo Conselho Municipal de

Previdencia serao escolhidos da seguinte forma:

I — 02 (dois) membros temporirios indicados pelos Conselheiros representantes dos
servidores e Dbeneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Social no Conselho

Municipal de Previdencia — CMP; e

IT - 02 (dois) membros temporarios indicados pelos Conselheiros representantes do Ente

RIOPRETOPREV — Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de S3g40sé do Rio

Federativo — Municipio no Conselho Municipal de Previdéncia — CMP.

1
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§1° O mandato dos membros indicados pelo Conselho Municipal de Previdéncia sera de 2
(dois) anos, permitida a reconducido, ¢ o mandato do ocupante do cargo de Chefe de

Divisio da Gestio de Recursos durara enquanto estiver nomeado.

§2" Iindo o mandato, nova deliberacio do Consclho Municipal de Previdéncia nomeari

novos membros do CIRPP.

§3° O Consclho Municipal de Previdéncia devera comunicar  formalmente a
RIOPRETOPREV quais foram os servidores indicados para ocupar a fungio de membro
do Comité de Investimentos até 30 (trinta) dias antes do término do mandato deste, sob

pena de, nao o fazendo, atribuir-se ao Diretor Superintendente a escolha.

§4° O Coordenador do CIRPP sera o membro ocupante do cargo de Chefe de Divisao da
Gestio de Recursos, que assumira o papel de responsavel técnico pelos investimentos ¢
! I P
pela administracao dos recursos da RIOPRETOPREV junto a Secretaria de Politicas da

Previdencia Social — SPPS.

§5° Todos os membros do comité deverao possuir aprovagao em exame de certificacio
organizado por entidade autonoma de reconhecida capacidade téenica e difusio no
mercado brasileiro de capitais, com conteudo minimo estabelecido no anexo da Portaria
MPS n® 519/2011, tendo o 6rgao prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias para a

implementagao desta exigencia, a partir do ingresso do membro.

§6° Ao menos um membro do comité devera possuir aprovagao em exame de certificacao
organizado por entidade auténoma de reconhecida capacidade técnica e difusio no
mercado brasileiro de capitais, com conteudo minimo estabelecido no anexo da Portaria
MPS n® 519/2011, ¢ que contemple médulos que permitam atestar a compreensio das
atividades relacionadas a negociacio de produtos de investimentos, tendo o orgio prazo
maximo de 180 (cento ¢ oitenta) dias para a implementacio desta exigéncia, a partir do

ingresso do membro.

§7° A certificacao referida no paragrafo anterior sera custeada pela RIOPRETOPREV e
devera ser reiteradamente reciclada ¢ atualizada, sob pena de destituicio automatica da

funcao.

§8? O ente de origem ao qual pertenca o cargo do servidor membro do CIRPP garantiri a

sua disponibilidade necessaria para a realizacao das capacitacoes, visitas as iilstituic;ées//

/ Vs
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financeiras ou outros estabelecimentos de investimentos, participagio em  reunioes ¢
demais acoes relacionadas ao exercicio da gestio financeira, desde que deliberadas no

ambito do Comité e devidamente comprovadas em relatério de atvidades.

§9° A nomeacio dos membros do CIRPP far-se-a mediante Portaria assinada pelo Diretor
Superintendente da RIOPRETOPREV, dando-se a investidura por meio de Termo de

Posse lavrado em Ata da Reuniao do Comite.
§10° A funcio de Membro do Comite de Investimentos ¢ indelegavel.

Art. 3° O Comité de Investimentos ndo possui estrutura administrativa e de pessoal
proprias, contando, para esta finalidade, com os recursos colocados a sua disposicao pela

RIOPRETOPRLEV.

Secao II

Da Competéncia do Comité de Investimentos

Art. 4° O Comité de Investimentos € o orgao responsavel pela proposicao e execucao da
politica de investimentos e pela definiao da aplicacao dos recursos financeiros da
RIOPRETOPREV, observadas as condicoes de seguranca, tentabilidade, solvéncia,
liquidez e transparéncia, em conformidade com o Artigo 3°, caput, da portaria MPS n” 440,
de 09 de outubro de 2013, e suas posteriores alteracoes, e possui as seguintes atribuicoes de

natureza nao outorgavel:

I - reunir-se, ordinariamente, uma vez ao mes, ou extraordinariamente, quando convocado

na forma deste Regimento, deliberando e votando nas matérias e agoes de sua competéncia;

II = Acompanhar a evolugao dos indicadores macroeconomicos que influenciam o
andamento do mercado financeiro, como, por exemplo, a taxa SELIC, os indices que
guardam relacao com a performance dos fundos de investimentos de renda fixa e variavel,
os indices de inflacao, os indices que medem o desemprego, ¢ outros que possam
influenciar as expectativas ou a confianca dos investidores do mercado financeiro e que por

isso mesmo podem afetar o comportamento dos mvestimentos da RIOPRETOPREV;

Preto
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IIT = Atentar-se a ocorrencias relevantes no plano microeconomico que possam afetar o
mercado financeiro em geral ou um produto especifico no qual haja sido feita uma ou mats
aplicacoes de recursos, tomando medidas corretivas ou  preventivas necessarias para

salvaguardar o patrimonio investido da RIOPRETOPRLEV;

IV — Procurar junto as instituicoes que atuam no mercado financeiro ou receber delas
dados ou informacoes sobre produtos que atendam as necessidades de investimento da
RIOPRETOPREV e que possibilitem a manutencao de um grau de diversificagao
compativel com as caracteristicas da RIOPRETOPREV, sempre primando pela mitigagao

dos riscos quanto aos seus Investimentos;

V = Solicitar estudos e analises de empresa contratada para prestar servigos de consultoria,
com vistas a desenhar cenarios e estratégias de investimentos, além de avaliar produtos
especificos que possam ser objeto de atencio dos membros do CIRPP, objetivando futuras

aplicagoes;

VI — Aprovar ¢ mmplementar normas e procedimentos para o credenciamento das
mnstituicoes administradoras ou gestoras de fundos de investimentos, com vistas a garantir a

qualidade na alocacao e na gestio dos recursos da RIOPRETOPREV;

VII — Deliberar sobre seu Regimento Interno, bem como promover a sua alteracio sempre
que necessario para o bom andamento dos trabalhos, encaminhando-o para aprovacio do

Conselho Municipal de Previdencia;

VIII — Realizar outras atividades concernentes de analise ¢ investimento nio previstas nos
INcisos anteriores, mas que, porventura, tenham correlagio com seu ambito de atuacio ou
que colaborem para as boas praticas e politicas que estejam voltadas para o melhor

investimento possivel do patrimonio da RIOPRETOPREV,

Secao III

Da Competéncia do Coordenador do Comité de Investimentos

Art. 5° Ao Coordenador do Comité¢ de Investimentos compete:

/
/

4
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I - representar externamente o Comité de Investimentos da RIOPRETOPREV (CIRPP),
inclusive assinando correspondeéncias oficiais deste;

[I - encaminhar aos setores competentes da RIOPRETOPRLEV as requisicoes de
documentacao, livros e informacoes que tenham sido aprovados pelo CIRPP, necessarias
ao desempenho das funcoes deste;

IIT - prezar pelo cumptimento das deliberacoes do CIRPP ¢ encaminhi-las a quem de
direito, quando cabivel;

IV — elaborar ¢ distribuir a pauta das reunioes aos membros com, no minimo, 48 (quarenta
¢ o1to) horas de antecedéncia;

V = convocar e coordenar as reunioes, comunicando aos membros a pauta dos assuntos,
nos termos deste Regimento;

VI - ortentar os trabalhos, mantendo em ordem os debates, bem como discutir ¢
solucionar questoes de ordem que sejam suscitadas em reunioes;

VII = asscgurar a manutengao da ordem ¢ seguranca dos presentes durante as reunioes,
exercendo, se necessario, o poder de policia no recinto;

VIII = determinar as publicacdes oficiais no Diario Oficial do Municipio;

IX — apurar as votacoes ¢ proclamar os resultados;

X — autorizar, consultados os demais membros do Comite, a presenca nas reunioes de
pessoas que, por st ou por entidades que representem, possam prestar esclarecimentos
pertinentes as matérias em pauta, e

XI = cumprir ¢ fazer cumprir este Regimento ¢ as demais disposicoes legais ¢

regulamentares do funcionamento do CIRPP.

Paragrafo tnico. O Coordenador do CIRPP podera requisitar, para assegurar o bom
desempenho de suas atribuicoes, auxilio da Diretoria Executiva, podendo ainda solicitar
orientacoes ou auxilios para outros sctores da RIOPRETOPREV, se justificadamente se
fizer necessario.
CAPITULO III
DOS MEMBROS DO COMITE DE INVESTIMENTOS

Segdo I L//)ﬁ/

/
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Das Atribui¢oes dos Membros
Art. 6° Sio atribuicoes dos membros do Comité de Investimentos do Regime Préprio de

Previdencia Social (CIRPP):

I = comparecer as reunioes do CIRPP;

II - examinar matérias que lhe forem atribuidas, manifestando-se acerca delas
formalmente;

III - tomar parte nas discussoes ¢ votacoes, pedindo vistas das matérias antes do inicio da
votacio, caso entendam necessario;

IV = solicitar aos setores competentes da RIOPRETOPREV informacoes consideradas
indispensaveis ao desempenho de suas atribuicoes, nos termos deste Regimento;

V = comparecer as reunioes dos orgaos de administracao, quando convidados;

VI = comunicar ao Coordenador CIRPP, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da
reuniao anteriormente marcada, a impossibilidade de comparecimento;

VII = propor os assuntos que queira ver discutidos nas reunioes do Comite com, no
minimo, 5 (cinco) dias uteis de antecedéncia, ou ao final de cada reuniao, ¢

VIII — exercer outras atribuicoes que sejam inerentes ao exercicio de sua funcao.

§1? Comite de Investimentos elaborara ou aprovara, mensalmente, relatorios detalhados
pertinentes a gestao dos recursos financeiros, especialmente no que tange a rentabilidade,
custos e controle de riscos, os quats serao remetidos ao Diretor Superintendente e
Conselho Municipal da Previdéncia para apreciagio.

§2° Apos a apreciagao do Conselho Municipal de Previdéncia, os relatorios a que
alude o paragrafo anterior serao disponibilizados no portal eletronico da RIOPRETOPREV,
promovendo o acesso aos segurados do Instituto as informagoes relativas aos processos de
mvestimento e desinvestimento de recursos da RIOPRETOPREV, em conformidade com

o Art. 3°-A, § 1°, alinea "¢", da Portaria MPS n® 519, de 24 de agosto de 2011.

Segao II

Das Hipoteses de Declaracao de Vacancia e Suspensio do Mandato
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Art. 7° Sao hipoteses de declaracio de vacancia do mandato do membro do CIRPP:

I — exoneracao;

IT — demissao;

III — posse em outro cargo inacumulavel que implique a exclusao do membro da condigao
de participante do Regime Proprio de Previdéncia Social de Sio José do Rio Preto;

IV = renuncia;

V = auscéncia injustificada por mais de 3 (tres) reunioes consecutivas ou 5 (cinco)
mtercaladas do CIRPP durante o mandato, sejam elas ordinarias ou extraordinarias a
critério da deliberacio do Comite;

VI - falecimento; e

VII — destituicao em razao de praticas nao condizentes com o Comite de Investimentos,
ou que possam mfluir no bom ¢ impessoal funcionamento deste ou prejudicar os
investimentos da RIOPRETOPRILV, obedecidos, em qualquer caso, o disposto paragrafo

sexto do presente artigo.

§1° Para os fins do inciso V, reputam-se como auséncias justificadas aquelas assim também
consideradas na lei Complementar Municipal n® 05/1990 (Estatuto dos Servidores
Puablicos Municipais), sendo que a destituicio nos termos do supracitado inciso sera
operada automaticamente, independentemente de deliberaciao neste sentido.

§2? Ocorrendo quaisquer das hipoteses de declaracao de vacancia, convocar-se-a reuniao
do Consclho Municipal de Previdencia, que deliberard ¢ nomeari o substituto nos moldes
do artigo 2% deste Regimento, no prazo miximo de 30 (trinta) dias a contar da vacancia.

§3° Na hipotese de inéreia do Conselho Municipal de Previdéncia pelo prazo indicado no
paragrafo anterior, a responsabilidade pela escolha caberd ao Diretor Superintendente, nos
termos do § 3? do artigo 2° deste Regimento.

§4° A renuncia devera sempre ser efetuada por escrito, mediante oficio dirigido a0
Conselho Municipal de Previdéncia, que serd lido na préxima reuniio posterior ao scu
protocolo.

§5° Os membros do CIRPP, durante a vigéncia dos respectivos mandatos, somente podem
ser destituidos com base no inciso VII deste artigo por iniciativa formal de quaisquer dos

entes indicadores citados no Artigo 2° deste Regimento, devendo a destituicio ser
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deliberada ¢ votada pela maioria absoluta dos membros do Conselho Municipal de

Previdencia.

Art. 8° Instaurada sindicincia ou processo administrativo disciplinar contra membro do
CIRPP no 6rgao ou entidade de origem, ficara ele suspenso de suas funcoes junto ao
Comité pelo prazo maximo de 60 (sessenta) dias, aguardando-se a decisio administrativa

definitiva.

§1° Exaurido o prazo de 60 (sessenta) dias sem a conclusio da sindicancia ou processo
administrativo disciplinar, o Conselheiro reassumira as suas fungoes junto ao CIRPP ¢
aguardara em atividade a conclusao do referido procedimento.
§2? Concluido o processo administrativo ou sindicancia com decisio administrativa
definitiva no sentido de suspender o servidor membro do CIRPP, ficara este impedido de
participar das reunides do Comit¢ enquanto perdurar a suspensao.
§3° Concluido o processo administrativo ou sindicancia com decisio administrativa
definitiva no sentdo de exonerar ou demitr o servidor membro do CIRPP, ficara cle
destrtuido automaticamente desta funciao e sera declarada a vacancia de sua vaga, nos
termos do artigo anterior.
Segao I1I
Dos Deveres e Responsabilidades dos Membros do Comité de

Investimentos

Art. 9° Os Membros do CIRPP tém os mesmos deveres dos administradores, e respondem
por danos resultantes de omissao no cumprimento de seus deveres ou atos praticados com

culpa ou dolo, com violagao a lei ou quaisquer outras normas aplicavets.

§1” Os Membros do CIRPP nao sio responsavels por atos ilicitos praticados por outros
membros, salvo se com eles forem coniventes ou se concorrerem para a pritica do ato.
§27 A responsabilidade dos Membros do CIRPP por omissio no cumprimento de seus

deveres ¢ solidaria, mas dela se exime o Membro dissidente que fizer consignar sua
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§3° Os membros do CIRPP, no ambito de suas responsabilidades concernentes ao
investimento do patimonio do RPPS, possuem obrigacao de meio, sendo o fator
determinante do erro ou acerto de suas respectivas condutas o seu procedimento previo

(situacao ex ante), ¢ nao o resultado (situacao ex posy).

Art. 10. A\s matérias de natureza ultrassecreta, secteta ou sigilosa, assim classificadas pela
autoridade competente nos termos da Lei Federal n® 12.527/2011, bem como as
confidenciats em decorréncia de sua propria natureza, que forem apreciadas pelo CIRPP,
serdo mantidas sob sigilo por parte dos seus membros e demais participantes da reuniao,

até que seja deliberada a sua divulgacao pelo Comite ou exaurido o prazo legal de sigilo.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO DO COMITE DE INVESTIMENTOS

Secao [ — Das Reunides, Deliberagoes e Votagoes

Art. 11. O Comité de Investimentos reunir-se-a ordinariamente, uma vez por més, ou

extraordmariamente, mediante convocacio prevista no artigo 5° inciso V.

§ 1? Havendo motivo que justifique, qualquer membro podera solicitar ao Coordenador do
CIRPP a convocacao de reuniio extraordinaria, devendo este utilizar de todo o meio de
comunicagio (carta de convocagio; oficio; correio eletronico; telefone; fax, ou quaisquer
outros meios de comunicagio) habil a garantir a efetividade da demanda.

§2° No caso do paragrafo anterior, as reunides extraordinirias poderio ser convocadas
pelo Coordenador do CIRPP, ou, na sua auséncia ou omissiao, pela maioria simples dos
Membros, para a sua realizacio pelo prazo maximo de 48 (quarenta ¢ oito) horas, a contar
da respectiva solicitacao.

§3% Os assuntos a serem discutidos nas reunioes ordinarias do CIRPP deverio ser

propostos com, no minimo, 2 (dois) dias uteis de antecedéncia, ou no final de cada reuniio.

RIOPRETOPREV — Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de

Preto
Rua General Glicério, 3553 — Centro - CEP 15015-400 - S3o0 José do Rio Preto - SP
Telefones (17) 3222 7445 - riopretoprev@riopreto.sp.gov.br - www.riopreto.sp.gov.br /



PREFEITURA DE

RIO PRETO

RioPretoPrev’

§4° Na impossibilidade justificada de realizacio de reuniao ordinaria do Comit¢ dentro do
periodo de um més, poderd esta ser prorrogada para o prazo maximo de dez dias

CONSCCULVos.

Art. 12, As rcunides do CIRPP serio realizadas preferencialmente na sede da

RIOPRETOPREV, ¢ contarao com a presenca da maioria absoluta dos seus membros.

§1° A RIOPRETOPREV garantira a disponibilidade necessaria para a realizacao das
capacitacoes, visitas  as instituicoes  financeiras  ou  outros  estabelecimentos  de
investimentos, participagao em reunioes ¢ demais acoes relacionadas ao exercicio da gestio
financeira, desde que deliberadas no ambito do Comite¢ e devidamente comprovadas em
relatorio de atividades.

§2° O Coordenador do CIRPP poderi convidar, de per si ou por indicacao de um dos
demais membros do Comité, pessoas estranhas ao Comite para fazer apresentacoes de
dados ou documentos que digam respeito a assuntos de interesse do instituto ¢ que estejam
pautados para discussio nas reunioes deliberativas.

§3” O membro do CIRPP podera participar de reunioes com presenga virtual, através de
audio ou videoconferéncia, desde que o Coordenador seja previamente informado e tome
as providéncias necessarias para garantir que o ausente tenha acesso prévio aos
documentos que serao objeto de discussiao, com vistas a eliminar eventuais prejuizos para

os trabalhos de deliberacao e decisio.

Art. 13. As deliberacoes, pronunciamentos ¢ manifestagoes do CIRPP serao consignadas

em Ata, Parecer ou documento congenere.

Art. 14. Salvo disposicio expressa em contrario, as decisdes do CIRPP sao tomadas por

voto da matoria absoluta de seus membros.

§1° Havendo empate em votacao cabera ao CIRPP encaminhar a questio ao Conselho
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§2° Havendo urgéncia na deliberagio de matéria relevante cuja votagio restou empatada, o
CIRPP solicitari convocacio de reuniao extraordiniria do Consclho Municipal de

Previdéncia para fins de deliberagio ¢ votacio, na forma do pardgrafo antenor.

Art. 15. O desenvolvimento dos trabalhos nas reunioes tera a seguinte ordem:

I — verificacio da existéncia do quérum de maioria absoluta;

IT - leitura, votacao e assinatura da ata da reuniao anterior;

I1I = comunicacoes do Coordenador e dos Membros do Comité de Investimentos;
IV = discussio ¢ votacao dos assuntos previamente inseridos em pauta; e

V = discussio de outros assuntos que tenham pertinéncia com as atividades do CIRPP.

§1° Em suas reunides, o Comite de Investimentos devera avaliar e tomar suas decisoes
embasado nos seguintes aspectos:

[- Cenario macroeconomico.

IT - Evolucao da execucao do orcamento do RPPS.

11T - Dados atualizados dos fluxos de caixa ¢ dos investimentos, com visao de curto e
longo prazo.

IV - Propostas de investimentos ¢ respectivas andlises téenicas, que deverio identificar ¢
avaliar os riscos de cada proposta, incluidos os riscos de crédito, de mercado, de liquidez,

operacional, juridico e sistémico.

§2° Atingido o horario para inicio da reuniio sem que esteja presente o quorum a que se
refere o Inciso 1, sera concedido o prazo de 15 (quinze) minutos, a fim de que se aguarde a
chegada dos demats Membros.
§3" Uma vez constatado o preenchimento do quérum dentro do prazo de tolerancia,
declarar-se-a aberta a reuniio.
§4° Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) minutos, encerrar-se-a a reuniao sem qualquer

deliberacao dos topicos em pauta, lavrando-se ata circunstanciada em que conste a

.

(./

inexistencia de quorum necessario para inicio dos trabalhos.
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§5° Iniciados os trabalhos, mas constatada a auséncia da maioria absoluta dos Membros
durante o decorrer da reuniio, suspender-se-d esta pelo prazo de 15 (quinze) minutos, a fim
de que se aguarde o retorno dos demais Membros para a retomada da reuniao.

§6° Ultrapassado o periodo previsto no §4° sem que seja recomposto o quorum de
deliberacio, encerrar-se-d a reunido no estado em que se encontre, lavrando-se ata
circunstanciada em que conste a inexisténcia de quérum necessario para o prosseguimento
dos trabalhos.

Art. 16. O Membro que nio se julgar suficientemente esclarecido para deliberar acerea de
quaisquer dos tépicos em pauta poderd pedir vistas do documento ou adiamento da

discussao, desde que o faca antes do inicio da votagao.

§1° O prazo de vista serd concedido até, no maximo, a reunido ordindria ou extraordinaria
scguinte, limitado a um pedido de vista por Membro, para cada documento a ser votado.

§2° Havendo urgéncia, o CIRPP podera, por decisio da maioria, indeferir o pedido de
vista, ocasiio em que a matéria sera imediatamente colocada para discussio na mesma

reuniio.

Art. 17. Para cada reuniao do Comite de Investimentos sera lavrada Ata, com indicagao do
numero de ordem, data ¢ local, membros presentes, relatos dos trabalhos realizados ¢

deliberacoes e votacoes tomadas.

§17 Nas votagoes niao unanimes, consignar-se-io em /Ata nominalmente os resultados da
deliberacao.

§2° Copias das atas contendo as deliberacoes do Comité de Investimentos serio
encaminhadas para o arquivo e para as areas especificas de cada topico de votacio, além de
publicadas no sitio eletronico da RIOPRETOPRLEY, devendo permanccer a disposicio
para consulta, mediante requerimento, na sede da RIOPRETOPRLEV,

§3° - Devera ser enviado resumo das decisoes tomadas pelo CIRPP ao Conselho Municipal

de Previdencia para referendo;

CAPITULO V ,./
/ 1
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DA POLITICA DE INVESTIMENTOS DA RIOPRETOPREV

Art. 18. A Politica de Investimentos é um dos processos estratégicos do RPPS, pois a
adequada  administracao  dos ativos ¢ fundamental para que se assegurc a sua
sustentabilidade. Sua formulacio encontra-se prevista nos art. 4° ¢ 5% da Resolugio CMN
n® 3.922/2010 ¢ representa instrumento para a observancia dos principios de seguranca,
rentabilidade, solvéncia, liquidez, diversificacao, adequacio a natureza de suas obrigagoes ¢
transparéncia na aplicacio dos recursos, e na avaliagio de seus riscos. Seu conteudo deve
ser disponibilizado anualmente a Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda, por
meio do Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN, conforme art. 1° da Porraria
MPS n® 519/2011, art. 22 da Portaria MPS n® 402/2008 e art. 5°, XVI, “g” da Portana
MPS n® 204/2008.

§1° A Politica de Investimentos nao se limita a obrigatoriedade de elaboragao de um
documento anual, mas se constitul em importante Instrumento de plancjamento, por
definir o indice referencial de rentabilidade a ser buscado pelos gestores no exercicio
seguinte, estabelecer estratégias de alocacao, diretrizes e metas de investimentos, bem como
permitir monitorar ao longo do ano, por meio de relatorios de acompanhamento, os

resultados que forem sendo alcancados durante a sua execucao.

§ 2 Sao elementos minimos da Politica de Investimentos:

I - Analise da conjuntura economica, cenarios e perspectivas do mercado financeiro;
objetivos ¢ diretrizes que ortentam a gestao do fundo para o ano seguinte; cenarios que
pautam as projecoes financeiras, tendo em vista os limites de enquadramento para
aplicacio por segmento e modalidade, definidos na Resolucao CMN n® 3.922/2010.

IT - Definigao das estratégias de alocacio; resultados esperados das projegoes financeiras;
limites minimos ¢ maximos de enquadramento ¢ estratégias de investimento para cada
segmento de aplicacio financeira.

ITT - Gestao de investimentos, considerando sua estrutura, propostas de aprimoramento,

critérios de credenciamento para escolha das insttuicoes financeiras ¢ dos produtos

financeiros onde os recursos do RPPS serio aplicados. /{ 7<@
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§ 3° a Politica de Investimentos ¢ os relatdrios de acompanhamento dos resultados deverio
ser disponibilizados no site do RPPS, a fim de conferir maior transparéncia a0 processo,
permitindo a consulta por qualquer interessado.

§4° Na claboragao ¢ execucio da Politica de Investimentos deverao ser observadas cautelas
que mitiguem riscos por situacoes de conflito de interesses.

§5° acompanhari a Politica de Investimentos plano de agio mensal elaborado com o

cronograma das atividades a serem desempenhadas relativas a gestao dos recursos;

Art. 19. O Comité de Investimentos encaminhari ao Conselho Municipal da Previdencia,
até o primeiro dia do més em que a informagio deva ser enviada ao orgao competente, a
proposta de Politica de Investimentos para o ano civil subsequente, que a discutira ¢

aprovara, com as alteragoes que entender oportunas, at¢ o dia 30 do mesmo mes.

Art. 20. A Politica de Investimentos aprovada pelo Conselho Municipal da Previdéncia sera
p p I
publicada no Diario Oficial do Municipio até o dia 31 de dezembro do ano antecedente ao

exercicio a que se referir, sendo também disponibilizada no endereco eletronico da

RIOPRETOPRLEV.

Art. 21. O CIRPP podera, justificadamente, propor a revisao da politica anual de
investimentos no curso de sua execucio, com vistas a adequacio ao mercado ou a nova

legislacio.

Paragrafo unico. Aprovada a revisao pelo Conselho Municipal da Previdéncia, cabera sua
publicacao no Diario Oficial do Municipio no prazo de dez (10) dias, contados da data de
sua  aprovacgio, sendo, também, disponibilizada  no  endereco  cletronico  da

RIOPRETOPREV.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

RioPretoPrev’
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Art. 22. Os casos omissos deste Regimento serio solucionados pelo Comite de

Investimentos, em sede de reuniio.

Art. 23. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se o

anterior em todos Os seus termos.

Sao José do Rio Preto, 14 de dezembro de 2018.

COMITE DE INVESTIMENTOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DE SAO JOSE DO RIO PRETO - BIENIO 2018/2019

Membros do Comité de Investimento
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