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Aos trinta e um dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e cinco, as nove horas, em
reuniio virtual, cumprindo o que estabelece a Lei Complementar 139/2001, reuniu-se ordina-
riamente o Conselho Fiscal, composto pelos Membros Titulares: Roberto Carlos Menoni Junior
(CR RPPS COFIS II), Thiago Henrique da Silva, Katia Aparecida Froes Fortunato, Fabiano
Luis Medeiros Sanches (CR RPPS COFIS ). Participaram também da reunido os seguintes
membros suplentes: Greziele Matias de Paula Domingues e Victor Hugo Yamamoto. Partici-
param da reunido, representando a Diretoria, o Diretor Executivo, Adriano Antonio Pazianoto
(CP RPPS DIRIG III, CP RPPS CODEL II, CP RPPS CGINV III ¢ ANBIMA CPA-10), o
Diretor Superintendente, Miguel Elias Daffara (CP RPPS DIRIG 1) ¢ Wilclen: de Lazari Aratijo
(CP RPPS DIRIG I1I, CP RPPS CODEL II, CP RPPS COFIS 1I, CP RPPS CGINV” III ¢ AN-
BIM.A CPA-10). A reunido teve como pauta: I — Abertura dos Trabalhos: 1.1. Verificagdo
de quérum de maioria absoluta; 1.2. Palavra do Presidente; 1.3. Palavra dos Conselhei-
ros Fiscais; II — Ordem da Pauta do dia: 2.1. Eleicdo do Presidente do Conselho Fiscal
para o periodo de 2025-2026 (que deve ser membro titular eleito pelos servidores); 2.2.
Apreciagao da proposta de institui¢io de Compensagio aos membros titulares do Con-
selho Fiscal e Conselho Municipal de Previdéncia; 2.3. Apreciagao e votagiao dos ba-
lancetes contabeis de maio e junho de 2025; 2.4. Apreciagio e votagao das informagdes
sobre os investimentos da entidade no periodo de maio e junho de 2025; 2.5. Exame
das Contribui¢des Previdenciarias realizadas nos meses de maio e junho de 2025; 2.6.
Apreciagio e votagiao do Relatorio de Gestao Corporativa do 2° Trimestre de 2025 e
ano de 2025; 2.7. Apreciagdo dos Relatorios Gerenciais de Gestiao Atuarial do 1°, 2° e 3°
Bimestres de 2025. Verificada a existéncia de quérum legal, de acordo com o regimento in-
terno vigente, deu-se inicio a reunido. Disponibilizada a palavra aos membros foram registra-
das as seguintes manifestagoes: Conselheiro Fabiano Luis Medeiros Sanches: Inicia sua fala jus-
tificando a auséneia na reuniao anterior devido a mma cirngia, expressando gratidao pela recuperacao. Em
seguida, estende as boas-vindas aos novos colegas, ressaltando a complexidade do trabalbo a ser desenvolvido,
uma vezg que "o cendrio geral para os Regimes Priprios de Previdéncia Social nao se apresenta favordvel”.
Contudo, manifesta otimismo ao afirmar que "em Sao José do Rio Preto, felizmente, contamos com uma gestao
muito eficiente”, elogiando o trabalho da equipe da RIOPRETOPREL, e reafirmando o compromisso de
"continuar nessa luta" em conjunto. Diretor-Superintendente, Miguel Elias Daffara: Agradece a opor-
tunidade de participar, mesmo nao sendo membro do Conselho Fiscal, e enfatiza a relevancia de sua presenca
para "'compreender os anseios e as ideias dos conselbeiros, a fim de que a equipe da RIOPRETOPREL possa
seguir as deliberacies e decises, tanto do Conselho Fiscal quanto do Conselbo Municipal de Previdéncia”.
Convida os conselheiros para reunides informais, destacando a importancia do didlogo direto para "trocar ideias
¢ aprimorar continuamente nossa administragao e gestao". Reitera que os RPPS' em geral enfrentam desafios
relacionados ao déficit atuarial, mas que "uma boa governanca, na qual acreditamos estar alinhados, contribui
para mitigar essas dificuldades". Destaca, ainda, a necessidade de profissionalizacao e o trabalho diligente dos
conselheiros na condugao das atividades. Conselheira Greziele Matias de Paula Domingues: Expressa
grande satisfacao em integrar o Conselho Fiscal, mesmo na posicao de suplente, ¢ a disposicao em "aprender,
compartilhar e agregar valor para que possamos realizar nma gestio eficaz, ¢ trabalhar de forma colaborativa".
Menciona ter participado da Conferéncia da Mulber, ressaltando a importancia de "participar ativamente
desses eventos para demonstrar a representatividade feminina em todos os ambitos e o valor que a RIOPRE-
TOPREL atribui a nossa participagiao”'. Agradece o convite divulgado no grupo. Conselheiro Thiago
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Henrique da Silva: Apresenta-se formalmente, informando sua formagcio em Ciéncias Contibeis e Admi-
nistragao de Empresas, com pds-graduagao em Finangas e Controladoria, e sua atuacio como analista admi-
nistrativo. Expressa que ¢ "uma honra e um privilégio estar aqui, participando da minha primeira reuniao
como membro titular do Conselho Fiscal", e que ¢ "gratificante poder contribuir com esta importante missao de
zelar pela solidez e transparéncia da previdéncia social". Coloca-se a disposigao para colaborar. Conforme
determina o regimento interno, o primeiro ato foi a realiza¢ao da leitura do termo de posse
dos membros do Conselho Fiscal. O Diretor Executivo, Adriano Antonio Pazianoto, esclarece
que a assinatura do termo se dara de forma digital, pelo sistema 1DOC, com envio de solici-
tacdo de assinatura aos membros. Iniciando a ordem do dia, o Diretor Executivo, Adtriano
Antonio Pazianoto, em auxilio ao Conselho Fiscal, informa o teor do art. 5° do Regimento
Interno do colegiado, que determina: “Art 5° O Presidente do Conselho Fiscal serd eleito no decorrer
da primeira Reunido Ordindria do Conselho Fiscal, dentre os membros indicados na forma do disposto no inc.
I do art. 2° deste regimento, para um mandato de 1 (um) ano, sendo permitida a recondugao. §1° O guornm
para a eleigao do Presidente do Conselho Fiscal ¢ o de maioria simples, presentes para votagio a maioria
absoluta dos Conselbeiros. §2° No caso de empate, considerar-se-a eleito o candidato com maior idade”. Es-
clarecidos os requisitos para a candidatura e o procedimento da elei¢do, se candidatou para a
funciao de Presidente para o periodo de 2025-2026 o seguinte membro: FABIANO LUIS
MEDEIROS SANCHES. Verificado o cumprimento dos requisitos para candidatura e exer-
cicio da presidéncia, o nome do candidato foi submetido a votagiao. Dessa forma, por acla-
mag3ao, foi eleito o membro FABIANO LUIS MEDEIROS SANCHES para presidir o
colegiado no periodo de 01/06/2025 a 31/05/2026. Superada esta etapa, o Presidente do
colegiado, Fabiano Luis Medeiros Sanches, solicitou ao Diretor Executivo, Adriano Antonio
Pazianoto, que esclarecesse sobre a proposta de Projeto de Lei Complementar encaminhada
ao colegiado. Com a palavra, o Diretor Executivo, Adriano Antonio Pazianoto, apresentou o
Projeto de Lei Complementar que visa promover ajustes na estrutura de governanga da RIO-
PRETOPREV, aprimorando requisitos técnicos, de reputagao e certificacao dos membros dos
Conselhos e do Comité de Investimentos. Destacou que a iniciativa se alinha as recentes mu-
dangas na governanga dos Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS), especialmente
aquelas exigidas para a manutencio do Nivel IV do PRO-GESTAO RPPS (versio 3.6 de 2025
do Manual do Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacao da Gestio dos Regimes

Proprios de Previdéncia Social), certificacao que a RIOPRETOPREYV ja possui e busca manter.

Foi ressaltado que as alterages visam consolidar na legislagao municipal exigéncias que, antes,
estavam previstas de maneira imprecisa ou defasada, garantindo continuas adequagoes legais
e o aprimoramento da gestao, especialmente em fun¢des técnicas sensfveis que envolvem pro-
cessos decisorios de movimentagao de grandes valores publicos. Em seguida, foi detalhada a
proposta de criacio de uma compensagao financeira do tipo "Jeton" para os membros titulares
(ou em exercicio nessa situa¢ao) do Conselho Fiscal. A justificativa apresentada englobou os
seguintes pontos: a) Reconhecimento da Alta Responsabilidade e Complexidade: A funcio de
Conselheiro Fiscal possui alta responsabilidade e complexidade, lidando com a fiscalizagao da
gestao do RPPS em relagdo aos seus deveres legais e estatutarios, o que vai além da simples
analise de contas e abrange a observag¢ao de toda a regularidade da entidade. As deliberagdes
envolvem altos montantes e riscos diversos; b) Profissionalizacao do Colegiado: Ha inimeras
exigéncias e requisitos atuais para compor tais colegiados, incluindo comprovacao de reputa-
¢ao ilibada, auséncia de condenagdes, conhecimento técnico e certifica¢ao profissional especi-
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fica para o exercicio da fun¢iao, em conformidade com as normas previdenciarias federais (Ma-

nual Pr6-Gestao RPPS, versao 3.0). ¢) A compensagao visa atrair e reter talentos com a exper-

tise necessaria para atender a essas exigéncias, elevando o nivel de profissionalismo e qualifi-

cagdo dos membros; d) Melhoria Continua da Gestio da RIOPRETOPREV: A medida busca
consolidar o compromisso do municipio com a boa governanga e a sustentabilidade do sistema
previdenciario, garantindo que o Conselho Fiscal tenha membros devidamente qualificados e

engajados, o que contribui diretamente para a exceléncia na administragao dos recursos previ-

denciarios. e€) Compensagao pelo Tempo e Conhecimento Dedicado: A compensagio visa re-

conhecer o tempo e o conhecimento dedicado por esses profissionais, que desempenham uma
funcio crucial para a segurancga e transparéncia do RPPS. O Diretor Executivo também apre-

sentou o demonstrativo de despesa, enfatizando que a criagao da compensagao para os mem-

bros do Conselho Fiscal e do Conselho Municipal de Previdéncia nao possui impacto finan-

ceiro ou orcamentario direto ou indireto para o Municipio ou para o custeio dos beneficios

previdenciarios, ja que o custeio das compensacOes sera realizado exclusivamente com recut-

sos provenientes da reserva da taxa de administragio da RIOPRETOPREV, acumulada nos

ultimos anos. Esta reserva é fruto da economia de recursos publicos promovida pela Autarquia,
reconhecida por sua austeridade (com economia de cerca de oito milhdes de reais em gastos

administrativos nos ultimos anos). Foi esclarecido ainda que nao havera prejuizo ao Equilibrio

Atuarial: A medida nao prejudicara o custeio dos beneficios previdenciarios, nao implicara
aumento do déficit atuarial, nem demandara maior custeio por parte dos servidores ou 6rgaos

empregadores. Por fim, destacou-se que o impacto financeiro da criagio da compensagao para
os dois colegiados da RIOPRETOPREV (CMP e CF) é de menos de R$ 10 mil reais por més

(R$ 8.440,95 em 2026, com reajustes anuais de 5% da UFM), cuja previsdo sera inserida ja no

or¢amento de 2026, quando a lei preve o inicio do pagamento da compensagao. Ato continuo,

os membros passaram a debater acerca do projeto: Conselheiro Fabiano Luis Medeiros San-

ches: Afirma ter analisado o projeto e considera que o impacto financeiro baixo. V¢ o jeton como "um incentivo
adicional'’, pois percebe gue o tempo despendido para a gualificacio e participacao dos conselbeiros € significativo.

Argumenta que, sem esse incentivo, ha o risco de maior rotatividade de conselbeiros, com a saida de membros
apds um mandato e a necessidade de introducio de novos, o que prejudica a continuidade da gestio. Conse-

lheira Greziele Matias de Paula Domingues: Destaca o pardgrafo 18 do projeto de lei, que considera
"um dos pontos mais importantes”. Enfatiza que, além da compensacao, a "questio de se obter a liberagio de
maneira mais efetiva’ ¢ crucial. Relata sua propria experiéncia: "o Diretor Excecutivo, Adriano, tem conbeci-
mento das dificuldades enfrentadas para a obtencio de liberacao, o que sempre representon um desafio, depen-

dendo da postura da geréncia; nem sempre em situagoes em que minha anséncia nao causaria danos, pois seria
possivel reorganizar a escala’'. Conclui gue a inclusio dessa previsao "em um projeto de lei que nos respalda
na solicitacdo de dispensa ¢ de suma importincia para todos os servidores que manifestam interesse em participar
da RIOPRETOPREV, neste espago tao relevante”. Conselheiro Thiago Henrique da Silva: Apresenta
um posicionamento favordvel a proposta de remuneracao. ""Particularmente, posiciono-me de forma favordvel;
vejo o jeton como uma forma de reconhecimento que, indubitavelmente, eleva o engajamento e a responsabilidade
dos membros". Acredita que, a médio e longo prazo, a medida "tende a atrair e a reter profissionais cada vez;
mais especializados e capacitados”, o que, por sua vez, "contribuird para aprimorar a gestao de forma mais
eficiente, eficaz e efetiva”’. Diretor-Superintendente, Miguel Elias Daffara: Reforca gue a proposta estda
alinbada a determinagao do Prefeito Fabio Candido de "promover a valorizacao e o reconhecimento do trabalho

dos servidores que contribuen com a governanca". Menciona que a ideia serd apresentada ao Prefeito em reuniao
Sutura, pois "acredito que ele apreciara a proposta, visto que reconbecer o trabalho de nossos servidores € um de
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seus perfis". Reitera que a compensagao se justifica pelo "tempo despendido” na andlise de relatorios técnicos e
complexos, e que os conselbeiros, assim como o Superintendente, respondem legalmente pelos atos. Destaca que
diversos RPPS jd adotam o jeton (ex: SPPrev), e que a medida visa atrair futuras gerages para a fungao, que
exige profissionalismo e dedicacao ao futuro dos servidores. Reafirma que o custeio provém da reserva adminis-
trativa, sem onerar o municipio on o déficit atuarial. Menciona a necessidade de reforma do prédio e o fato de
conselbeiros arcarem com estacionamento, reforcando a necessidade da compensagao. Concluido o debate,
os membros, por unanimidade, aprovam a minuta do Projeto de Lei Complementar
apresentado. Em seguida, o presidente do colegiado solicita ao Diretor Executivo, Adriano
Antonio Pazianoto que apresente os balancetes contabeis de maio e junho de 2025, bem como
das informagbes sobre os investimentos nos meses citados: 1) Balancete Contabil de
Maio/2025: No periodo, as receitas orcamentarias totalizaram R§ 33.611.599,10, sendo: Contribuicies
dos 5.402 servidores atives — R§ 5.583.573,73; Contribuicoes dos Aposentados e Pensionistas
RS 985.578,73,; Contribuicao Patronal Normal — R§ 10.151.108,49; Contribuigio Patronal Suplementar
— R 6.504.899,72; Parcelamentos — R§ 2.697.642,75; COMPREV"— R§ 2.463.569,42; Receita Pa-
trimonial — R§ 4.743.151,58; Restituicies da Folha de Pagamento — R§ 1.451,98; Outras Receitas —
R§ 480.622,70. No periodo, as despesas equivaleram a R§ 23.476.347,86, sendo: a) Despesa com beneficios
previdencidrios: i) com 1.888 aposentadorias: R§ 20.980.202,26; ii) com 250 pensies: R§ 1.597.475,82;
71) com pagamento de beneficios em decorréncia de ordem judicial: R§ 2.757,03; iv) indenizagoes e restituices
trabalhistas — R§ 0,00; v) despesas com compensagao previdenciaria — R§ 10.298,47; b) Despesas adminis-
trativas — R§ 885.614,28. Conclui-se, com andlise da peca, um resultado orcamentdrio superavitdrio de
R$ 10.135.251,24 no més e R§ 64.553.125,86 no ano, e um resultado previdencidrio de R§ 17.423.674,17
no més e R§ 63.511.264,25 no ano. 2) Balancete Contabil de Junho/2025: No periodo, as receitas
orcamentdrias totalizaram R§ 28.115.159,22, sendo: Contribuicoes dos 5.436 servidores ativos —
RS 5.524.984,02; Contribuicoes dos Aposentados e Pensionistas R§ 993.326,55; Contribuigio Patronal
Normal — R§ 9.632.523,42; Contribuicao Patronal Suplementar — R§ 6.620.033,65; Parcelamentos —
R§ 2.728.251,92; COMPREV — R§ 1.933.937,92; Receita Patrimonial — R§ 90.050,20; Restituicoes
da Folha de Pagamento — R§ 1.650,26; Outras Receitas — R§ 590.401,28. No periodo, as despesas equi-
valeram a R§ 23.827.590,75, sendo: a) Despesa com beneficios previdencidrios: i) com 1.899 aposentadorias:
R 21.278.564,50; i) com 250 pensoes: R§ 1.675.199,08; iiz) com pagamento de beneficios em decorréncia
de ordem judicial: R§ 14.168,55; iv) indenizacies e restituioes trabalbistas — R§ 0,00; v) despesas com
compensagao previdenciaria — R§ 10.327,06; b) Despesas administrativas — R§ 849.331,56. Conclui-se,
com andlise da peca, um resultado orcamentirio superavitario de R§ 4.287.568,47 no miés e
RS 68.840.694,33 no ano, e um resultado previdencidrio de R§ 11.786.669,78 no més e R§ 75.297.934,03
no ano. Adriano Antonio Pazianoto também apresenta as informagoes sobre os investimentos
da entidade nos meses de maio e junho de 2025: 3) Desempenho dos investimentos no
més de maio de 2025: Conforme os relatorios internos da RioPretoPrev e da 1.DB Consultoria referentes
ao més de maio do ano de 2025, verifica-se que todos os fundos em nossa carteira estao em conformidade com
os limites estabelecidos pela Resoluggo CMN n.°4.963/2021. O maior percentual em relagio ao Patriménio
Liguido (PL) de um fundo, respeitando o limite de 15% estabelecido pelo Art. 19° da Resolucao CMN n.’
4.963/2021 (reduzido para 5% para fundos mencionados no inciso " do Art. 7°, e nio aplicavel aos fundos
de investimento que apliquem seus recursos exclusivamente em titulos definidos na alinea "a" do inciso I do
Art. 7° ou em compromissadas lastreadas nesses titulos), é de 4,96%, sendo atribuido ao fundo SAFRA
MULTIDIVIDENDOS PB FIC FLA. Os dois seguintes, com 4,66% e 3,13% do PL, sdo, respectiva-
mente, BIG PACTUAL S&P 500 BRL FI MULTIMERCADO ¢ KINEA PE IV FEEDER
INST I FIP ME. No que diz respeito aos limites em relagao ao PL da RioPretoPrev (limite é 20%, direta
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ou indiretamente, conforme Art. 18° da Res CMN n.° 4963/ 2021, excetuados os fundos de investimento que
apliquen seus recursos exclusivamente em titulos definidos na alinea "a" do inciso I do Art. 7° ou em compro-
missadas lastreadas nesses titulos), o maior percentual ¢ do CAIXA BRASIL. FIF RENDA FIXA
REFERENCLADO DI LONGO PRAZO - RESP LLIMITADA, representando 8,73% do PL. Os
FI BTG PACTUAL S&P 500 BRL FI MULTIMERCADO ¢ BRADESCO FIF RENDA
FIXA REFERENCIADA DI PREMIUM - RESPONSABILIDADE LIMITADA ocupan o
2% e 3° lugares, com 7,07% e 5,35% do PL, respectivamente. A conformidade com a Resolugao CMIN n.’
4.963/2021 abrange diferentes segmentos, destacando-se: Renda Fixa: 75,28% do PL. (Limite 100%);
Renda 1V aridvel: 6,40% do PL. (Limite 50%, Art. 8, § 3°); Investimentos no Exterior: 8,28% do PL.
(Limite 10%); Investimentos Estruturados: 10,04% do PL. (Limite 20%, Art. 10, § 2°). Adentrando no
detalhamento de cada segmento: Renda Fixa: Art. 7° 1, a => % PL. 56,49% Limite 100%; Art. 7° 1, b
=> % PL 2,09% Limite 100%; Art. 7°, III, a => % PL. 15,59% Limite §0%; Art. 7° IV => %
PL 1,11% Limite 20%. Renda Variavel: Art. 8° 1 => % PL. 6,4% Limite 50%. Investimentos no
Exterior: Art. 9% I => % PL. 3,93% (Limite 10% no total de IE); Art. 9°, III => % PL 4,35%
(Limite 10% no total de IE). Investimentos Estruturados: Art. 10° I => % PL. 7,07% Limite 15%; Art.
10° 1I => % PL 2,98% Limite 15%. Adicionalmente, a andlise de Artigos especificos, como o Art. 14
(que representa 16,44% do PL, respeitando o limite de 60%) e o Art. 20 (assegurando que o total das
aplicacoes nao ultrapasse 5% do volume total gerido de recursos de terceiros das Instituicoes Financeiras),
evidencia o cuidado e a aderéncia da RioPretoPrev aos parametros normativos estabelecidos. Conforme os rela-
torios internos da RioPretoPrev e da 1.DB Consultoria, é notdavel que todos os fundos presentes em nossa
carteira estao em conformidade com a Politica de Investimentos, aproximando-se dos objetivos estabelecidos. A
andlise dos diferentes segmentos, de acordo com os artigos, incisos e alineas especificados, demonstra a aderéncia
aos parametros previamente definidos: Renda Fixa: Art. 7° 1, a => 56,49% do PL. (Objetivo: 50%; Limite
entre 0% e 100%); Art. 7° 1, b => 2,09% do PL (Objetivo: 5,95%, Limite entre 0% ¢ 70%); Art. 7°,
I, a => 15,59% do PL (Objetivo: 11,9%; Limite entre 0% ¢ 60%); Art. 7° 1V => 1,11% do PL.
(Objetivo: 1,15%; Limite entre 0% ¢ 10%); Renda V aridvel: Art. 8°, I => 6,4% do PL. (Objetivo: 10%;
Limite entre 0% e 30%). Investimentos no Exterior: Art. 9° 11 => 3,93% do PL. (Objetivo: 4%, Limite
entre 0% ¢ 10%); Art. 9°, 111 => 4,35% do PL. (Objetivo: 6%, Limite entre 0% ¢ 10%). Investimentos
Estruturados: Art. 10° 1 => 7,07% do PL (Objetivo: 7%, Limite entre 0% ¢ 15%); Art. 10° 11 =>
2,98% do PL. (Objetivo: 4%, Limite entre 0% ¢ 8%). Essa aderéncia aos limites e diretrizes estabelecidos
reforca a eficdcia da gestao de investimentos da RioPretoPrev, evidenciando a coeréncia com os objetivos tragados
na Politica de Investimentos. Distribuicao dos recursos entre instituicoes ¢ benchmarks é detalhada a seguir:
Banco do Brasil (R§ 8,747 mi; 1,36% do PL): 06 fundos: 1 RV, 3 Invest. Exterior, 2 RF. Caixa
(R$ 100,932 mi; 15,74% do PL): 07 fundos: 2 RV, 1 Invest. Exterior, 04 RE. Notavezs: fundos DI
Bradesco (R§ 34,32 mi; 5,35% do PL): 01 fundos: RE DI. Destague: Fundo DI Preminm, um dos melhores
do segmento no mercado de RPPS. XP Investimentos (R§ 14,93 mi; 2,33% do PL): 03 fundos: Rl divi-
dendos, Invest. Excterior e FIP Ptria Investimentos. Custidia das NTIN-Bs (R§ 362,17 mi; 56,49% do
PL). Custidia LLF BTG Pactual (R§ 7,09 mi; 1,11% do PL); Santander (R§ 8,91 mi; 1,39% do PL):
01 fundo: Exterior Global ESG, sem variacio cambial. Western Asset (R§ 14,08 miy; 2,20% do PL): 01
Jfundos: Invest. Exterior Agies BDR. Kinea/Lions (R§ 12,53 mii; 1,95% do PL): 01 fundo: FIP adguiride
enm 2017, em fase de desinvestimentos. Kinea/ Intrag (R§ 3,28 mi; 0,51% do PL): 01 fundo: FIP enr captagio
inicial. BTG Pactnal (R§ 51,82 miiy 8,08% do PL): 05 fundos: RV de agdes valor, Multimercado S &>P
500, FIP Economia Real em captagao inicial, FIP Infraestrutura também em fase de captacdo de recursos e
exterior multimercado. Banco Daycoval (R§ 17,77 mii; 2,77% do PL): 02 fundos: 1 RV com gestio Tarpon
e 1 com gestao Guepardo, ambos de agoes valor. V'inci Compass (R§ 0,45 iy 0,07% do PL): 01 fundo:
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FIP em captagao inicial 1tasi Unibanco (R§ 1,97 mi; 0,31% do PL): 01 fundo: R com pequena exposicao
em IE Banco Safra (R§ 2,15 mi; 0,34% do PL): 01 fundo: R dividendos Essa estratégia reflete a abor-
dagem criteriosa da RIOPRETOPRETL, buscando otimizar o retorno e gerenciar riscos eficientemente. Dis-
tribuicdo dos recursos da carteira e comentirios sobre a performance dos fundos e respectivos segmentos:
RENDA FIXA: Ao final do més de maio de 2025, 75,28% dos recursos (R§ 482,65 milhies) foram
alocados em Renda Fixca, conforme a Resolugao n.°4.963/ 2021 (art. 7°). O segmento encerrou o periodo com
uma valorizagio média de 0,96%. Em maio, todos os indicadores de renda fixa apresentaram desempenho
positivo. O destaque do miés foi 0 INLA-B 5+, que registron alta de 2,45%. O IMA-B 5 teve valorizagio
mais modesta, de 0,62%, a menor entre os indices. [ 0 IMA-S, que reflete o desempenho das LETs (Letras
Financeiras do Tesouro) com prazo de um dia, avangon 1,16% no periodo. Entre os titulos prefixados, o IRF-
M 1 teve rentabilidade de 1,09%. O IRF-M 1+ subin 0,95%. Grande parte do més foi marcada pela
percepedo de que a taxa bdsica de juros permaneceria em 14,75% antes de iniciar um ciclo de gqueda. Esse
cendrio favoreceu especialmente os titulos de prazos mais longos marcados a mercado, que se beneficiam da queda
nas expectativas de juros futuros. Nesse contexto, continunamos seguindo com preferéncia por alocagies ligadas
ao CDI ¢ a compra direta de titulos priblicos federais, NTIN-B, devido a menor volatilidade e ao potencial de
retorno acima da meta atuarial. A carteira de renda fixa terminou composta por sete fundos ativos, sendo todos
lastreados em ativos de curto prazo, representados por fundos DI, os quais correspondem a 17,69% da carteira
¢ renderam, em média, 1,07% no periodo. Nao houve alteragio de estratégia no segmento. Em relacio aos
titulos priblicos federais, foi feita aquisigao de N'TIN-B com vencimento 2060 comr recursos resgatados do fundo
BB Agoes Alocacao FLA, com marcacio na curva e remuneracao de IPCA+7,1%. Houve também o paga-
mento dos cupons semestrais dos titulos de vencimento ano impar no total de R§ 4,524 milhoes que foram
alocados no fundo de benchmark DI. O segmento de titnlos piiblicos fechou com 56,49% do PL. da carteira e
apresenton uma rentabilidade média de 0,96%, acima da meta atuarial do periodo. A Letra Financeira
Subordinada do Banco BI'G Pactual S.A., com vencimento em 10 anos e remuneragio de IPCA+8,46%
a.a., teve uma rentabilidade de 1,16% no més, representando 1,11% do PL. da carteira. Os fundos FI BRA-
DESCO FIF RENDA FIXA REFERENCIADA DI PREMIUM - RESPONSABILIDADE
LIMITADA, CAIXA BRASIL. FIF RENDA FIXA REFERENCLADO DI ILONGO
PRAZO - RESP LIMITADA e BB PREVIDENCLARIO RF REFERENCLADO DI P PER-
FIL FIC FIF RESP LIMITADA, fecharam o més com rentabilidade de 1,15%. De forma geral, a Renda
Fixa encerroun o més com uma valorizacao de R§ 4.518.926,05, rendimento médio de 0,96%, ¢ o ano com
R$ 23.057.567,75, valorizacao de 5,44%. RENDA IVARIAVEL: No més de maio, 6,4% (R§ 41,04
milbdes) dos recursos foram alocados em Renda 1V aridvel, conforme a Resolucao n.” 4.963/2021 (art. §°),
todos em fundos de agoes (Art. 8, 1) e se valorizaram em média 2,5% no més. Apesar da alta na curva de
Juros, especialmente nos vencimentos mais curtos e intermediarios, puxada por incertezas fiscais e pelo aniincio
do anmento do 10F, a bolsa brasileira teve desempenho positivo em maio, sustentada pela expectativa de
encerramento do ciclo de alta da Selic. O Ibovespa avangon +1,45% no més, acumulando alta de +13,92%
10 ano. Unica movimentagio no segmento foi o resgate total do fundo BB ACOES ALOCACAO FILA
realizada no inicio do més. O fundo ja vinha sendo acompanhado pelo Comité de Investimento ha bastante
tempo e sofrido resgates parciais, ndo tendo apresentado sinais de recuperagdo no curto prazo. Assim, apds uma
andlise aprofundada, considerando aspectos como diversificacio da carteira, cendrio econdmico, mudangas na
gestao do fundo, oportunidades mais promissoras de alocagao, e, sobretudo, o compromisso com a transparéncia
¢ a gestio responsdvel dos recursos previdencidrios, em reunido extraordindria de 07/05/2025, os membros
deliberaram, por unanimidade, pelo resgate total do fundo com realocacao dos recursos em titulos piiblicos fede-
rais, N'TIN-B com marcagao na curva, com remuneracio acima da meta atnarial. Os recursos fecharam distri-
buidos entre varios segmentos de mercado, como: Dividendos, Alocagio em Segmentos de Mercado/ Agoes 1ivre
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¢ Fundos de "V alor”. Apenas o resgate do fundo BB Agies Alocacao FLA registron desvalorizacao no miés,
¢ todos os demais fundos da carteira apresentam rentabilidade superior a meta atuarial no ano. O destaque do
segmento no més foi o fundo FIC F1LA CAIXA BRASIL. ACOES LIVRE gue apresenton rentabilidade
de 6,83% e para o ano o destaque ¢ o fundo XP INVESTOR DIVIDENDOS FIF com alta acumnlada
de 30,76%. De forma geral, a renda varidvel encerrou o més com valorizacio de R§ 1.011.600,66, corres-
pondendo a 2,5% e 0 ano com valorizacio de R§ 6.651.905,84, correspondente a 13,99%. INVESTI-
MENTOS NO EXTERIOR: No més de maio, 8,28% (R§ 53,07 milhaes) dos recursos foram destinados
a Investimentos no Exterior, seguindo a Resolucao n.” 4.963/2021 (art. 9°), ¢ o segmento teve valorizagio
média de 7,3% no més. O més de maio foi marcado por uma melhora no apetite por risco global, favorecida
pela trégua tarifaria entre Estados Unidos e China, o que impulsionou as bolsas internacionais. Apesar do
alivio momentaneo, a auséncia de acordos definitivos mantém o ambiente de incerteza. Os principais indices
Globais encerraram maio em alta. O MSCI ACWT e 0 S&*P 500 avangaram 6,15% e 5,51%, respectiva-
mente, em moeda local. Nos fundos de Investimento no Excterior GLOBAL (art. 9°, 11 da Resolucao CMIN
4963/2021), ficaram alocados 3,93% do patriménio liguido (PL) da Riopretoprev, totalizando R§ 25,18
milhaes, e esses fundos fecharam o més com valorizagao média de 7,01%. ]a os fundos BDR (art. 9°, 11 da
Resolugao CMN 4963/2021) somaram R§ 27,89 milhies, representando 4,35% do PL, e registraram
valorizagio média de 7,56%. Ndo honve movimentagies nesse segmento no més. O destaque foi o fundo MS
GLOBAL OPPORTUNITIES ADVISORY FIC FLA IE, que registron uma valorizagdo de 9,66%
1o més e para o ano o destague continua sendo o fundo AQR LONG-BLASED EQUITIES FIM IE
com valorizagao de 17,41%. No geral, o segmento de Investimentos no Exterior (IE) encerron o més com nma
valorizagio de R§ 3.609.736,08, o que corresponde a uma rentabilidade de 7,3%, porém no ano ainda
acumula desvalorizacao de -2.055.929,45, correspondente a -3,73%. INVESTIMENTOS ESTRUTU-
RADOS: No miés de maio, 10,04% (RS 64,4 milhoes) dos recursos foram alocados em Investimentos Es-
truturados. Em fundos Multimercados (art. 10° 1), ficaram 7,07% do patriménio liguido (PL) da Riopreto-
prev, totalizando R§ 45,32 milhaes, com uma valorizacio de 6,93%, representados pela estratégia S &>P-500.
Nos fundos de participagio (art. 10° 11 da Resolucao CMN 4963/ 2021), ficaram 2,98% do PL., o equi-
valente a R§ 19,08 milhoes, alocados no FIP Kinea IV, no FIP Kinea V', no FIP BTG Pactual Economia
Real IT Multiestratégia, no BI'G Pactual Infraestrutura 111, no Patria PE V11 Advisory FIP Multi - Classe
Ceno FIP V'CP IV, com uma desvalorizagio média de - 0,36% no més. Honve a cotizagao da integralizagio
de capital no FIP Kinea 1/, no valor de R§ 163mil, no dia 07/05/2025. O FIP BTG Pactual Economia
Real I1 Multiestratégia realizon a devolucao do capital integralizado em 10/ 04 /2025, acrescido da rentabi-
lidade do periodo, uma vez que a aquisicdo da empresa a qual os recursos se destinavam nao foi concretizada
devido a desisténcia da pripria. No geral, o segmento de Investimentos Estruturados encerron o més com uma
valorizagao de RS 2.871.211,72, rentabilidade média de 4,59% e o ano com valorizagao de
R§ 2.609.383,57, correspondente a 4,05%. DISPONIBILIDADE FINANCEIRA: No fechamento
do més de maio de 2025 todos os recursos estavam aplicados no mercado financeiro fechando as contas com
saldo zerado. Distribuigiao dos recursos da carteira e observincia da politica de riscos: Apds andlise dos resul-
tados, os membros constataram que a carteira esta aderente a Politica de Riscos 2025. Aqui destacamos que
todos os segmentos estao dentro dos limites de V'aR (Valne at Risk) definidos na Politica de Investimentos,
emr conformidade com a Politica de Riscos vigente. Destacamos ainda que a liquidez, da carteira estd com limites
dentro do previsto na Politica de Investimentos, sendo de no minino 30% resgatdveis em 30 dias. PRINCI-
PAIS INDICADORES DOS INVESTIMENTOS DA RIOPRETOPREL” NO MES DE
MAIO DE 2025: Frente a volatilidade inerente do mercado financeiro, o empenho do Comité de Investimentos
emerge como um elemento crucial na busca pelo cumprimento da meta atuarial estabelecida. Enr num periodo
desafiador, marcado por oscilagoes e incertezas, o Comité demonstron uma abordagem estratégica, trabalhando
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para otimizar os retornos e mitigar os riscos. A rentabilidade da carteira no més foi positiva e contribuin para
que, no acummlado do ano, fosse atingida a meta atnarial. Esse resultado representa um marco relevante para
0 periodo, refletindo a consisténcia da estratégia adotada pelo Comité de Investimentos. Contudo, ¢é importante
contextualizar alguns pontos. Observa-se que apenas dois segmentos ainda nao superaram a meta atuarial no
ano: Investimentos no Exterior e Investimentos Estruturados. No caso dos estruturados, vale destacar que a
rentabilidade se encontra prixima da meta (82,82%). Em relagao aos investimentos no exterior, os resultados
contrastam com os observados no ano anterior, quando esses ativos foram responsdveis por uma rentabilidade
expressiva da carteira — com indices superiores a 50% no acumulado annal. Neste ano, no entanto, esse
mesmo grupo de ativos apresentou desempenhbo negativo, conforme ja detalhado em relatorios anteriores. Tal
comportamento reforca a natureza ciclica e volatil, especialmente no curto prago. Ao analisarmos a carteira em
Janelas mais amplas de tempo — como os periodos de 12, 24 ¢ 36 meses (apds a pandemia de Covid-19) —
verifica-se o cumprimento da meta atuarial, o que reforca o compromisso do Comité com a performance de longo
prazo e a solidez, da politica de investimentos adotada. Frente aos desafios do cendrio econdmico atual, o Comité
segue atento e comprometido com a mitigacao de riscos da carteira. Merecem destague duas decisies recentes: a
redugao da duration da carteira de Renda Fixa, com a alocagao de novos recursos em fundos de estratégia CDI;
¢ a aquisigdo gradual de titnlos priblicos marcados na curva, com taxas superiores a IPCA + 6%. Esta siltima
estratégia tende a proporcionar retornos acima da meta atuarial no médio e longo prazo, contribuindo para a
estabilidade e o equilibrio da carteira. RENDIMENTO FINANCEIRO x META ATUARLAL no
miés de maio de 2025: RENDIMENTO en maio-2025 (em R§): R§ 12.011.474,51; RENDIMENTO
em maio-2025 (em %): 1,93%; META ATUARIAL em maio-2025 (%): 0,69%, RAZAO: REN-
DIMENTO FINANCEIRO x META ATUARIAL. (%) EM MAIO 2025: 279,71%; RAZAO:
RENDIMENTO FINANCEIRO x META ATUARIAL ANUAL: RENDIMENTO ano (em
R§): R 30.262.927,71; RENDIMENTO ano (em %): 5,09%; META ATUARILAL ano (%):
4,89%; META GERENCLAL (IMA-B) (%): 7,41%;,; CDI (%): 5,26%; IBOVESPA (%): 13,92%;
IBX-50 (%): 12,13%; IRF M1 (%): 5,74%; S&P 500 (%): -7,34%; MSCL ACWT (%): -3,63%.
PERFORMANCE NOS ULTIMOS PERIODOS: ATINGIMENTO DA META ATUA-
RIAL: NOS ULTIMOS 3 MESES: 140,56%; NOS ULTIMOS 6 MESES: 89,10%; NOS UL-
TIMOS 12 MESES: 114,42%; NOS ULTIMOS 24 MESES: 118,36%; NOS ULTIMOS 36
MESES: 106,38%; DO ANO EM CURSO: 104,09%; DESDE O INICIO DA ADMINIS-
TRACAO DA CARTEIRA: 62,86%; DESDE O INICIO DA RIOPRETOPREV: 86,60%. 4)
Desempenho dos investimentos no més de junho de 2025: Conforme os relatirios internos da
RioPretoPrev e da I.DB Consultoria referentes ao més de junho do ano de 2025, verifica-se que todos os fundos
et nossa carteira estao em conformidade com os limites estabelecidos pela Resolugio CMN n.” 4.963/2021.
O maior percentual em relagao ao Patrimonio Liguido (PL) de um fundo, respeitando o limite de 15% esta-
belecido pelo Art. 19° da Resolugao CMN n.°4.963/ 2021 (reduzido para 5% para fundos mencionados no
inciso V" do Art. 7°, e nao aplicavel aos fundos de investimento que apliguem seus recursos exclusivamente em
titulos definidos na alinea "a" do inciso 1 do Art. 7° ou em compromissadas lastreadas nesses titulos), ¢ de
4,84%, sendo atribuido ao fundo SAFRA MULTIDIVIDENDOS PB FIC FLA. Os dois seguintes,
com 4,65% e 3,13% do PL, sao, respectivamente, BIG PACTUAL S&>P 500 BRL FI MULTIMER-
CADO e KINEA PE IV FEEDER INST I FIP ME. No gue diz respeito aos limites em relagio ao
PL. da RioPretoPrev (limite é 20%, direta ou indiretamente, conforme Art. 18° da Res CMN n.°4963 /2021,
excetuados os fundos de investimento que apliguem seus recursos excclusivamente em titulos definidos na alinea
"a" do inciso I do Art. 7° ou em compromissadas lastreadas nesses titulos), o maior percentual é do CAIXA
BRASIL FIF RENDA FIXA REFERENCLADO DIT.ONGO PRAZO - RESP LIMITADA,
representando 9,05% do PL. Os FI BIG PACTUAL S&P 500 BRL FI MULTIMERCADO e
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BRADESCO FIF RENDA FIXA REFERENCIADA DI PREMIUM - RESPONSABILI-
DADE LIMITADA ocupan 0 2° ¢ 3° lugares, com 7,35% e 5,31% do PL, respectivamente. A conformi-
dade com a Resolucgo CMN n.” 4.963/2021 abrange diferentes segmentos, destacando-se: Renda Fixa:
74,99% do PL. (Limite 100%); Renda 1 ariavel: 6,40% do PL. (Limite 50%, Art. 8, § 3°); Investimentos
no Exterior: 8,20% do PL. (Limite 10%); Investimentos Estruturados: 10,41% do PL. (Limite 20%, Art.
10, § 2°). Adentrando no detalhamento de cada segmento: Renda Fixa: Art. 7°, 1, a => % PL. 55,83%
Limite 100%; Art. 7°, 1, b => % PL 2,16% Limite 100%; Art. 7°, I1I, a => % PL 15,91% Limite
80%; Art. 7% IV => % PL. 1,10% Limite 20%. Renda 1 aridvel: Art. 8° I => % PL. 6,4% Limite
50%. Investimentos no Exterior: Art. 9° 11 => % PL. 3,89% (Limite 10% no total de IE); Art. 9°, 111
=> % P1.4,30% (Limite 10% no total de 1E). Investimentos Estruturados: Art. 10°, I => % PL. 7,35%
Limite 15%; Art. 10°, 11 => % PL. 3,06% Limite 15%. Adicionalmente, a andlise de Artigos especificos,
como 0 Art. 14 (que representa 16,81% do PL, respeitando o limite de 60%) e 0 Art. 20 (assegurando que
0 total das aplicagoes nio nltrapasse 5% do volume total gerido de recursos de terceiros das Instituicoes Finan-
ceiras), evidencia o cuidado e a aderéncia da RioPretoPrev aos parametros normativos estabelecidos. Conforme
os relatdrios internos da RioPretoPrev e da 1.DB Consultoria, ¢ notavel que todos os fundos presentes em nossa
carteira estao em conformidade com a Politica de Investimentos, aproximando-se dos objetivos estabelecidos. Emr
26 de junho de 2025, o Conselho Municipal de Previdéncia aprovon a primeira alteracao da Politica de
Investimentos para 2025. Essa revisio, proposta pelo Comité de Investimentos, foi motivada pelo cendrio
macroecondmico, que sinalizava a manuten¢ao da taxa Selic em 15% durante todo o restante do ano, com a
expectativa de inicio do ciclo de queda somente em 2026. A andlise dos diferentes segmentos, de acordo com os
artigos, incisos e alineas especificados, demonstra a aderéncia aos parimetros previamente definidos: Renda
Fixa: Art. 7° I, a => 55,83% do PL (Objetivo: 60%; Limite entre 0% ¢ 100%); Art. 7°, I, b => 2,16%
do PL. (Objetivo: 3%, Limite entre 0% ¢ 70%); Art. 7° 11, a => 15,91% do PL (Objetivo: 9,35%;
Limite entre 0% ¢ 60%); Art. 7° IV => 1,10% do PL (Objetivo: 1,15%, Limite entre 0% ¢ 10%).
Renda Varidvel: Art. 8° 1 => 6,4% do PL (Objetivo: 7%, Limite entre 0% e 30%). Investimentos no
Excterior: Art. 9° 11 => 3,89% do PL. (Objetivo: 4%, Limite entre 0% ¢ 10%); Art. 9° 111 => 4,3%
do PL. (Objetivo: 4,5%; Limite entre 0% e 10%). Investimentos Estruturados: Art. 10 1 => 7,35% do
PL (Objetivo: 7% Limite entre 0% e 15%); Art. 10°, II => 3,06% do PL. (Objetivo: 4%, Limite entre
0% ¢ 8%). Essa aderéncia aos limites e diretriges estabelecidos reforca a eficdcia da gestao de investimentos da
RizoPretoPrev, evidenciando a coeréncia com os objetivos tragados na Politica de Investimentos. A alocagao de
recursos entre instituigoes e benchmarks na carteira da RIOPRETOPREL ¢ detalbada a seguir: Banco do
Brasil (R$ 8,902 mi; 1,36% do PL): 05 fundos: 3 Invest. Excterior, 2 RE. Caixa (R§ 105,31 iy 16,13%
do PL): 07 fundos: 2 RV, 1 Invest. Exterior, 04 RE. Notdveis: fundos DI. Bradesco (R§ 34,7mi; 5,31%
do PL): 01 fundos: RE DI.Destague: Fundo DI Preminm, um dos melhores do segmento no mercado de
RPPS. XP Investimentos (R§ 15,08 mi; 2,31% do PL): 03 fundos: R dividendos, Invest. Exterior e FIP
Patria Investimentos. Custidia das NTIN-Bs (R§ 364,55 mi; 55,83% do PL). Custédia ILF BTG Pactnal
(RS 7,15 mi; 1,10% do PL). Santander (R§ 9,22 mi; 1,41% do PL): 01 fundo: Exterior Global ESG,
sem variagao cambial. Western Asset (R§ 14,14 mi; 2,17% do PL): 01 fundos: Invest. Exterior Agdes
BDR. Kinea/Lions (R§ 12,56 nii; 1,92% do PL): 01 fundo: FIP adguirido em 2017, em fase de desinves-
timentos. Kinea/Intrag (R§ 3,71 mi; 0,57% do PL): 01 fundo: FIP em captacao inicial. BTG Pactual
(RS 54,36 mi; 8,33% do PL): 05 fundos: R\ de agoes valor, Multimercado S&P 500, FIP Economia
Real em captacio inicial, FIP Infraestrutura também em fase de captagao de recursos e exterior multimercado.
Banco Daycoval (R§ 18,2 mi; 2,79% do PL): 02 fundos: 1 RV com gestao Tarpon e 1 com gestao Guepardo,
ambos de agoes valor. 1 inci Compass (R§ 0,88 iy 0,13% do PL): 01 fundo: FIP em captacio inicial Itasi
Unibanco (R§ 2 mi; 0,31% do PL): 01 fundo: R com pequena exposigao em IE. Banco Safra (R§ 2,21
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mi; 0,34% do PL): 01 fundo: RV dividendos. Essa estratégia reflete a abordagem criteriosa da RIOPRE-
TOPREV’, buscando otimizar o retorno e gerenciar riscos eficientemente. Distribuicao dos recursos da carteira
¢ comentdrios sobre a performance dos fundos e respectivos segmentos: RENDA FIXA: Ao final do més de
Junho de 2025, 74,99% dos recursos (R§ 489,68 milhoes) foram alocados em Renda Fixa, conforme a
Resolugio n.” 4.963/ 2021 (art. 7°). O segmento encerrou o periodo com uma valorizacio média de 0,76%.
No mercado de renda fixa local, mesmo diante dos desafios relacionados ao controle fiscal e a inflagao, a
sinalizacao de proximidade do fim do ciclo de alta da Selic contribuin para manter o alivio nas curvas de juros,
especialmente nos prazos mais longos. Esse movimento favoreceu o desempenho dos fundos indexados ao INLA-
B no més. Para os priximos periodos, embora o Banco Central mantenha uma postura contracionista, os
indicadores de atividade, consumo e mercado de trabalbo continnam mostrando forca, o que pode prolongar o
patamar elevado dos juros. Nesse contexto, seguinmos com uma postura conservadora, priorizando alocagoes enr
estratégias atreladas ao CDI, dada a menor volatilidade e o histdrico de performance consistente acima da meta
atuarial. A carteira de renda fixa terminon composta por sete fundos ativos, sendo todos lastreados em ativos
de curto prazo, representados por fundos DI, os quais corresponden a 18,07% da carteira e renderam, em
média, 1,07% no periodo. Nao honve alteracao de estratégia no segmento. Em relagio aos titulos piblicos
federais, nesse més nao honve movimentagoes no segmento que fechou com 55,83% do PL. da carteira e apre-
sentou uma rentabilidade média de 0,66%, acima da meta atuarial do periodo. A Letra Financeira Subordi-
nada do Banco BTG Pactual S.A., com vencimento em 10 anos e remuneracao de IPCA+8,46% a.a., teve
uma rentabilidade de 0,88% no més, representando 1,10% do PL. da carteira. Os fundos FI BRADESCO
FIF RENDA FIXA REFERENCIADA DI PREMIUM - RESPONSABILIDADE 1.IMI-
TADA, CAIXA BRASIL. MATRIZ FIF RENDA FIXA — RESP; LIMITADA ¢ CAIXA
BRASIL. TITULOS PUBLICOS FIF RF L.P — RESP; LIMITADA, fecharam o més com rentabils-
dade de 1,11%. De forma geral, a Renda Fixa encerron o més com uma valorizacao de R§ 3.684.901,01,
rendimento médio de 0,76%, ¢ 0 ano com R§ 26.742.468,76, valorizacio de 6,25%. RENDA IV ARIA-
V'EL: No més de junho, 6,4% (R§ 41,78 milhoes) dos recursos foram alocados em Renda 1 aridvel, conforme
a Resolugio n.”4.963/ 2021 (art. 8°), todos em fundos de agoes (Art. 8°, 1) e se valorizaram em média 1,8%
no més. Na renda variavel brasileira, o Ibovespa registrou o guarto més consecutivo de alta, impulsionado pelo
fluxo positivo de capital estrangeiro, pela melhora do ambiente externo e pelo bom desempenho de setores como
edncagao, varejo e bancos. O indice encerrou o més com valorizagao de 1,33%. Nao tivemos movimentagoes no
segmento nesse més. Os recursos fecharam distribuidos entre varios segmentos de mercado, como: Dividendos,
Alocagio em Segmentos de Mercado/ Acies Livre e Fundos de "'V alor". Apenas o fundo BTG PACTUAL
FLA OPORTUNIDADES LISTADAS I registrou desvalorizagio no més, -0,35%. O destaque do seg-
mento no més foi o fundo GUEPARDO 1VALOR INSTITUCIONAL FIC FLA gue apresenton ren-
tabilidade de 3,39% e para o ano o destague segue sendo o fundo XP INVESTOR DIVIDENDOS FIF
com alta acumnlada de 31,48%. De forma geral, a renda varidvel encerron o més com valorizagao de
R§ 739.709,00, correspondendo a 1,8% e o ano com valorizacao de RS 7.391.614,84, correspondente a
16,04%. INVESTIMENTOS NO EXTERIOR: No més de junho, 8,2% (R§ 53,52 milhies) dos
recursos foram destinados a Investimentos no Exterior, segnindo a Resolugao n.” 4.963/2021 (art. 9°), ¢ 0
segmento teve valorizacao média de 0,86% no més. No cendrio internacional, junho trouxe uma melhora
relevante em comparagao ao inicio do ano, impulsionada pela dininnicao das tensoes comerciais entre Estados
Unidos ¢ China. Embora os acordos formais ainda nao tenham sido concluidos, os memorandos de entendi-
mento firmados entre os paises ajudaram a estabilizar as tarifas em torno de 10%, contribuindo para reduzir
a incerteza que vinha impactando as projecoes macroecondmicas e alimentando preocupagies com uma recessao
global. Dentre os principais indices globais, 0 MSCI ACWT encerrou o més com rentabilidade de -0,23% e o
S&P 500 avangou 0,33, em moeda local. Nos fundos de Investimento no Exterior GLOBAL (art. 9° 11

Rua General Glicério n°. 3553 — Centro — Cep 15015-400 — Sao José do Rio Preto
Fone/WhatsApp (17) - 3222 7445 — e-mail: rppsassessoriaexecutiva@riopreto.sp.gov.br

Assinado por 6 pessoas: ADRIANO ANTONIO PAZIANOTO, KATIA APARECIDA FROES FORTUNATO, ROBERTO CARLOS MENONI JUNIOR, GREZIELE MATIAS DE PAULA DOMINGUES, VICTOR HUGO YAMAMOTO e

FABIANO LUIS MEDEIROS SANCHES
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://riopretoprev.1doc.com.br/verificacao/86AB-6BE1-55CE-597D e informe o cédigo 86AB-6BE1-55CE-597D

=



449
450
451
452
453
454
455
456
457
458
459
460
461
462
463
464
465
466
467
468
469
470
471
472
473
474
475
476
477
478
479
480
481
482
483
484
485
486
487
488
489
490
491
492
493

OSSOy,

%+ PREFEITURA DE Pré-Gestio
RIO PRETO N Nivel IV RPPS

PRESA
WA o
P8

RioPretoPrev’

TOTUM

da Resolugao CMN 4963/2021), ficaram alocados 3,89% do patriménio liguido (PL) da Rigpretopre,

totalizando R§ 25,43 milbes, e esses fundos fecharam o més com valorizagiao média de 0,98%. ] os fundos
BDR (art. 9°, 111 da Resolugao CMN 4963/ 2021) somaram R§ 28,1 milhies, representando 4,3% do PL,

e registraram valorizacdo média de 0,75%. Ndo honve movimentagoes nesse segmento no més. Os fundos
Sfecharam com rentabilidade mistas, sendo destague o fundo SANTANDER GO GLOBAL EQUITY
ESG REAIS IS MULTIMERCADO IE - FIF RESP LIMITADA, que registron uma valorizacao
de 3,47% no més, principalmente por nao ter o fator cambial, e para o ano o destaque continuna sendo o fundo
AQR LLONG-BIASED EQUITIES FIM IE com valorizacao de 12,86%. No geral, o segmento de
Investimentos no Exterior (IE) encerron o més com uma valorizacio de R§ 455.635,82, 0 que corresponde a
uma rentabilidade de 0,86%, porém no ano ainda acumula desvalorizacao de R§ -1.600.293,63, correspon-
dente a -2,9%. INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS: No més de junho, 10,41% (R§ 67,98 mi-
thoes) dos recursos foram alocados em Investimentos Estruturados. Em fundos Multimercados (art. 10° 1),
Sicaram 8,65% do patriminio liquide (PL) da Riopretopre, totalizando R§ 47,98 milbes, com nma valori-
zagdo de 5,86%, representados pela estratégia S P-500 gue manteve forte ciclo de alta. Nos fundos de par-
ticipagao (art. 10° 11 da Resolugio CMIN 4963/2021), ficaram 3,06% do PL, o equivalente a R§ 20
milhoes, alocados no FIP Kinea IV, no FIP Kinea 1/, no FIP BTG Pactual Economia Real Il Multiestra-

tégia, no BTG Pactual Infraestrutura 111, no Pditria PE VIl Adpisory FIP Multi - Classe C e no FIP
V' CP IV, com uma valorizagao média de 0,15% no més. Honve integralizagao de capital nos FIPs Kinea 17
¢ VCP IV gue juntas totalizaram R§ 0,89 milhoes. No geral, o segmento de Investimentos Estruturados
encerrou o més com uma valorizagao de R§ 2.688.805,68, rentabilidade média de 4,13% e o ano com valo-

rizagao de R§ 5.298.189,25, corvespondente a 8,34%. DISPONIBILIDADE FINANCEIRA: No
Jfechamento do més de junho de 2025 todos os recursos estavam aplicados no mercado financeiro fechando as
contas com saldo zerado. DISTRIBUICAO DOS RECURSOS DA CARTEIRA E OBSERTAN-
CIA DA POLITICA DE RISCOS: Apds andlise dos resultados, os membros constataram que a carteira

estd aderente a Politica de Riscos 2025. Aqui destacamos que todos os segmentos estao dentro dos limites de

VaR (Value at Risk) definidos na Politica de Investimentos, em conformidade com a Politica de Riscos vigente.

Destacamos ainda que a liguidez da carteira esta com limites dentro do previsto na Politica de Investimentos,

sendo de no minimo 25% resgativeis em 30 dias. PRINCIPAILS INDICADORES DOS INVESTI-

MENTOS DA RIOPRETOPRET” NO MES DE JUNHO DE 2025: Frente a volatilidade inerente
do mercado financeiro, o empenho do Comité de Investimentos emerge como um elemento crucial na busca pelo

cumprimento da meta atuarial estabelecida. Em um periodo desafiador, marcado por oscilagoes e incertezas, o
Comité demonstron uma abordagem estratégica, trabalbando para otimizar os retornos e mitigar os riscos. A

rentabilidade da carteira no més foi positiva e contribuin para que, no acumulado do ano, fosse mantido o

cumprimento da meta atuarial. Esse resultado segue refletindo a consisténcia da estratégia adotada pelo Comité
de Investimentos. Contudo, ¢ importante contextualizar que apenas o segmento de Investimentos no Exterior
ainda ndo superou a meta atuarial no ano, apesar do resultado positivo do segmento no més. O segmento vem
passando por forte periodo de volatilidade no curto prazo. Frente aos desafios do cendrio econdmico atual, o

Comité segue atento e comprometido com a mitigagao de riscos da carteira. RENDIMENTO FINAN-

CEIRO x META ATUARILAL no més de junho de 2025: RENDIMENTO enz junho-2025 (em R§):
R$ 7.569.051,51; RENDIMENTO enz junho-2025 (em %): 1,18%; META ATUARLAL e junho-
2025 (%): 0,65%; RAZAO: RENDIMENTO FINANCEIRO x META ATUARIAL (%) EM
JUNHO-2025: 181,54%. RAZAO: RENDIMENTO FINANCEIRO x META ATUARIAL
ANUAL: RENDIMENTO ano (em R§): R§ 37.831.979,22; RENDIMENTO ano (en %): 6,33%;
META ATUARLAL ano (%): 5,57%. RAZAO: RENDIMENTO FINANCEIRO x META

ATUARIAL ano (%): 113,64%; META GERENCLAL (IMA-B) (%): 8,80%; CDI (%): 6,41%;
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IBOVESPA (%): 15,44%; IBX-50 (%): 13,77%; IRE M1 (%): 6,87%; S&P 500 (%): -7,03%;
MSCI ACWT (%): -3,85%. PERFORMANCE NOS ULTIMOS PERIODOS: ATINGI-
MENTO DA META ATUARIAL: NOS ULTIMOS 3 MESES: 200,46%: NOS ULTIMOS
6 MESES: 113,64%; NOS ULTIMOS 12 MESES: 112,95%; NOS ULTIMOS 24 MESES:
109,51%; NOS ULTIMOS 36 MESES: 124,15%,; DO ANO EM CURSO: 113,64%; DESDE
O INICIO DA ADMINISTRACAO DA CARTEIRA: 63,38%,; DESDE O INICIO DA RI-
OPRETOPREV: 87,10%. Apds a apresentacao e analise detalhada dos balancetes contabeis
de maio e junho de 2025, bem como das informagoes sobre o desempenho dos investimentos
nos respectivos meses, o Conselho Fiscal, deliberou sobre as matérias. Os conselheiros cons-
tataram que as demonstragdes contabeis apresentadas para maio e junho de 2025 res-
tam formalmente regulares, refletindo a situagio financeira e or¢amentaria da Autar-
quia. Da mesma forma, as informagdes sobre os investimentos para os meses de maio
e junho de 2025 demonstram a conformidade da carteira com a Resolugao CMN n.°
4.963/2021 e a Politica de Investimentos, com rentabilidade acima da meta atuarial no
periodo acumulado do ano. Diante do exposto e da analise dos dados apresentados, o
Conselho Fiscal, por unanimidade, APROVA o conteido das demonstragdes conta-
beis de maio e junho de 2025, bem como as informag6es sobre os investimentos nos
meses de maio e junho de 2025. Seguindo para o proximo item da pauta, o colegiado veri-
ficou a regularidade do repasse das contribui¢des previdenciarias. Com base no relatério ge-
rencial fornecido pela Diretoria da RIOPRETOPREYV e nos balangos orgamentarios da receita,
o Conselho Fiscal ATESTA E APROVA, por unanimidade, a regularidade dos repas-
ses das contribui¢ées descontadas dos servidores pelos 6rgaos empregadores, dos re-
passes patronais normais e suplementares, bem como do adimplemento dos parcela-
mentos, referentes aos meses de maio e junho de 2025. Na sequéncia, o presidente do
colegiado solicita a Diretoria Executiva que apresente o relatorio de gestao corporativa do 2°
trimestre de 2025. Apos a analise do relatério, que abrange o panorama financeiro e de segu-
rados (com destaque para a proporcio Ativos/Inativos de 2,53, gasto previdenciatio total de
R$ 139,2 milhdes e superavit orcamentario de 33,08%), a compensagao previdenciaria (COM-
PREV) (com R$ 13,13 milhoes recebidos e 150 requerimentos deferidos no 1° trimestre), a
concessao de beneficios (59 aposentadorias concedidas, com expressiva reducao nos tempos
médios), a situacao atuarial, os investimentos e ativos (ativo total de R$ 1,2 bilhoes, investi-
mentos em fundos e titulos de R§ 652,9 milhoes e retorno de 113,64% da meta atuarial, com
VaR de 1,49% dentro do limite), a governanga e conformidade (Certificagio Pro-Gestao Nivel
IV, CRP vilido e ISP-RPPS classificacao "B"), e os canais de atendimento e eficiéncia (alta
satisfacao em atendimentos virtuais e economia com digitalizacao), os membros verificaram a
adequacdo das informagdes apresentadas, a transparéncia dos dados e a conformidade com as
diretrizes de prestagao de contas. Diante do exposto, o Conselho Fiscal, por unanimidade,
APROVA o Relatério de Gestao Corporativa do 2° Trimestre e Ano de 2025. O ultimo
item da pauta ¢ a analise dos relatérios gerenciais de gestao atuarial do 1°, 2° e 3° bimestres de
2025. O presidente do colegiado solicita ao Diretor Executivo que faga a apresenta¢ao resu-
mida dos relatérios. Apds a apresentacao dos relatérios e a analise detalhada de seu conteudo,
os membros verificaram a adequacio das informagoes apresentadas, a transparéncia dos dados
e a conformidade com as diretrizes de prestacao de contas dos relatérios gerenciais de gestao
atuarial. Diante do exposto e da analise dos dados apresentados nos Relatérios Geren-
ciais de Gestao Atuarial (RGGA) do 1°, 2° e 3° Bimestres de 2025, o Conselho Fiscal,
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por unanimidade de votos, APROVA os referidos relatérios. Como tltimo assunto, o
Diretor Executivo colheu as intengdes dos conselheiros em participar do 13° Congresso Bra-
sileiro de Conselheiros de RPPS, que sera realizado entre 10 e 12 de dezembro de 2025 em
Recife- PE. Manifestaram interesse os seguintes membros: Fabiano Luis Medeiros Sanches,
Thiago Henrique da Silva, Greziele Matias de Paula Domingues e Katia Aparecida Froes For-
tunato. Finda as discussoes, eu, Adriano Antonio Pazianoto (assinatura digital na margem do termo)
lavro a presente ata que, para fins de consolidacio, vai assinada por mim. Ata aprovada, por
unanimidade, na reunido virtual de 31/07/2025. Assinatura Digital na margem do termo.
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