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Ata de Reunião (Nº 354) 1 

Aos quatro dias do mês de setembro do ano de dois mil e vinte e cinco, às oito horas e trinta 2 

minutos, por meio de videoconferência, realizou-se Reunião Ordinária do Conselho Municipal de 3 

Previdência (C.M.P.), com a presença dos membros titulares: Adriana Rambaiolo Tonin (CP RPPS 4 

CODEL I), Adriano Antônio Pazianoto (ANBIMA CPA-10, CP RPPS CGINV III, CP RPPS 5 

DIRIG III e CP RPPS CODEL II), Giuliano Cléber Coltro (CP RPPS CODEL I), Teresa Cristina 6 

Sicoli Vilela (CP RPPS CODEL II) e Estevan Pietro. Participaram os membros suplentes no 7 

exercício da titularidade: Silvana Aparecida da Rocha Delfino (CP RPPS CODEL I). Também, 8 

participaram os membros suplentes: Bruno Santana Costa, João Pedro Fortunato Delarmelino Silva 9 

(CP RPPS COFIS I) e Rosycarmen Pontes Gestal Alvares (CP RPPS CODEL I). Ainda, 10 

participaram da reunião o Diretor Superintendente, Coronel Miguel Elias Daffara (CP RPPS 11 

DIRIG I) e o Diretor Técnico Wilclem de Lazari Araujo (ANBIMA CPA-10, CP RPPS CGINV I, 12 

CP RPPS CODEL II, CP RPPS COFIS II e CP RPPS DIRIG III). Justificaram suas ausências os 13 

membros: Rosimere Cleide Souza Desidério (CP RPPS CODEL II). A reunião contou com a 14 

seguinte pauta: I – Atos Preparatórios: 1.1) Verificação de quórum legal. 1.2) Palavra da 15 

Presidência. 1.3) Palavra da Superintendência/Diretoria. 1.4) Palavra dos Membros. II – 16 

Atos Ordinatórios: 2.1) 2.1) Votação das Atas das Reuniões Anteriores (Ata 350, 351 e 352); 17 

2.2) Informações sobre cursos: 2.2.1) Cursos EAD e presenciais disponíveis: 2.2.1.1) 18 

Plataforma de Cursos da ABCPREV, acessível em https://abcprev.eadplataforma.app/; 19 

2.2.1.2) Eventos Previdenciários presenciais (de assuntos gerais) já anunciados e 20 

confirmados: 13º Congresso Brasileiro de Conselheiros de RPPS – 10 a 12 de dezembro de 21 

2025 – Recife-PE; III – Ordem da Pauta do dia: 3.1) Debate e votação da proposta de Projeto 22 

de Lei Complementar que visa promover ajustes na estrutura de governança da 23 

RIOPRETOPREV, aprimorando requisitos técnicos, de reputação e certificação dos 24 

membros dos Conselhos e do Comitê de Investimentos, além de criar compensação 25 

financeira aos membros titulares dos colegiados (CMP e CF); 3.2) Apreciação e votação do 26 

balancete contábil de julho de 2025; 3.3) Apreciação e votação das informações sobre os 27 

investimentos da entidade no mês de julho de 2025; 3.4) Apreciação e votação do Relatório 28 

de Investimentos do 2º Trimestre de 2025; 3.5) Apresentação das decisões do Comitê de 29 

Investimentos no mês de agosto de 2025, para referendo; 3.6) Definição do calendário de 30 

reuniões extraordinárias do mês de setembro de 2025. A reunião teve início com a verificado 31 

do quórum, que estava de acordo com o §8º do art. 104 da Lei Complementar nº 139/2001, com 32 

redação dada pela Lei Complementar nº 364/2012. O presidente, Adriano Antônio Pazianoto, 33 

declinou do uso da palavra e, ato contínuo, passou a palavra para o Diretor-Superintendente, 34 

Coronel Miguel Elias Daffara, que agradeceu o esforço dos conselheiros e destacou a importância 35 

da reunião recente com o prefeito Coronel Fábio Cândido, com o Secretário da Fazenda Coronel 36 

Nelson Adriano Guiotti e com o chefe de gabinete Coronel Rodrigo Renato Carmona. Ressaltou 37 

que o encontro foi produtivo para aproximar os conselhos da administração municipal, 38 

fortalecendo a comunicação. Também mencionou que será necessário um árduo trabalho para 39 

implantar os projetos em andamento, cujo objetivo é garantir aposentadorias e pensões pelos 40 

próximos 75 anos. Coronel Miguel Elias Daffara encerrou sua fala desejando uma boa reunião a 41 

todos. O Diretor Técnico, Wilclem de Lazari Araujo, apenas desejou um bom dia e uma ótima 42 

reunião a todos. Passada a palavra aos membros, a conselheira suplente, Silvana Aparecida da Rocha 43 
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Delfino, iniciou sua fala agradecendo a oportunidade da reunião com o prefeito e ressaltou a 44 

importância de manter encontros periódicos com ele, destacando que em gestões anteriores não 45 

havia esse tipo de aproximação. Em seguida, fez uma reflexão sobre os temas discutidos na reunião, 46 

especialmente a reforma previdenciária e a proposta de pagamento de jetom aos conselheiros. 47 

Observou que os dois assuntos se contrapõem, uma vez que a reforma busca garantir maior 48 

equilíbrio financeiro, enquanto o jetom representaria nova despesa, ainda que vinculada à taxa 49 

administrativa, cuja fonte de recursos é a contribuição dos servidores e da prefeitura. A conselheira 50 

reforçou que o conselho já desempenha suas funções de fiscalização e acompanhamento sem 51 

remuneração, e que os membros se candidatam movidos pelo compromisso de garantir a 52 

sustentabilidade das aposentadorias. Ressaltou ainda que a cobrança por parte dos servidores já 53 

existe, independentemente de haver ou não pagamento de jetom.  Destacou que a opinião do 54 

prefeito sobre o tema pode refletir a visão de parte dos servidores, mas reiterou que, historicamente, 55 

este colegiado sempre entendeu o jetom como um possível incentivo futuro para ampliar a 56 

participação de servidores no conselho, sem que isso descaracterize o trabalho voluntário e 57 

fiscalizador que já vem sendo realizado. Por fim, defendeu que a discussão sobre o jetom não 58 

deveria ser pautada neste momento, sugerindo que o tema seja amadurecido e tratado futuramente. 59 

Declarou-se favorável à medida em princípio, mas alertou que, se aprovada em conjunto com a 60 

reforma, poderia gerar interpretações negativas e ataques ao conselho, com acusações de que os 61 

conselheiros estariam sendo “comprados” ou “vendidos”. A conselheira Adriana Rambaiolo Tonin 62 

pediu a palavra e disse e afirmou ter compreendido, a partir das falas do prefeito e do chefe de 63 

gabinete, a ideia de que apenas quem é remunerado trabalha de forma eficiente. Ressaltou que essa 64 

não é a realidade do Conselho da RioPretoPrev, que já atua com eficiência sem remuneração, assim 65 

como os servidores do instituto. Declarou-se contrária ao pagamento de jetom, tanto no momento 66 

atual quanto futuramente, destacando que não é tradição do município remunerar conselhos. 67 

Argumentou que a proposta é inoportuna diante da necessidade de aprovação da reforma 68 

previdenciária e do parcelamento da contribuição suplementar, o que caracteriza um período crítico 69 

para o instituto. Concluiu reafirmando sua posição contrária ao jetom e agradeceu a atenção dos 70 

presentes. Nenhum outro membro quis fazer uso da palavra. Adentrando aos atos ordinatório, o 71 

presidente, Adriano Antônio Pazianoto, disse que havia encaminhado as Atas nº 350, 351, 352 e 72 

353 para leitura e pergunta se todos conseguiram ler e se é possível coloca-las em votação. A 73 

conselheira Adriana Rambaiolo Tonin informou que recebeu, porém, conseguiu ler apenas a Ata nº 74 

350, por isso solicitou que, se possível, as demais atas sejam votadas na próxima reunião. Havendo 75 

concordância de todos, apenas a Ata nº 350 foi colocada em votação e restou aprovada por 76 

unanimidade. Adriano Antônio Pazianoto informou os membros sobre a plataforma de cursos, 77 

conforme consta na pauta, e se coloca à disposição caso algum membro tenha alguma dificuldade 78 

em acessá-la. Informou também que já estão sendo tomadas as medidas para viabilização da 79 

participação no 13º Congresso Brasileiro de Conselheiros de RPPS dos membros que solicitaram. 80 

Adentrando a ordem da pauta do dia, o presidente, Adriano Antônio Pazianoto deu início ao item 81 

3.1 da ordem do dia, referente ao debate e votação da proposta de lei complementar que visa 82 

promover ajustes na estrutura dos conselhos, incluindo a criação do jetom. Informou que o projeto 83 

já havia sido previamente debatido e que, além da instituição do jetom, contempla melhorias no 84 

texto legal, como: esclarecimento dos requisitos de qualificação e certificação dos conselheiros; 85 

garantia de liberação para participação nas atividades do conselho, sem desconto na remuneração; 86 
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criação de um plenário virtual, permitindo a votação de assuntos simples (como atas) fora das 87 

reuniões presenciais, com possibilidade de destaque por qualquer conselheiro titular para 88 

deliberação em reunião ordinária. O presidente explicou que como o único ponto divergente é a 89 

criação do jetom, serão feitas duas votações, uma relativa a criação do jetom e outra sobre os demais 90 

itens. Adriano Antônio Pazianoto, então, coloca em votação os parágrafos da minuta de projeto de 91 

lei relativos ao jetom, §14, §15, §16 e §17. A conselheira Adriana Rambaiolo Tonin votou contra, 92 

alegando que os recursos da RioPretoPrev devem ser destinados apenas ao pagamento dos 93 

benefícios previdenciários e afirmando acreditar que nenhum conselho deveria ser remunerado. 94 

Adriano Antônio Pazianoto declarou seu voto favorável. Teresa Cristina Sicoli Vilela votou a favor, 95 

pelo fato de ter sido demonstrado que o jetom não tem impacto sobre o déficit técnico atuarial, é 96 

um recurso proveniente da taxa de administração da RioPretoPrev, não dos recursos destinados a 97 

pagamento de benefícios, e ela disse que a função de conselheiro deve ser compensada, tanto pelo 98 

esforço necessário para qualificação e certificação quanto pela responsabilidade, pois os 99 

conselheiros podem respondem até judicialmente, na pessoa física, por suas decisões. Giuliano 100 

Cléber Coltro disse que entende todas as argumentações, tanto a favor quanto contra, pois já foi 101 

contra o jetom, mas, durante as discussões acabou entendendo as razões pelas quais ele é defendido. 102 

Porém, o conselheiro alegou estar indeciso, já que um dos seus argumentos quando da eleição para 103 

o colegiado era justamente o não recebimento de qualquer benefício. Por isso Giuliano Cléber 104 

Coltro pergunta se, caso aprovado o jetom, o conselheiro pode abrir mão do recebimento. Adriana 105 

Rambaiolo Tonin pediu licença, por estar no meio da votação, e disse que essa questão também é 106 

uma dúvida e, para que não haja dúvidas, a conselheira pede que seja incluído no texto da minuta 107 

do projeto de lei essa possibilidade de o conselheiro abrir mão do recebimento do jetom. Não 108 

havendo objeções, nem dos que já votaram, a votação continuou. Giuliano Cléber Coltro pergunta, 109 

então, se declarou favorável à criação do jetom com essa possibilidade de renúncia. A conselheira 110 

suplente no exercício da titularidade, Silvana Aparecida da Rocha Delfino, disse que, nesse 111 

momento, tendo em vista que também se está propondo o projeto de adequação das regras de 112 

benefícios, é contraria a criação do jetom. Estevan Pietro disse que ouviu e respeita o entendimento 113 

de todos os colegas, mas, vota favorável à criação do jetom, pois enxerga que essa prática é comum 114 

em outros colegiados de outros entes federativos, sendo que corrobora com a fala do membro 115 

Giuliano Cléber Coltro sobre ao caráter da verba e a possibilidade de renúncia, além de o valor 116 

proposto não representar um impacto significativo nas despesas do RPPS. Estevan Pietro reafirma 117 

seu voto favorável e sugere que, se possível, esse tema seja apresentado em um projeto autônomo. 118 

Quanto aos demais itens constantes na minuta do projeto de lei, todos os membros se manifestaram 119 

favoráveis. Enfim, com 4 (quatro) votos favoráveis e 2 (dois) votos contrários, restou aprovado, 120 

por maioria dos votos, a minuta do Projeto de Lei Complementar que visa promover ajustes 121 

na estrutura de governança da RIOPRETOPREV, aprimorando requisitos técnicos, de 122 

reputação e de certificação dos membros dos Conselhos e do Comitê de Investimentos, 123 

além de criar compensação financeira aos membros titulares dos colegiados (CMP e CF). 124 

O Diretor Técnico, Wilclem de Lazari Araujo, respondeu ao conselheiro Estevan Pietro dizendo 125 

que hoje foi aprovada uma minuta, inclusive com sugestão de alteração, e esse projeto não 126 

necessariamente precisa ir para a Câmara agora, é possível aguardar os debates do projeto de 127 

adequação das regras de benefícios, até para não gerar confusão, ou mesmo pensarem que a 128 

aprovação do jetom tenha alguma coisa a ver com o projeto de adequação das regras de benefícios. 129 
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Silvana Aparecida da Rocha Delfino disse que essa é uma grande preocupação sua, pois, como já 130 

disse, não é contra o jetom, mas o momento é muito ruim, pode manchar a imagem daqueles que 131 

foram eleitos pelos servidores, inclusive dizendo que não ganharia nada com isso, e disse que o ideal 132 

seria que o projeto deveria prever que apenas começaria a valer par ao próximo mandato, não para 133 

os atuais conselheiros. Estevan Pietro afirmou concordar com Silvana Aparecida da Rocha Delfino 134 

e disse crer que deveria ser incluído um dispositivo nesse sentido, para que o jetom começasse a 135 

vigorar no próximo mandato. Adriano Antônio Pazianoto disse que como se trata de uma primeira 136 

minuta e como o projeto não será encaminhado agora, haverá momento oportuno para essas 137 

adequações, quando realmente for dar andamento a esse projeto. Próximo item da ordem do dia, 138 

Adriano Antônio Pazianoto, que também é o Diretor Executivo da Autarquia, apresentou balancete 139 

contábil de julho/2025: No período, as receitas orçamentárias totalizaram R$ 25.368.224,07, sendo: 140 

Contribuições dos 5.391 servidores ativos – R$ 5.484.590,89; Contribuições dos Aposentados e Pensionistas 141 

R$ 997.694,67; Contribuição Patronal Normal – R$ 9.897.347,37; Contribuição Patronal Suplementar – 142 

R$ 510.328,58; Parcelamentos – R$ 2.758.473,28; COMPREV – R$ 3.776.553,74; Receita Patrimonial – 143 

R$ 1.484.099,13; Restituições da Folha de Pagamento – R$ 1.451,98; Outras Receitas – R$ 457.684,43. No 144 

período, as despesas equivaleram a R$ 23.440.943,67, sendo: a) Despesa com benefícios previdenciários: i) com 145 

1.901 aposentadorias: R$ 21.036.924,21; ii) com 249 pensões: R$ 1.554.685,73; iii) com pagamento de benefícios 146 

em decorrência de ordem judicial: R$ 30.600,24; iv) indenizações e restituições trabalhistas – R$ 0,00; v) despesas 147 

com compensação previdenciária – R$ 10.327,06; b) Despesas administrativas – R$ 808.406,43. Conclui-se, com 148 

análise da peça, um resultado orçamentário superavitário de R$ 1.927.280,40 no mês e R$ 70.767.974,73 no 149 

ano, e um resultado previdenciário de R$ 6.096.540,71 no mês e R$ 81.394.474,74 no ano. Ao final, Adriano 150 

Antônio Pazianoto explicou, sobre a contribuição patronal suplementar, que a Prefeitura não 151 

realizou o repasse relativo ao mês de julho e sinalizou que, provavelmente, fará o parcelamento das 152 

contribuições suplementares até novembro, no final do ano, sendo que a RioPretoPrev realizará as 153 

devidas cobranças administrativas tempestivamente. Ainda, Adriano Antônio Pazianoto informou 154 

que a Prefeitura pretende leiloar alguns imóveis de sua propriedade para com os recursos auferidos 155 

amortizar ou quitar esses parcelamentos, inclusive com previsão na lei que autorizará a venda sobre 156 

a destinação dos recursos para a RioPretoPrev. Não havendo dúvidas, o presidente, Adriano 157 

Antônio Pazianoto, colocou o tema em votação restando aprovadas, por unanimidade, as 158 

demonstrações contábeis do mês de julho de 2025. Seguindo a pauta, Adriano Antônio 159 

Pazianoto apresentou informações sobre o desempenho dos investimentos no mês de julho de 160 

2025: “Conforme os relatórios internos da RioPretoPrev e da LDB Consultoria referentes ao mês de julho do ano 161 

de 2025, verifica-se que todos os fundos em nossa carteira estão em conformidade com os limites estabelecidos pela 162 

Resolução CMN n.º 4.963/2021. O maior percentual em relação ao Patrimônio Líquido (PL) de um fundo, 163 

respeitando o limite de 15% estabelecido pelo Art. 19º da Resolução CMN n.º 4.963/2021 (reduzido para 5% 164 

para fundos mencionados no inciso V do Art. 7º, e não aplicável aos fundos de investimento que apliquem seus 165 

recursos exclusivamente em títulos definidos na alínea "a" do inciso I do Art. 7º ou em compromissadas lastreadas 166 

nesses títulos), é de 4,86%, sendo atribuído ao fundo SAFRA MULTIDIVIDENDOS PB FIC FIA. Os dois 167 

seguintes, com 4,47% e 3,13% do PL, são, respectivamente, BTG PACTUAL S&P 500 BRL FI 168 

MULTIMERCADO e KINEA PE IV FEEDER INST I FIP ME. No que diz respeito aos limites em 169 

relação ao PL da RioPretoPrev (limite é 20%, direta ou indiretamente, conforme Art. 18º da Res CMN n.º 170 

4963/2021, excetuados os fundos de investimento que apliquem seus recursos exclusivamente em títulos definidos 171 

na alínea "a" do inciso I do Art. 7º ou em compromissadas lastreadas nesses títulos), o maior percentual é do BTG 172 
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PACTUAL S&P 500 BRL FI MULTIMERCADO, representando 7,5% do PL. Os FI BRADESCO 173 

FIF RENDA FIXA REFERENCIADA DI PREMIUM - RESPONSABILIDADE LIMITADA 174 

e CAIXA BRASIL FIF RENDA FIXA REFERENCIADO DI LONGO PRAZO - RESP 175 

LIMITADA ocupam o 2º e 3º lugares, com 5,33% e 4,45% do PL, respectivamente. A conformidade com a 176 

Resolução CMN n.º 4.963/2021 abrange diferentes segmentos, destacando-se: Renda Fixa: 75,05% do PL 177 

(Limite 100%); Renda Variável: 6,01% do PL (Limite 50%, Art. 8, § 3º); Investimentos no Exterior: 8,39% 178 

do PL (Limite 10%); Investimentos Estruturados: 10,55% do PL (Limite 20%, Art. 10, § 2º). Adentrando no 179 

detalhamento de cada segmento: Renda Fixa: Art. 7º, I, a => % PL 60,34% Limite 100%; Art. 7º, I, b => % 180 

PL 2,24% Limite 100%; Art. 7º, III, a => % PL 11,37% Limite 80%; Art. 7º, IV => % PL 1,10% 181 

Limite 20%; Renda Variável: Art. 8º, I => % PL 6,01% Limite 50% Investimentos no Exterior: Art. 182 

9º, II => % PL 3,92% (Limite 10% no total de IE); Art. 9º, III => % PL 4,47% (Limite 10% no total de 183 

IE); Investimentos Estruturados: Art. 10º, I => % PL 7,5% Limite 15%; Art. 10º, II => % PL 3,05% 184 

Limite 15%. Adicionalmente, a análise de Artigos específicos, como o Art. 14 (que representa 16,56% do PL, 185 

respeitando o limite de 60%) e o Art. 20 (assegurando que o total das aplicações não ultrapasse 5% do volume total 186 

gerido de recursos de terceiros das Instituições Financeiras), evidencia o cuidado e a aderência da RioPretoPrev aos 187 

parâmetros normativos estabelecidos. Conforme os relatórios internos da RioPretoPrev e da LDB Consultoria, é 188 

notável que todos os fundos presentes em nossa carteira estão em conformidade com a Política de Investimentos, 189 

aproximando-se dos objetivos estabelecidos. A análise dos diferentes segmentos, de acordo com os artigos, incisos e 190 

alíneas especificados, demonstra a aderência aos parâmetros previamente definidos: Renda Fixa: Art. 7º, I, a => 191 

60,34% do PL (Objetivo: 60%; Limite entre 0% e 100%); Art. 7º, I, b => 2,24% do PL (Objetivo: 3%; 192 

Limite entre 0% e 70%); Art. 7º, III, a => 11,37% do PL (Objetivo: 9,35%; Limite entre 0% e 60%); Art. 193 

7º, IV => 1,10% do PL (Objetivo: 1,15%; Limite entre 0% e 10%); Renda Variável: Art. 8º, I => 6,01% 194 

do PL (Objetivo: 7%; Limite entre 0% e 30%). Investimentos no Exterior: Art. 9º, II => 3,92% do PL (Objetivo: 195 

4%; Limite entre 0% e 10%); Art. 9º, III => 4,47% do PL (Objetivo: 4,5%; Limite entre 0% e 10%). 196 

Investimentos Estruturados: Art. 10º, I => 7,5% do PL (Objetivo: 7%; Limite entre 0% e 15%); Art. 10º, II 197 

=> 3,05% do PL (Objetivo: 4%; Limite entre 0% e 8%). Essa aderência aos limites e diretrizes estabelecidos 198 

reforça a eficácia da gestão de investimentos da RioPretoPrev, evidenciando a coerência com os objetivos traçados na 199 

Política de Investimentos. DISTRIBUIÇÃO DOS RECURSOS ENTRE INSTITUIÇÕES E 200 

BENCHMARKS A alocação de recursos entre instituições e benchmarks na carteira da RIOPRETOPREV é 201 

detalhada a seguir: Banco do Brasil (R$ 9,52 mi; 1,44% do PL): 05 fundos: 3 Invest. Exterior, 2 RF. Caixa 202 

(R$ 76,32 mi; 11,58% do PL): 07 fundos: 2 RV, 1 Invest. Exterior, 04 RF. Notáveis: fundos DI Bradesco 203 

(R$ 35,14 mi; 5,33% do PL): 01 fundos: RF DI; Destaque: Fundo DI Premium, um dos melhores do segmento 204 

no mercado de RPPS. XP Investimentos (R$ 15,08 mi; 2,29% do PL): 03 fundos: RV dividendos, Invest. 205 

Exterior e FIP Pátria Investimentos. Custódia das NTN-Bs (R$ 397,76 mi; 60,34% do PL); Custódia LF 206 

BTG Pactual (R$ 7,22 mi; 1,10% do PL) Santander (R$ 9,42 mi; 1,43% do PL): 01 fundo: Exterior Global 207 

ESG, sem variação cambial. Western Asset (R$ 14,67 mi; 2,23% do PL): 01 fundo: Invest. Exterior Ações 208 

BDR. Kinea/Lions (R$ 12,55 mi; 1,9% do PL): 01 fundo: FIP adquirido em 2017, em fase de desinvestimentos. 209 

Kinea/Intrag (R$ 3,69 mi; 0,56% do PL): 01 fundo: FIP em captação inicial. BTG Pactual (R$ 55,64 mi; 210 

8,44% do PL): 05 fundos: RV de ações valor, Multimercado S&P 500, FIP Economia Real em captação inicial, 211 

FIP Infraestrutura também em fase de captação de recursos e exterior multimercado Banco Daycoval (R$ 17,28 mi; 212 

2,62% do PL): 02 fundos: 1 RV com gestão Tarpon e 1 com gestão Guepardo, ambos de ações valor. Vinci 213 

Compass (R$ 0,87 mi; 0,13% do PL): 01fundo: FIP em captação inicial Itaú Unibanco (R$ 1,84 mi; 0,28% do 214 

PL): 01 fundo: RV com pequena exposição em IE Banco Safra (R$ 2,15 mi; 0,33% do PL): 01 fundo: RV 215 
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dividendos. Essa estratégia reflete a abordagem criteriosa da RIOPRETOPREV, buscando otimizar o retorno e 216 

gerenciar riscos eficientemente. Distribuição dos recursos da carteira e comentários sobre a performance dos fundos e 217 

respectivos segmentos: RENDA FIXA: Ao final do mês de julho de 2025, 75,05% dos recursos (R$ 494,68 218 

milhões) foram alocados em Renda Fixa, conforme a Resolução n.º 4.963/2021 (art. 7º). O segmento encerrou o 219 

período com uma valorização média de 0,93%. No mercado de renda fixa local, conforme esperado, o Copom encerrou 220 

o ciclo de alta e manteve a Selic em 15% ao ano, resultando na abertura das curvas de juros no mês. A interrupção 221 

das elevações abre espaço para o fechamento das taxas no médio/longo prazo, favorecendo a marcação a mercado. Na 222 

reunião ordinária de 07 de julho, o Comitê de Investimentos deliberou pela aquisição de cerca de R$ 30 milhões em 223 

NTN-B, com vencimentos em 2029, 2035 e 2040, todas remunerando acima de IPCA+7,00% - patamar superior 224 

à meta atuarial. Esses títulos, adquiridos com recursos provenientes de fundo atrelado ao CDI, serão marcados a 225 

mercado, permitindo realizar lucro no médio/longo prazo em caso de valorização, ou, alternativamente, mantê-los até 226 

o vencimento, assegurando retorno acima da meta. As estratégias vinculadas ao CDI seguem atrativas pela baixa 227 

volatilidade e desempenho consistente acima da meta, motivo pelo qual não houve alterações nas demais estratégias de 228 

renda fixa. Ao final de julho, a carteira de renda fixa terminou composta por sete fundos ativos, sendo todos lastreados 229 

em ativos de curto prazo, representados por fundos DI, os quais correspondem a 13,61% da carteira e renderam, em 230 

média, 1,1% no período. Em relação aos títulos públicos federais, conforme citado acima, houve aquisição de três 231 

novos vértices com marcação a mercado e o segmento que fechou com 60,34% do PL da carteira e apresentou uma 232 

rentabilidade média de 0,84%, acima da meta atuarial do período. A Letra Financeira Subordinada do Banco 233 

BTG Pactual S.A., com vencimento em 10 anos e remuneração de IPCA+8,46% a.a., teve uma rentabilidade de 234 

1,03% no mês, representando 1,10% do PL da carteira. O fundo BB PREVIDENCIÁRIO RF 235 

REFERENCIADO DI LP PERFIL FIC FIF RESP LIMITADA foi destaque no segmento fechando o 236 

mês com rentabilidade de 1,29%. De forma geral, a Renda Fixa encerrou o mês com uma valorização de 237 

R$ 4.581.435,84, rendimento médio de 0,93%, e o ano com R$ 31.323.904,60, valorização de 7,24%. 238 

RENDA VARIÁVEL: No mês de julho, 6,01% (R$ 39,63 milhões) dos recursos foram alocados em Renda 239 

Variável, conforme a Resolução n.º 4.963/2021 (art. 8º), todos em fundos de ações (Art. 8º, I) e se desvalorizaram 240 

em média -5,15% no mês. Na renda variável brasileira, o Ibovespa encerrou o mês com queda de 4,17%, 241 

interrompendo a sequência de quatro meses de alta. O período foi marcado por forte volatilidade, diante das incertezas 242 

sobre as tarifas dos EUA ao Brasil, que podem afetar diretamente as exportações nacionais. Não tivemos 243 

movimentações no segmento nesse mês. Os recursos fecharam distribuídos entre vários segmentos de mercado, como: 244 

Dividendos, Alocação em Segmentos de Mercado/Ações Livre e Fundos de "Valor". Todos os fundos do segmento 245 

registraram desvalorização no mês, sendo o menos impactado o fundo SAFRA MULTIDIVIDENDOS PB 246 

FIF que apresentou rentabilidade de -2,62% e para o ano o destaque segue sendo o fundo XP INVESTOR 247 

DIVIDENDOS FIF com alta acumulada de 24,43%. De forma geral, a renda variável encerrou o mês com 248 

desvalorização de R$ -2.153.362,57, correspondendo a -5,15% e o ano com valorização de R$ 5.238.252,27, 249 

correspondente a 10,06%. INVESTIMENTOS NO EXTERIOR: No mês de julho, 8,39% (R$ 55,32 250 

milhões) dos recursos foram destinados a Investimentos no Exterior, seguindo a Resolução n.º 4.963/2021 (art. 9º), 251 

e o segmento teve valorização média de 3,36% no mês. No cenário internacional prevaleceu um tom otimista com a 252 

continuidade das negociações tarifárias lideradas pelo governo Trump, especialmente com a China. Em conjunto, o 253 

cenário global combina resiliência heterogênea entre as principais economias, moderação nas pressões inflacionárias 254 

(exceto nos EUA) e crescente dependência de dados na condução da política monetária — o que tende a manter a 255 

volatilidade elevada nos mercados no curto prazo. Dentre os principais índices globais, o MSCI ACWI encerrou o 256 

mês com rentabilidade de 3,97% e o S&P 500 avançou 4,88%, em moeda local. Nos fundos de Investimento no 257 

Exterior GLOBAL (art. 9º, II da Resolução CMN 4963/2021), ficaram alocados 3,92% do patrimônio líquido 258 
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(PL) da Riopretoprev, totalizando R$ 25,86 milhões, e esses fundos fecharam o mês com valorização média de 259 

1,72%. Já os fundos BDR (art. 9º, III da Resolução CMN 4963/2021) somaram R$ 29,46 milhões, 260 

representando 4,47% do PL, e registraram valorização média de 4,84%. Não houve movimentações nesse segmento 261 

no mês. Apenas o fundo AQR LONG-BIASED EQUITIES FIM IE fechou com rentabilidade negativa no 262 

mês, porém continua sendo o destaque no ano com 11,1% de rendimento. No mês o destaque ficou para o fundo 263 

CAIXA INSTITUCIONAL BDR NÍVEL I FIF AÇÕES - RESP LIMITADA com 6,03% de 264 

rentabilidade. No geral, o segmento de Investimentos no Exterior (IE) encerrou o mês com uma valorização de 265 

R$ 1.798.604,08, o que corresponde a uma rentabilidade de 3,36%, e passou a acumular valorização no ano no 266 

total de R$ 198.310,45, correspondente a 0,36%. INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS: No mês de 267 

julho, 10,55% (R$ 69,52 milhões) dos recursos ficaram alocados em Investimentos Estruturados. Em fundos 268 

Multimercados (art. 10º, I), ficaram 7,5% do patrimônio líquido (PL) da Riopretoprev, totalizando R$ 49,45 269 

milhões, com uma valorização de 3,06%, representados pela estratégia S&P-500 que manteve forte ciclo de alta. 270 

Nos EUA, apesar das tarifas, a atividade econômica segue se recuperando e dependendo dos próximos indicadores 271 

poderá indicar uma possível antecipação nos cortes de juros. Nos fundos de participação (art. 10º, II da Resolução 272 

CMN 4963/2021), ficaram 3,05% do PL, o equivalente a R$ 20,07 milhões, alocados no FIP Kinea IV, no 273 

FIP Kinea V, no FIP BTG Pactual Economia Real II Multiestratégia, no BTG Pactual Infraestrutura III, no 274 

Pátria PE VII Advisory FIP Multi - Classe C e no FIP VCP IV, com uma desvalorização média de -0,32% 275 

no mês. Houve integralização de capital no FIP Pátria VII no total de R$ 0,137 milhões. No geral, o segmento de 276 

Investimentos Estruturados encerrou o mês com uma valorização de R$ 1.406.582,09, rentabilidade média de 277 

2,07% e o ano com valorização de R$ 6.704.771,34, correspondente a 10,58%. DISPONIBILIDADE 278 

FINANCEIRA: no fechamento do mês de julho de 2025 ficaram R$ 0,02 na conta junto a XP Investimentos. 279 

PRINCIPAIS INDICADORES DOS INVESTIMENTOS DA RIOPRETOPREV NO MÊS DE 280 

JULHO DE 2025: RENDIMENTO FINANCEIRO x META ATUARIAL no mês de julho de 2025: 281 

RENDIMENTO em julho-2025 (em R$): R$ 5.633.259,44; RENDIMENTO em julho-2025 (em %): 282 

0,86%; META ATUARIAL em julho-2025 (%): 0,73%; RAZÃO: RENDIMENTO FINANCEIRO 283 

x META ATUARIAL (%) EM JUNHO-2025: 117,81%; RAZÃO: RENDIMENTO 284 

FINANCEIRO x META ATUARIAL ANUAL: RENDIMENTO ano (em R$): R$ 43.465.238,66; 285 

RENDIMENTO ano (em %): 7,25%; META ATUARIAL ano (%): 6,34%; RAZÃO: 286 

RENDIMENTO FINANCEIRO x META ATUARIAL ano (%): 114,35%; META GERENCIAL 287 

(IMA-B) (%): 7,93%; CDI (%): 7,77%; IBOVESPA (%): 10,63%; IBX-50 (%): 9,29%; IRF M1 (%): 288 

8,16%; S&P 500 (%): -2,49%; MSCI ACWI (%): -0,04%; PERFORMANCE NOS ÚLTIMOS 289 

PERÍODOS: ATINGIMENTO DA META ATUARIAL NOS ÚLTIMOS 3 MESES: 193,27%; 290 

NOS ÚLTIMOS 6 MESES: 104,56%; NOS ÚLTIMOS 12 MESES: 112,15%; NOS ÚLTIMOS 24 291 

MESES: 105,76%; NOS ÚLTIMOS 36 MESES: 114,55%; DO ANO EM CURSO: 114,35%; 292 

DESDE O INÍCIO DA ADMINISTRAÇÃO DA CARTEIRA: 63,56%; DESDE O INÍCIO DA 293 

RIOPRETOPREV: 87,23%.”. Adriano Antônio Pazianoto mostrou a análise de risco da carteira, 294 

constatando que todos os segmentos estão dentro dos limites de VaR (Value at Risk) estabelecidos 295 

na Política de Investimentos e atendendo, também, à Política de Riscos. Também mostrou, em 296 

relação a liquidez da carteira, que 31,16% dos ativos são resgatáveis em até 30 dias, dentro do limite 297 

mínimo de 25%. Não havendo dúvidas, colocadas em votação, restaram aprovadas, por 298 

unanimidade, as informações sobre os investimentos da entidade no mês de julho de 2025. 299 

Ato contínuo, Adriano Antônio Pazianoto apresentou o relatório de investimentos do 2º Trimestre 300 

de 2025 (1º Semestre de 2025), que já havia sido encaminhado aos membros anteriormente. 301 
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Colocado em votação, restou aprovado, por unanimidade, o relatório de investimentos do 2º 302 

Trimestre de 2025 (1º Semestre de 2025). Em seguida, o colegiado analisou as decisões tomadas 303 

pelo Comitê de Investimentos nas reuniões ordinárias e extraordinárias do mês de agosto/2025 304 

(Interno nº 1.124/2025), a saber: Reunião ordinária do dia 11 de agosto de 2025: 1) Aprovação da ata nº 305 

246 de 21/07/2025; 2) Atendimento do Sr. Marcos Almeida da LDB Consultoria; 3) Análise inicial da 306 

documentação para credenciamento da gestora TARPON GESTORA DE RECURSOS LTDA, CNPJ: 307 

14.841.301/0001-52; 4) Análise e Aprovação do relatório TRANSPARÊNCIA EM NÚMEROS:  308 

RELATÓRIO TRIMESTRAL DOS INVESTIMENTOS – 2º TRI/2025 – 1º SEMESTRE/2025, 309 

com encaminhamento para os Conselho Fiscal e Municipal para aprovação; 5) Deliberação pela aplicação do cupom 310 

de NTN-B a ser recebido no dia 15/08/2015 (previsão R$ 6,3 milhões) da seguinte forma: i) R$ 5 milhões em 311 

letra financeira com vencimento em 10 anos (2035), com marcação na curva, desde que pagando 0,3% acima da 312 

NTN-B equivalente, de acordo com taxa indicativa Anbima do dia anterior, sendo que a cotação deverá ser feita 313 

com as instituições credenciadas constante de lista exaustiva da Sprev e pertencentes ao grupo S1 do Banco Central; 314 

ii) recurso restante (aprox. R$ 1,3 mi) no fundo Caixa Brasil RF Ref DI LP, CNPJ: 03.737.206/0001-97; 315 

iii) utilização, em caso de necessidade, do fundo Caixa Brasil RF Ref DI LP, CNPJ: 03.737.206/0001-97, 316 

para aplicação/resgate temporários dos recursos para cumprimento das deliberações dos itens i e ii. Reunião ordinária 317 

do dia 25 de agosto de 2025: 1) Aprovação da ata nº 247 de 11/08/2025; 2) Aprovação dos credenciamentos: 318 

gestor: TARPON GESTORA DE RECURSOS LTDA, CNPJ: 14.841.301/0001-52; fundo: TARPON 319 

OPORTUNIDADES PRIVADAS FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPAÇÕES 320 

MULTIESTRATÉGIA RESP LIMITADA, CNPJ: 59.030.242/0001-70, com encaminhamento para 321 

referendo pelo CMP; 3) Abertura de processos para análise de credenciamento da gestora XP VISTA ASSET 322 

MANAGEMENT LTDA e do fundo XP Selection Prime Feeder Institucional FIP; 4) Aprovação, por 323 

unanimidade, das informações sobre Investimentos do mês 07/2025, com emissão de parecer favorável; 5) Análise 324 

do Relatório Analítico do 1º semestre/2025 dos Ativos da Carteira de Investimentos da Riopretoprev; 6) Aprovação 325 

do Relatório Semestral de Diligências referente ao 1º semestre de 2025; 7) Deliberação, por unanimidade, pela 326 

integralização da 14ª Chamada de Capital do Kinea Private Equity IV Feeder Inst I FIP Multiestratégia, CNPJ: 327 

27.782.774/0001-78, com utilização do saldo em conta de benefícios previdenciários da Caixa Econômica Federal, 328 

se disponível, e/ou pelo resgate de recursos necessários do fundo CAIXA BRASIL RF REF DI LP, CNPJ: 329 

03.737.206/0001-97; 8) Deliberação, por unanimidade, pelo compromisso de investimentos no fundo TARPON 330 

OPORTUNIDADES PRIVADAS FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPAÇÕES 331 

MULTIESTRATÉGIA RESP LIMITADA, CNPJ: 59.030.242/0001-70, no valor de R$ 4 milhões. 332 

Sem discussões, restaram referendadas as decisões do Comitê de Investimentos tomadas no 333 

mês de agosto de 2025. Quanto ao último item da pauta, o presidente Adriano Antônio Pazianoto 334 

disse que o objetivo é definir duas datas para realização de reuniões extraordinárias para discussão 335 

do projeto de adequação das regras para concessão de benefícios, sendo que, se possível, a sugestão 336 

é de uma primeira reunião no dia 15/09/2025, às 9h, de forma presencial, para uma melhor 337 

discussão e interação, sendo que a segunda reunião seria no dia 22/09/2025, às 9h, podendo ser de 338 

forma virtual, sem prejuízo. Colocado em votação, restou aprovado, por unanimidade, o 339 

calendário especial de reuniões extraordinárias para o mês de setembro de 2025, dias 15/09 340 

e 22/09, às 9h. Não havendo mais assuntos a serem tratados, o presidente passou a palavra ao 341 

Diretor-Superintendente, Coronel Miguel Elias Daffara, que agradeceu a oportunidade e disse que, 342 

primeiramente, gostaria de convidar os conselheiros para que no dia 11/09/2025 venham participar 343 

da homenagem que a RioPretoPrev realiza mensalmente aos novos aposentados, pois nesse dia será 344 
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homenageado, dentre os novos aposentados, o servidor e ex-conselheiro Carlos Henrique de 345 

Oliveira, que por muitos anos contribuiu para esse colegiado. Ainda, Coronel Miguel Elias Daffara 346 

apresentou esclarecimentos sobre a prestação de contas e a situação da contribuição suplementar. 347 

Informou que a atual gestão retomou o pagamento dessa contribuição de janeiro a junho, no valor 348 

aproximado de R$ 6 milhões mensais, mas houve suspensão em julho, com compromisso da 349 

Secretaria da Fazenda de retomar os pagamentos a partir de janeiro do próximo ano. A justificativa 350 

apresentada foi o cumprimento das metas fiscais e do teto de gastos da prefeitura. Explicou que o 351 

parcelamento é medida legal prevista na Portaria MPT nº 1.467/222, e que apresenta rentabilidade 352 

superior à meta, podendo contribuir para o equilíbrio atuarial a longo prazo. Ressaltou que a gestão 353 

atual iniciou o exercício com dívida de R$ 300 milhões e que a prioridade tem sido atender políticas 354 

públicas emergenciais em saúde, educação, serviços gerais e segurança. Sobre o jetom, Coronel 355 

Miguel Elias Daffara destacou que a cobrança sobre os conselheiros já existe em lei, com 356 

responsabilidades administrativas, civis e criminais. Defendeu a ideia de uma compensação 357 

financeira pelo trabalho realizado, considerando o tempo dedicado ao estudo de relatórios, a 358 

ausência de benefícios como estacionamento e a dificuldade de atrair novos interessados para 359 

participar dos conselhos. Enfatizou que a proposta de jetom não afetaria o déficit atuarial, pois seria 360 

custeada pela taxa administrativa, que atualmente possui reserva superior a R$ 8 milhões em caixa, 361 

destinada por lei a despesas de pessoal, manutenção e apoio aos conselhos. Ressaltou que diversos 362 

conselhos no país já adotam esse modelo. Por fim, agradeceu aos integrantes do Conselho 363 

Municipal, Conselho Fiscal e Comitê, destacando que, apesar do superávit financeiro anual, o 364 

instituto ainda enfrenta um déficit atuarial de aproximadamente R$ 2,5 bilhões no horizonte de 75 365 

anos. Reforçou a necessidade de ampliar a base de contribuintes, por meio de novos concursos, 366 

para reduzir o déficit e garantir a sustentabilidade das aposentadorias e pensões futuras. Coronel 367 

Miguel Elias Daffara desejou a todos um bom dia e um bom final de semana. Enfim, sem mais 368 

assuntos, eu, Adriano Antônio Pazianoto (assinatura digital), lavro a presente ata que, para fins de 369 

consolidação, vai assinada por mim e pela Secretária do Colegiado, Teresa Cristina Sicoli Vilela 370 

(assinatura digital). Ata aprovada, por unanimidade, na reunião virtual de 02/10/2025 (reunião 371 

ordinária de outubro de 2025). Assinaturas Digitais na margem do termo.  372 
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