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Ata de Reunido (N° 244)

Aos vinte e sete dias do més de setembro do ano de dois mil e dezenove, is nove horas, na sede da
RIOPRETOPREY, sito a2 Rua General Glicério n® 3553, Centro, tealizou-se Reunidio Ordinaria
do Conselho Municipal de Previdéncia (C.M.P.), com a presenca dos membros: Eugénio Maria
Duatte, Carlos Henrique de Oliveira, Wilclem de Lazati Aradjo, Silvana Aparecida da Rocha
Delfino, Andréia Peres, Matia Aparecida Trazzi Vernucci Silva, Dimas Fernandes e Maria
Carretero Verginio. Justificou auséncia: Emilia Maria Mattins de Toledo Leme. Também estiveram
ptesentes na reunido o Diretor Superintendente, Jait Moretti ¢ o Coordenador de Gestio de
Custeio e Investimentos Interino, Hélio Antunes Rodtigues. A reuniio teve a seguinte pauta: I —
Abertura dos Trabalhos: 1.1) Verificag¢io de quoérum; 1.2) Palavra do Presidente; 1.3)
Palavra da Superintendéncia; 1.4) Palavra dos Membros. II — Atas e Comunicados: 2.1)
Apreciagdo e votagio das atas das reunides anteriores (Ata 243); 2.2) Relatorio de Gestdo
Corporativa (ref. ao 1° Semestre de 2019); 2.3) Informagdes sobre cursos: 7° Congresso
Brasileiro de Conselheiros de RPPS, de 06 a 08 de Novembro de 2019 em Belém/PA
(programagio enviada por e-mail). ITI — Ordem da Pauta do dia: 3.1) Votagido e Aprovagio
do Balancete Contibil de agosto de 2019, bem como das informagdes sobre os
investimentos no mesmo periodo; 3.2) Apresentagio das decisdes do Comité de
Investimentos no més para referendo (se houver - nesse caso o comité remetera oficio ao
conselho); 3.3) Discussido sobre os niimeros e a situagio dos beneficios de auxilio-doenga,
com participagido da servidora Camila Caminha Caro (material produzido enviado). 3.4)
Outros. A reunido teve inicio com a verificagio do quérum, que estava de acordo com o §8° do
art. 104 da Lei Complementar 139/2001, com redacao dada pela Lei Complementar n® 364/2012.
O conselheiro Wilclem de Lazati Aratdjo, presidente em exercicio, devido a falta justificada da Sta.
Emilia Maria Martins de Toledo Leme, abre os trabalhos, agradece a todos pela presenca e passa a
palavra ao Diretor Superintendente, Jair Moretti, que sauda a todos e informa aos pares que, em
relacio ao abaixo assinado recebido das maos da Presidente do Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais, Sanny Lima Braga, durante a Audiéncia Publica ocorrida no dia 05//09/2019, foi
decidido pelo indeferimento do pedido de auditoria atuarial desde o ano de 2002, em homenagem
a decisio do Conselho Deliberativo, que no dia 02/08/2019 votou e aprovou a tealizagio da
auditoria atuarial apenas da avaliagio atuarial do exercicio de 2018. O Diretor Superintendente
afirma ainda que a decisio também se deu pelo fato de o custo de uma auditoria desde 2002 ser
muito alto e, também, actredita ser desnecessaria, pois a base para o estudo atuarial se modifica
todo ano, sendo o dltimo e mais recente o melhor para ser auditado. O presidente em exercicio,
conselheiro Wilclem de Lazari Aragjo, antes de passar a palavra aos demais membros, pede para
que se alguém tiver algum assunto para ser incluido na pauta, no item “3.4) Outros”, que fale ja
durante o uso da palavra. Passando-se a palavra dos membros, o conselheiro Carlos Henrique de
Oliveira pede para registrar a presenca dos dirigentes sindicais da ATEM, Fabiano e Adriana, e diz
que esse espaco esta aberto a todos os servidores. O conselheiro Carlos Henrique de Oliveira se
diz decepcionado com a decisio do Superintendente e acredita que um abaixo assinado com cerca
de 2.000 assinaturas deveria ser levado em consideragio; alega, ainda, que no passado deve haver
algo terrivel que esti se querendo esconder. Nesse momento, o Diretor Superintendente Jair
Moretti pede para que se registre tal acusacio em ata. O conselheiro Carlos Henrique de Oliveira
diz que se trata de uma suposicio, e continua dizendo que no colegiado deve se ter um método de
trabalho, comecando pelo respeito a fala dos membros, pois, quando o Diretor Superintendente
falou, quando o presidente falou, ninguém o interrompeu. O Diretor Superintendente, Jair Moretti,
pede licenga aos membros afirmando que recentemente teve um problema de satde e que precisa
se poupar, por isso pede desculpas eis que tera que se retirar. O conselheiro Carlos Henrique de
Oliveira diz que tem um outro assunto que gostaria falar ao Superintendente. O Diretor
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Superintendente diz que qualquer assunto pode ser direcionado ao presidente, que lhe repassara. O
conselheiro Carlos Henrique de Oliveira, ainda no uso da palavra, lamenta o comportamento do
Diretor Superintendente, diz que parece que este conselho nio é publico, pois o que é publico esti
sujeito a criticas, e um servidor publico, mesmo que empossado em cargo, esta sujeito a criticas. O
conselheiro Carlos Henrique de Oliveira diz que, mesmo na auséncia do Superintendente gostatia
de retomar o assunto, pois foi entregue a ele um abaixo assinado com quase 2.000 assinaturas, de
servidores que contribuem para esta Autarquia, mas, acredita que, estranhamente, haja uma
barreira, um comportamento, que impede o esclarecimento do déficit de R§ 1,6 bilhdes. O
conselheiro Carlos Henrique de Oliveira diz que seu proximo assunto também seria dirigido ao
Diretor Superintendente, mas, mesmo ele tendo se retitado, gostaria de expo-lo: se refere a
suplementacao de dotagdao or¢amentaria para realizagdo da auditoria atuarial. O conselheiro Carlos
Henrique de Oliveira alega que o advogado da Autarquia e também conselheiro, Wilclem de Lazari
Aratjo, agiu com ma-fé quando induziu o colegiado a acreditar numa tese que nao era verdadeira,
ou seja, que tal suplementacdo s6 seria possivel através de lel; porém, apos a publicagio da lei de
suplementacio da dotagio para realizagiao da auditoria atuarial, satu no diario oficial do municipio a
publicacio do Decreto n°® 18.373/2019, fazendo uma suplementagio de um valor que nio era tio
distante assim do outro valor suplementado por lei. O conselheiro Carlos Henrique de Oliveira
afirma que, naquela ocasiao o Superintendente demonstrou alguma contrariedade a essa situagio,
sendo que o conselheiro diz nio saber se foi jogo de cena ou nao, e estabeleceu um compromisso
de que ele queria dar explicages sobre isso. Mas, como o Diretor Superintendente se tetirou, o
conselheiro Catlos Henrique de Oliveira pede para que, quando o superintendente esteja presente,
preste os esclarecimentos devidos sobre o assunto. Ainda com a palavra, o conselheiro Catlos
Henrique de Oliveira diz que gostaria de falar sobre a apresentagio feita durante a audiéncia
publica: parabeniza a apresentacao tealizada pelo servidor Adriano Antonio Pazianoto, pois foi
interessante, bastante rica, didatica e objetiva, porém, em relagio a um slide que apresenta a
evolugio do déficit atuarial em contraposicao a receita corrente liquida, o conselheiro diz que
gostaria de alguma referéncia filosofica, bibliografica, ou algo semelhante, de que essa comparagao
¢ correta. O Diretor Executivo, Adriano Anténio Pazianoto, diz que vai encaminhar aos
conselheiros postetiormente, mas adianta que a referéncia vem da prépria Secretaria da Previdéncia
e o IPEA — Instituto de Pesquisa Economica Aplicada. O conselheiro Carlos Henrique de Oliveira
diz que, em relagio ao item “3.4) Outros”, gostaria de debater sobre o oficio da Secretaria de
Administracio que indica membros para o grupo de trabalho para discussio dos afastamentos. O
conselheiro Wilclem de Lazari Aragjo pede a palavra e diz que, em relagio ao assunto do
otcamento, diz que se trata de assunto complexo e que nio da pra ser esgotado em uma reuniio;
diz que se fosse questionado hoje (hipoteticamente) se uma suplementacio deve ser feita por
decreto ou por lei nio teria a resposta, pois quem controla o orcamento é a Secretaria de
Planejamento, mas afirma que se o Diretor Superintendente prometeu dar explicagdes ele assim
fard. A conselheira Silvana Aparecida da Rocha Delfino pede a palavra e diz que gostaria de
registrar que, em nenhum momento, a solicitacao da auditoria foi feita para questionar a gestio que
vem sendo tealizada hoje pela RIOPRETOPREV, que o intuito de tal pedido é de se entender, na
linha do tempo, por que o plano de amortizagio ndo amortiza e o déficit aumenta, e como 1sso
poder soluciond-lo. A conselheira Silvana Aparecida da Rocha Delfino diz ainda que fazer a
auditoria apenas no estudo atuarial de 2018 sera o mesmo que jogar dinheiro fora, pois nio vai
trazer as respostas que os servidores querem, e diz também que deveria se levar em conta o pedido
de mais de 2.000 pessoas, pois o abaixo assinado s6 nio teve mais assinaturas por “falta de petnas
para colhé-las”. A conselheira Maria Aparecida Trazzi Vernucci Silva pede a palavra para
concordar com as palavras da conselheira Silvana Aparecida da Rocha Delfino e também com a
fala do conselheiro Carlos Henrique de Oliveira e, além disso, diz que é um absurdo a Prefeitura
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96  transferir iméveis para amortizar o déficit atuarial, que é dificil converte-los em dinheiro. A

97  conselheira Maria Aparecida Trazzi Vernucci Silva diz que ela ja estd aposentada, mas pensa nos

98  jovens e naqueles que estio entrando agora no servigo publico, além do que nio € feita a reposicio

99 de todos os servidores que se aposentam ou se exoneram do servico publico, causando um
100  desequilibrio. O conselheiro Eugénio Maria Duarte diz que gostaria de reafirmar a presenca e dar
101  as boas-vindas aos sindicalistas presentes: Fabiano e Adriana, e que este é um espago democritico
102 e aberto. O conselheiro Eugénio Maria Duarte diz que gostaria que o conselho reconsiderasse a
103 aprovacdo da auditoria atuarial de 2018, alegando que setia um gasto desnecessatio, uma vez que
104  foram os representantes dos servidores que propuseram a auditoria, mas desde 2002, sendo que foi
105  colocada em votagido duas propostas: a realizacao desde de 2002 e a realizacao apenas em 2018, e
106  havendo empate a questao foi decidida pelo voto de qualidade da presidéncia. O conselheiro
107  também ressalta e parabeniza a RIOPRETOPREYV pelo evento realizado dia 10, para os futuros
108  aposentados e para os servidores que estio em abono de permanéncia; diz que essa politica deve se
109  manter, pois € um evento muito valido. O presidente em exercicio, Wilclem de Lazari Aradjo,
110  pergunta se mais algum membro gostaria de fazer uso da palavra. A conselheira Silvana Aparecida
111 da Rocha Delfino sugere que seja dada a palavra aos sindicalistas presentes, sendo acatada a
112 sugestio pelo presidente. Entio, Fabiano de Jesus diz que participou da audiéncia da Secretaria de
113 Planejamento e la foram apresentados os valores o orcamento da Prefeitura referente a 2018, e
114  pergunta por que houve uma diferenca de cerca de R§ 3,5 milhGes entre o valor previsto no
115  orcamento da Prefeitura a ser destinado a RIOPRETOPREYV e o valor de fato executado, ou seja,
116  por que a Prefeitura deixou de repassar esse montante que, ao seu ver, tem um grande impacto na
117  arrecadagio da Autarquia. O Diretor Executivo, Adriano Anténio Pazianoto, diz que precisaria
118  verificar com exatidao esses nimeros e a que petiodo se referem e, para a proxima reunio, trara as
119  informacdes. Passando-se ao item 2.1, com pequenas corregoes ortograficas, a Ata n° 243 foi
120 aprovada por unanimidade. Quanto ao item 2.2, Relatorio de Gestao Corporativa, Adriano
121  Antonio Pazianoto diz que ndo conseguiu termina-lo a tempo, antes da reuniio, mas que o
122 encaminhara aos membros, por e-mail, na proxima segunda-feira. Adentrando o item 2.3,
123  Informacdes sobre cursos, o Diretor Executivo, Adriano Anténio Pazianoto, diz que encaminhou
124  aos membros, por e-mail, a programacio do 7° Congresso Brasileiro de Conselheiros de RPPS, que
125  acontecera de 06 a 08 de novembro em Belém do Para, e pede para que o colegiado delibere, se
126  possivel nesta reunido, pela participagio de algum dos membros, se houver interesse, para
127  antecipar a compra da passagem aérea com prego razoavel. O conselheiro Catlos Henrique de
128  Oliveira disse ja viu a programagio e tem interesse e disponibilidade para participar e, também,
129  pede licenga para fazer uma reflexao: diz que quando se teve a oportunidade de fazer a discussio
130  das alteragSes na lei da RIOPRETOPREV, sugeriu a possibilidade de previsao de um valor mensal
131 por conselheiro, para que eles possam usi-lo para aquisicio de livros ou mesmo participacdo em
132 eventos como esse. O conselheiro Catlos Henrique de Oliveira diz que em algum momento o
133 colegiado precisa pensar numa metodologia para que os conselheiros possam ter uma formagao
134  continuada e, também, o conselheito se compromete, caso o colegiado aprove sua participagiao no
135  Congresso, a transmitir os demais membros as informagdes e conhecimentos adquiridos. Por fim,
136  foi aprovada por unanimidade a participagdo do conselheito Carlos Henrique de Oliveira
137  no 7° Congresso Brasileiro de Conselheiros de RPPS da ABIPEM. O presidente, Wilclem de
138  Lazari Aradjo, antes de adentrar a ordem do dia, retoma a sugestao do conselheiro Eugenio Maria
139  Duarte de reconsiderar a decisao de se realizar a auditoria atuarial do ano de 2018 e diz acreditar,
140  também, que tal auditoria talvez nio corresponda as expectativas dos conselheiros. Apos
141  discussdes, a conselheira Andréia Peres pergunta qual é a questio principal que motivou a
142  proposi¢ao da auditoria atuarial, sendo que o conselheiro Carlos Henrique de Oliveira responde
143  que o cerne da questio é a lei de amortizagio do déficit, que, segundo o conselheiro, tem
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144 aumentado o déficit atuarial. O conselheiro Carlos Henrique de Oliveira diz, entdo, que se nio for
145  através de auditoria, que o colegiado deve procurar outro instrumento pata por luz sobte a
146  questido. O conselheiro Wilclem de Lazari Araijo sugete, entio, a contratacio de uma consultoria,
147  pois ela nio ficaria limitada a verificar se a metodologia do calculo atuarial estd cotreta, mas
148  poderia analisar e fazer sugestGes para atacar o déficit. Ao final da discussio, foi votada e
149  aprovada por unanimidade a ndo realizagio de auditoria independente na avaliagdo
150  atuarial de data base 2018, ficando decidido pelo estudo acerca da elabora¢do de um edital
151  para contratagio de uma consultoria atuarial, a ser deliberado futuramente. O Diretor
152 Executivo, Adriano Antonio Pazianoto, pede licenga para anunciar que acabou de ser divulgado o
153 resultado do 10° Prémio ANEPREM de Boas Praticas de Gestao Previdenciaria, sendo que a
154  RIOPRETOPREV, que nos ultimos anos havia conquistado a oitava colocacio, galgou o 3° lugar
155  na categoria grande porte. O conselheiros Carlos Henrique de Oliveira aproveita a oportunidade
156  para reconhecer que a RIOPRETOPREV vem recebendo uma sequéncia de prémios, o que
157  permite afirmar que ela é bem conduzida por seus funcionarios e pela dire¢io. Adentrando a
158  Ordem da pauta do dia, o Diretor Executivo passa a apresentar as pegas contibeis do meés de
159  agosto de 2019, bem como as informagdes sobre os investimentos no meés: MES DE
160 AGOSTO/2019: No periodo, as receitas financeiras totalizaram RS 9.447.918,57, sendo: a) contribuigoes dos
161 servidores ativos — RS 2.778.807,24; Contribuigies dos Aposentados e Pensionistas R§ 304.349,50;
162 Contribuicio Patronal — R§ 5.975.042,33; COMPREV — R§ 330.817,11; Alugnel — R§ 28.000,00; Receita
163 Patrimonial — RS 28.946,51; Restituigies — RS 663,78; Outras Receitas — RS 1.292,10. No periodo, as
164  despesas equivaleram a R§ 11.158.404,26, sendo: a) Despesa com benefivios previdencidarios: 1) com 1.320
165  aposentadorias: R§ 9.370.412,48; i) com 239 pensoes: R§ 920.175,48; iii) com 85 auxilios-doenga: R§
166  343.166,81; iv) com 47 saldrios-maternidade: R§ 169.665,13; v) com pagamento de beneficios em decorréncia de
167  ordem judicial: R§ 21.913,98; vi) despesas administrativas — R§ 332.033,27; COMPREV para RGPS — R§
168  1.037,11. Conclui-se, com a andlise da pega, o resultado orcamentario deficitario de R§ 1.710.485,69, que
169 corresponde a 18,10% da receita mensal. V'erifica-se também que no més a taxa de dependéncia “Servidor ativos x
170 _Aposentados e Pensionistas” era de 3,35. O Patriminio da RIOPRETOPREV, no dia 31 /08/2019, era o
171 seguinte: a) Carteira de Investimentos: R§ 360.762.911,84; b) Bens Imoveis: R§ 91.191.878,80; ¢) Bens Moveis:
172 R$ 137.044,11; d) Créditos e Valores a Longo Prazo: R§ 155.709.275,24; ¢) conta movimento — R§ 0,00; f)
173 Adiantamento — R§ 0,00; g) Outros Créditos a receber: R§ 101.429,50; h) Poupanga vinculada: R§ 1.294,72;
174  Total do Ativo da RIOPRETOPREV em 31/08/2019: R§ 607.903.834,21; Desempenho dos
175 investimentos no més de agosto de 2019: I) RENDA FIXA: Neste més, 74,89% (R§ 270,18
176  milbdes) dos recursos ficaram em Renda Fixa. Dos 30 fundos de RF, 9 deles sao lastreados com ativos de curto
177 prago, todos eles com rendimento positivo no més. Representam 7,997% da carteira e renderam em média 0,489%
178  no miés. Os fundos DI fecharam com rendimento médio de 0,446% e representam 3,22% da carteira. Os fundos
179  IRF M1 fecharam em 0,52% e representam 4,77% da carteira. Assim, os fundos de curto prago Sfecharam abaixo
180  da meta atnarial do més que registron 0,62%. No segmento de médio prazo os fundos de alocagdo ativa tiveram
181 rendimentos médio negativo de -0,03%, puxados pela parcela de IMLA-B que compiem sua carteira, e representam
182 21,39% da nossa carteira. O fundo dessa categoria que melhor renden foi o BRADESCO FIC FI RF
183  ALOCACAO ATIVA gue obteve 0,10% e o pior resultado foi o do funds SANTANDER RF ATIVO
184  FIC com -0,37%. Os fundos IDKA 2 tiveram fraco desempenho mas fecharam o més no positivo com média de
185  rendimento de 0,07%, patamar inferior para a superacio da meta e representam apenas 3,37% do PL. Os fundos
186  IM.A B5 lastreados em geral por ativos de médio prago, tiveram desempenbo misto, mas na média fecharam
187  negativos puxados pelo desempenho do fundo WESTERN ASSET IMA B5 ATIV'O FI RF que fechon em -
188  0,23%, ficando essa categoria com média de -0,03% contribuindo negativamente para o atingimento da meta
189  atuarial, e representam 8,88% do PL. Os fundos IRE M nos quais temos 10,06% da carteira tiveram desempenho
190  regular no més com uma média de 0,21%. Nos fundos de prazos mais longos, tivemos o IMA -B que representa
191 19,19% do PL contribuindo significativamente para que a renda fixa fechasse o més negativa. Eles ficaram com
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192 desempenho médio de -0,45%. O IMA GERAL, fechou em 0,14%, mas representa apenas 1,14% do PL. No
193 geral os ativos de longo prazo fecharam com média de -0,42% sendo 20,32% do PL da carteira. Jd a classe de
194 fundos IPCA TP ¢ IPCA CRED PRIV, que tem como indice de referéncia IPCA + 6%, renderam no més em
195 wmiédia 0,03%, e representam apenas 2,87% da carteira. O fundo de grande destague na renda fixa foi o fundo
196  BRADESCO FI RF IRFM1 TP gue renden 0,53% no més, patamar inferior para atingimento da meta
197 atuarial. Assim, a RF fechou o més com desvalorizagio de R§ 103,5 mil ao PL. da carteira, na média -0,06% de
198  rendimento; IT) RENDA VARIAVEL: Em agosto, 25,10% (R§ 90,58 milhives) dos recursos Sfecharam o més
199  aplicados em Renda Varidvel + Investimentos no Exterior. Em fundos de renda varidvel (Art. 8° da Res. CMIN
200  n.”3.922/2010) ficararam 22,51% do PL da RioPretoPrev. Em fundos de agoes domésticos ficaram RS 59,98
201 mulhoes distribuidos em vdrios segmentos de mercado como: ETF IBOVESPA, SMALL CAPS,
202 ALOCACAO EM SEGMENTOS DE MERCADO, SETOR FINANCEIRO, FUNDOS DE
203 "VVALOR" ¢ ACOES LIVRES. O principal indice da bolsa brasileira, o Thovespa, fechou o més com
204 desvalorizagdo de -0,67% apds um més de forte volatilidade. Nessa classe de ativos, em nossa carteira, apenas o
205 fundo CAIXA FIA ETF IBOVESPA (Art. 8°, 1, a Res. 3922/ 2010 - Fundos de agdes referenciados) fechou
206 com desempenbo negativo de -0,77% e, abaixo da meta ficon também o fumdo BB PREV ACOES
207 ALOCACAO FIA (Art. 8°, II, a Res. 3922/2010 - Fundo de ages) com 0,12% de rendimento. Os demais
208 fundos de agies, classificados como Art. 8°Il,a, superaram a meta e contribuiram positivamente com o rendimento
209 da carteira. O destaque desse segmento foi a aplicagio realizada no funde FIC FLA CAIXA BRASIL ACOES
210  LIVRES gue devido a data de cotizacio de aplicaao no fundo ter sido em periodo de forte baixa da bolsa e logo
211 apds fter havido valorigagdo no segmento, o fundo registron 5,24% de rendimento em nossa carteira. Também o
212 fundo XP FLA Dividendos continuon mostrando boa performance fechamento o més com 4,07% de rendimento.
213 Em fundos MULTIMERCADO (Art. 8°, I11) ficaram R§ 17,9 milhies, 4,96% do PL. e renderam na média -
214 0,59%, seguindo a fendéncia do mercado de agoes. Nesse segmento houve o desinvestimento de RS 13milhaes que
215 foram aplicados em fundos de agies domésticos. O KINEA/FIP (Art. 8°, IV, a da Res. n° 3922/2010) fechou
216 com desempenho negativo de 0,6675%, o que é explicado pela pripria natureza do fundo que estd em fase de
217 caplagao de recursos e investimento em empresas que serdo reestruturadas ¢ depois vendidas. Em fundos de
218 Investimentos no exterior BDR (Art. 9°, A, III da Res CMN 3.922/2010) ficaram R$9,36 milhies, 2,59% do
219 Pl e tiveram dtimo desempenho nesse més, fechando com média de 6,15% de rendimento, contribuindo muito com a
220 rentabilidade da carteira. Podemos avaliar que a carteira de renda varidvel da RioPretoPrev estd bem diversificada,
221 fato que pode ser comprovado pelo equilibrio dos rendimentos gerados nesse segmento com os fundos diante da
222 desvalorizagio sofrida pelo principal indice da bolsa brasileira, o Ibovespa. PRINCIPAIS INDICADORES:
223  RENDIMENTO (em R§): R§ 1.241.675,80; RENDIMENTO (enz %): 0,30%; META ATUARLAL
224 (%): 0,62%; META GERENCIAL (IMA-B) (%): -0,40%; CDI: 0,50%; IBOVESPA: -0,67%; IBX-
225  50: -1,03%; IRF M1: 0,55%; RAZAO: RENDIMENTO FINANCEIRO x META ATUARLAL
226  (%): NO MES: 48,39%; NOS ULTIMOS 3 MESES: 219,33%; NOS ULTIMOS 6 MESES:
227  151,88%; NOS ULTIMOS 12 MESES: 159,41%; DO ANO EM CURSO: 161,97, %; DESDE O
228  INICIO ADM CARTEIRA: 73,83%; DESDE O INICIO DA RIOPRETOPREV: 104,69%. Com
229  base na apresentagio das informagdes referentes ao més de agosto de 2019, o colegiado
230  aprova as demonstragdes contabeis do més, bem como as informagdes dos investimentos
231  submetidas pelo Comité de Investimentos em telatério proprio. Em ato continuo, o Diretor
232 Executivo, Adriano Antonio Pazianoto faz a leitura as principais decisdes do Comité de
233 Investimentos tomadas na reuniio realizada em 19/09/2019, conforme ja encaminhado por e-mail,
234  para referendo do colegiado: 1) Aprovagio da ata 70 da reunido ordindria do dia 20/08/2019; 2)
235  Aplicagio dos valores disponiveis no BB Prev RE Fluxo, fundo de fluxo com aplicagoes e resgates automadticos,
236 provenientes de depdsitos de processos judiciais, no fundo BB Prev RF IMA-B TP, CNPJ: 07.442.078/0001-05,
237 mantendo-se essa decisdo para depdsitos futuros até que se tenha nova deliberacdo. 3) Resgate dos valores necessdrios
238  para cobertura da folha de pagamento e despesas mensais do fundo de investimentos Caixa Brasil FI REFER DI
239  LP, CNPJ: 03.737.206/0001-97, até que se tenha saldo e, se necessdrio, devido insuficiéncia de saldo do_fundo,
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240 reggate do fundo Caixa Brasil FI IRF M1 TP RF, CNPJ: 10.740.670/0001-06, mantendo-se a decisio para
241 reggates futuros até nova deliberagio; 4) Deliberagio pela aprovagio para que o membro Daniel Henrigue Martins
242 Bioti realize a prova para obter a certificagdo CP.A-20, de forma a qualificar ainda mais o Comité de
243 Investimentos; 5) Comunicamos ainda que o enquadramento do fundo Caixa FLA ETF Ibovespa, CNPJ:
244 15.154.236/0001-50, que era no artigo 8, 1, b da Resolugio CMN n.° 3.922/2010, a partir de agosto/ 2019,
245 passou para 8, 1, a. Nesse fundo, temos cerca de 1,05% do nosso patriminio (R§3.805.042,11 — valores de
246 30/08/2019). Com essa alteragao o alvo da Politica de Investimentos 2019 ficard pouco divergente, porém dentro
247 dos linuites inferiores e superiores aprovados. Assim, por se tratar de um fundo de boa estratégia, que tem tido bom
248 desempenho e perspectivas de valorizagdo, o Comité de Investimentos deliberou por manté-lo na carteira sem efetuar
249 alteragies. Informa ainda que falton mencionar nas deliberagies de agosto de 2019, informadas através do oficio n’
250  1.373/2019, o credenciamento da distribuidora de fundos GRID Agente Autinomo de Investimentos, CNPJ:
251 17.203.539/000140. O colegiado referendou por unanimidade as deliberagdes do Comité de
252  Investimentos referentes ao més de setembro de 2019. Passando-se ao item 3.3, o Diretor
253  Executivo, Adriano Antonio Pazianoto, informa aos membros que o material produzido pela
254  servidora Camila Caminha Caro foi encaminhado por e-mail e pergunta se ha necessidade de
255  chama-la para esclarecimentos, ou se o assunto podera ser debatido no ambito do grupo de
256  trabalho constituido pata tratar o tema, sendo optada pela segunda opg¢io. Quanto ao item 3.4,
257  Outros, conforme solicitado pelo conselheiro Catlos Henrique de Oliveira, adentrou-se a discussio
258  sobre as indicagbes dos membros que comporio o grupo de trabalho/estudo sobre os
259  afastamentos. O presidente, Wilclem de Lazari Aratjo, apresenta o oficio 140/2019, da Secretatia
260  Municipal de Administracio, que indica dois setvidores para compot o grupo de trabalho: Cleine
261  Zavanella Calvo Mariz, psicologa, e Roberto Carlos dos Santos Mantovani, técnico em seguranca
262  do trabalho. O conselheiro Carlos Henrique de Oliveira diz que a midia local, periodicamente,
263  produz matérias apontando uma despesa muito grande com afastamentos, sugerindo até ma-fé por
264  parte dos servidores no uso do beneficio previdenciario, e, segundo o conselheiro, existe, por patte
265 da RIOPRETOPREV, uma preocupagao e, mais do que isso, uma agao no sentido de acompanhar
266 e dar encaminhamentos aos afastamentos, mas Carlos Henrique de Oliveira afirma que a raiz desse
267  problema esta na Prefeitura, sendo que a criagio desse grupo de estudos tem por objetivo
268 contaminar a administragio municipal no sentido de seguir o trabalho que feito na
269  RIOPRETOPREV. O conselheiro Carlos Henrique de Oliveira, entao, diz que gostaria muito de
270  fazer parte desse grupo de trabalho. O Diretor Executivo, Adtiano Antonio Pazianoto, diz que a
271 RIOPRETOPREV indica a servidora Camila Caminha Caro para representar a Autarquia. As
272 conselheiras Andréia Peres e Maria Aparecida Trazzi Vernucci Silva também se dizem interessadas
273 em participar do grupo. Portanto, por decisdo uninime do colegiado, integrardo o grupo de
274  trabalho para estudos sobre os afastamentos por satide dos servidores: 1) os servidores
275 Roberto Catlos dos Santos Mantovani e Cleine Zavanella Calvo Mariz, como
276  representantes da Secretaria Municipal de Administracdo; a servidora Camila Caminha
277  Caro, como representante da RIOPRETOPREV; os conselheiros Carlos Henrique de
278  Oliveira, Andreia Peres e Maria Aparecida Trazzi Vernucci Silva como representantes do
279  Conselho Municipal de Previdéncia. O Diretor Executivo, Adriano Antonio Pazianoto disse
280  que oficializara a criacao do grupo de trabalho composto por todos os membros indicados e que
281  manifestaram interesse em participar e verificardA uma data no mes de outubro para marcar a
282  primeira reuniio, se possivel, sendo que avisara a todos com antecedéncia. Sem mais assuntos, €
283  encerrada a reunido. Assim, eu, Adriano Anténio Pazianoto —_#7) lavro a presente
284  ata que, para fins de consolidagio, vai assinada pot mim e por todos os presentes.
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WILCI‘IEM SILVANA APARECIDA DA ROCHA DELFINO
ANDREIA PERES MARIA APARECIDA TRAZZI VERNUCCI SILVA

DIMAS FERNANDES MARIA CARRETERO VERGINIO
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