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Ata de Reunido (N° 310)
Aos vinte e seis dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e trés, as oito horas e

quinze minutos, por meio de videoconferéncia, realizou-se Reunido Ordinaria do
Conselho Municipal de Previdéncia (C.M.P.), com a presenca dos membros titulares:
Wilclem de Lazari Aradjo, Andreia Peres (suplente no exercicio da titularidade), Teresa
Cristina Sicoli Vilela, Rosimere Cleide de Souza Desidério, Giuliano Cleber Coltro e
Rosycarmen Pontes Gestal Alvares. Participaram, ainda, os membros suplentes: Silvana
Aparecida da Rocha Delfino e Carlos Henrique de Oliveira. Também participou o Diretor
Executivo, Adriano Antonio Pazianoto. Adriana Rambaiolo Tonin justificou sua auséncia.
A reunido contou com a seguinte pauta: I — Atos Preparatdrios: 1.1. Verificagido de
quérum legal; 1.2. Palavra da Presidéncia; 1.3. Palavra da Superintendéncia; 1.4.
Palavra dos Membros. II — Atos Ordinatérios: 2.1.) Votagdo das Atas das Reunides
Anteriores (ata n° 309 — Atas n° 305 a n° 307 aguardando restauragio das
gravagoes); 2.2) Informagdes sobre cursos: 2.2.1) Cursos disponiveis: 2.2.1.1) Curso
EAD para Certificagdao Profissional; 2.2.1.3) 56° Congresso Nacional da ABIPEM
— 14 a 16 de junho de 2023 — Foz do Iguagu/PR — ABIPEM; 2.2.1.4) XVI Encontro
Juridico e Financeiro da APEPREM — 09 a 11 de agosto de 2023 — Aguas de
Lindéia. ITII — Ordem da Pauta do dia: 3.1) Apresentagao, discussido e votagao dos
relatérios de gestido corporativa do 2° Semestre de 2022 e do 1° trimestre de 2023;
3.2) Apresentagao e discussdo acerca da revisdo do Plano de Agao de Capacitagio;
3.3.) Apresentagio e discussdo acerca do Plano de Trabalho Atuarial para
2023/2024; 3.4) Apresentagdo das decisdes do Comité de Investimentos no més de
maio de 2023, para referendo; 3.5) Apreciagao e votagio do balancete contabil de
abril de 2023; 3.6) Apreciagio e votagdo das informagdes sobre os investimentos
da entidade no més de abril de 2023 e do relatério consolidado do 1° trimestre de
2023. A reunido teve inicio com a verificagdo do quérum, que estava de acordo com o §8°
do art. 104 da Lei Complementar 139/2001, com redacio dada pela Lei Complementar n°
364/2012. O presidente em exercicio, Wilclem de Lazari Aratjo, cumptrimenta a todos e
diz que gostaria de parabenizar os servidores, todos os colaboradores, conselheiros e
membros do Comité de Investimentos da RIOPRETOPREV, pela conquista de trés
prémios: 1° lugar no Prémio Destaque Brasil de Responsabilidade Previdenciaria, 1° lugar
no Prémio Destaque Brasil de Investimentos e 3° lugar no Prémio Destaque Brasil de
Governanga Previdenciaria, sendo que ¢é a primeira vez que a Autarquia fica na primeira
colocacao na premiacao relativa aos investimentos. Passada a palavra aos membros,
Silvana Aparecida da Rocha Delfino parabeniza a todos pela conquista dos prémios e diz
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que gostaria de destacar o membro do Comité de Investimentos, Daniel Henrique
Martins Biot, indicado pelos conselheiros representantes dos servidores, que nio é
servidor da Autarquia, mas do municipio, tem ajudado o Comité na gestio dos recursos e,
também, na conquista da premiacdo relativa aos investimentos. Rosimere Cleide Souza
Desidério também parabeniza a todos pelas premiagoes, diz que gostaria de falar sobre
alguns assuntos abordados no congresso de conselheiros que participou. A conselheira
acredita ser importante que o governo estude a possibilidade de permitir que os
servidores possam aderir a previdéncia complementar voluntariamente, como uma forma
de poupanga, pois muitos servidores nao terdo direito a integralidade na aposentadoria, e
sugere que a RIOPRETOPREV promova algum tido de capacitacio para preparar as
pessoas para esse futuro desafiador. Rosimere Cleide Souza Desidério diz que gostaria,
também, que fosse estuda a possibilidade de remuneragao de conselheiros, pois a fungiao
exige estudos, dedicagao para obtencao de certificacao especifica, além de uma grande
responsabilidade, e a conselheira afirma que, em uma das palestras do congresso em que
esteve, o palestrante perguntou quem recebia remuneragdo para participar de conselho,
sendo que cerca de 70% das pessoas, pela estimativa da conselheira, afirmaram receber,
ou seja, ¢ uma pratica comum entre os RPPS. Wilclem de Lazari Aratjo diz que essa
remunera¢ao, comumente chamada de jetom, é um tema delicado no municipio, mas,
pessoalmente, diz que concorda, pois, ser conselheiro, exige um grande esfor¢o e muito
trabalho, além do fato de isso estimular a participacdo de mais servidores para as elei¢oes.
Em relagao a previdéncia complementar, Wilclem de Lazari Aragjo explica que houve um
prazo para que os servidores aderissem, mas acredita que ndo houve adesio, pois nio
compensaria migrar de um plano para o outro. Rosimere Cleide Souza Desidério afirma
que nao fala sobre essa migragao de plano, mas sobre uma adesiao voluntaria, a qualquer
momento, como seria possivel em um banco qualquer. Adriano Antonio Pazianoto
explica que, realmente, a lei que regulamenta a previdéncia complementar no municipio
nao prevé esse tipo de adesdo, porém, em outros municipios isso foi previsto, e seria
necessario alterar a lei para permitir. Carlos Henrique de Oliveira diz que gostaria de dar
um encaminhamento, pois se interessa pelo tema também, mas nao cabe essa discussao
nesse item de pauta, pauta essa que esta extensa, e o conselheiro sugere que esse tema seja
pautado para uma discussio mais aprofundada. Passada a palavra, a conselheira
Rosycarmen Pontes Gestal Alvares parabeniza a todos os envolvidos pelas premiagoes
alcangadas e diz que elas trazem consigo uma maior responsabilidade, pois é necessario
fazer jus aos prémios e evitar o retrocesso, e diz que os conselheiros e os colegiados
também terdo maior responsabilidade, sendo necessario um maior cuidado com a
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70  transparéncia, uma maior criteriosidade dos relatérios e documentos para que, entio, se
71 possa comemorar 0s prémios e, quem sabe, equilibrar os problemas em relagao ao déficit,
72 que é o objetivo maior. Giuliano Cleber Coltro também parabeniza a RIOPRETOPREV
73 pelos prémios, toda a diretoria, os servidores e conselheiros, pois acredita que todas
74 vitorias e derrotas sao de todos, do conjunto. Carlos Henrique de Oliveira parabeniza a
75  conselheira Rosycarmen Pontes Gestal Alvares pela reeleicao, pois ela nio estava na
76  ultima reunidao, e parabeniza a forma como ela representa os servidores aposentados. O
77  conselheiro diz que também gostaria de parabenizar a RIOPRETOPREYV e os servidores
78  pelos prémios obtidos, diz que, caso niao esteja enganado, a Autarquia ja possui 15
79  prémios antes desses. Catlos Henrique de Oliveira afirma que as premiagoes traduzem a
80  qualificagio dos servidores, com capacidade de intervengao na sua area de exceléncia.
81  Mas, o conselheiro diz que a RIOPRETOPREV niao foi criada para ganhar prémios e,
82  sim, para que os servidores e ou seus dependentes possam receber suas aposentadorias e
83  pensoes. Carlos Henrique de Oliveira diz que folheou o relatério de gestio atuarial
84  relativo ao primeiro bimestre e se assustou, pois alega que o déficit atuarial aumentou
85  quase R$ 300 milhoes nos dois primeiros meses do ano. Além disso, o conselheiro diz
86 que existe cerca de R§ 400 milhoes que foram retirados do déficit utilizando o LDA —
87  Limite do Déficit Atuarial. Diz ainda que o relatério mostra que a reserva que a
88 RIOPRETOPREV tem para honrar seus compromissos diminuiu, para cada R$§ 100,00
89  em obrigacOes ela possui apenas R$ 24,23 em reservas financeiras, sendo que dois meses
90 antes possuia R§ 25,94. Carlos Henrique de Oliveira diz, ao fazer uma analogia com o
91  futebol, que nao adianta ter o melhor goleiro, o melhor zagueiro, o melhor atacante e o
92 time nio ganhar o jogo, pois o déficit atuarial estd dando de goleada, e diz que o
93  problema da RIOPRETOPREV ¢é o técnico, ou melhor, os técnicos, pois a
94  RIOPRETOPREYV possui trés diretores. Carlos Henrique de Oliveira afirma que em 2013
95  a Autarquia possufa R$ 19,32 em reservas financeiras para cada R$ 100,00 de obrigacdes,
96 e que em 10 anos as reservas ndao subiram nem cinco reais para cada cem reais em
97  obrigagdes previdenciarias, além do aumento do déficit atuarial. Adentrando aos atos
98  ordinatérios, a ata n° 309 foi colocada em votagao. Carlos Henrique de Oliveira diz que
99  ainda nao tem acesso as trés atas das reunides extraordinarias, diz que existe uma reuniao
100  agendada para discussiao sobre a avaliagdo atuarial e em uma das gravagoes perdidas ha
101  uma memodria importante, e o conselheiro pede esfor¢o para recuperagiao dessa gravagao
102  antes da reunido com o atuario. Carlos Henrique de Oliveira diz que, na reunido relativa a
103 ata n° 309, deu uma informacao que gostaria de corrigir e explicar, pois disse que com a
104  aprovagao da proposta de reforma da previdéncia, que traz consigo a redugao da aliquota
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105  suplementar, que em 2023 é 27,50%, para 12,50%, causaria um déficit de R$ 30 milhdes
106  neste ano, mas na verdade esse déficit ¢ de R§ 35 milhGes, mesmo com o repasse do
107  IRRF retido, que é de cerca de R$ 1,7 milhdo ao més. Carlos Henrique de Oliveira diz que
108  chegou a esses R$ 35 milhdes de déficit pegando a base salarial dos servidores de
109  dezembro de 2022, de cerca de R§ 29,5 milhdes, e calculando a contribuigio suplementar
110  atual, 27,5%, o que tresulta em R$ 8,1 milhGes/més, e de acordo com a reforma esse
111 percentual seria de 12,5%, o que equivaleria a R$ 3,7 milhdes/més, e somando a esse
112 dltimo valor R$ 1,7 milhdo relativo ao IRRF, daria R§ 5,4 milhoes por més. Fazendo a
113 diferenca entre os R$ 8,1 milhGes mensais atuais ¢ os R$ 5,4 milhdes mensais caso a
114  reforma fosse aprovada, se chega a um déficit mensal de R$ 2,7 milhdes, que multiplicado
115  por 13 contribuigdes resultaria em um déficit anual de R$ 35,1 milhoes na contribuicao
116  suplementar. Carlos Henrique de Oliveira afirma que com a aprovagdo da reforma da
117  previdéncia e a diminui¢ao das aliquotas suplementares a RIOPRETOPREV deixaria de
118  receber R$ 35 milhoes por ano, e isso terd que ser suprido de outra forma, ou seja, o
119  servidor que ird pagar com a restricdo no tempo de aposentadoria, no recebimento dos
120  proventos e na restricio da pensao por morte. Por fim, colocada em votagao, a Ata n°
121 309 foi aprovada por unanimidade. Adentrando a ordem da pauta do dia, quanto aos
122 relatérios de gestdo corporativa, Adriano Antonio Pazianoto explica que, como a
123 RIOPRETOPREV esta perseguindo obter a certificagao Pro-Gestao nivel IV, a
124 periodicidade desses relatérios esta sendo alterada, pois até 2022 ele era semestral e,
125  agora, sera trimestral. Diz ainda que é um relatério extenso, que traz, basicamente, um
126  compilado dos fatos ja ocorridos, por isso foi encaminhado anteriormente para que 0s
127  membros pudessem analisa-los e trazer duvidas ou sugestdes. Aberta a discussdo, Carlos
128  Henrique de Oliveira diz que se deve observar o que diz o manual Pré-Gestao, no item
129 3.1, letra b, que diz que o relatério de gestao deve trazer a evolugdo quantitativa e
130  qualitativa, mas, segundo o conselheiro, o relatério apresentado sé traz a dimensao
131  quantitativa e ndo traz a evolugao qualitativa. Na questdo atuarial, Carlos Henrique de
132 Oliveira diz que a gestao tem medo de que se faga uma comparagao entre o déficit atuarial
133 projetado e o alcangado com a aplicaciao do plano de custeio, pois a tabela da pagina 40
134 do relatério de gestao corporativa do 2° Semestre de 2022 mostra que houve um aumento
135  no déficit atuarial, ja que em 2022 era de R$ 2,243 bilhdes e 2023 terminou em R§ 2,404
136  bilhdes, e o conselheiro diz que isso nao consta no relatério, consta que houve aumento
137  no percentual do custo das aposentadorias programadas, que houve aumento do custo
138  das aposentadorias por invalidez, reserva matematica, mas aquilo que é o central foi
139 excluido, e isso foi de caso pensado, pois a gestao acredita que se amordacar a verdade ela
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140  nao sera revelada. Enfim, Carlos Henrique de Oliveira pede para que seja feita a analise
141  qualitativa no relatério e que seja incluida, na pagina 41, um outro item quantitativo em
142 relagdo ao aumento do déficit atuarial. Rosycarmen Pontes Gestal Alvares diz que
143  também sentiu falta, no relatério, de um maior critério e um maior detalhamento na
144  analise qualitativa, o que possibilitaria evidenciar caminhos possiveis para as decisoes do
145  conselho, e de informag¢des mais detalhadas que possam trazer um cenario, assim o
146  relatério além de informativo poderia se tornar formativo. Rosycarmen Pontes Gestal
147  Alvares também concorda com o conselheiro Carlos Henrique de Oliveira quando ele
148  solicita dados comparativos, pois isso ¢ muito didatico e pode ajudar a entender a
149  evolugio e pensar novos caminhos. Rosimere Cleide de Souza Desidério diz que, pelo
150  que entendeu das falas e pelo que viu nos relatérios, acredita que foi aplicado no relatério
151 o que se pede no manual do Pré-Gestio, pois na parte atuarial citada ele traz os dados e
152 depois explica o porqué da variagao no resultado. Adriano Antonio Pazianoto esclarece
153 que esse relatorio é auditado por um auditor independente que faz a certificagao do Pro-
154  Gestio, inclusive sendo elogiado pelo auditor, pois o relatério traz os dados de forma
155  bem detalhada. Carlos Henrique de Oliveira diz que o conceito de evolugao qualitativa,
156  do ponto de vista estatistico, requer interpretacao e analise da dinamica de determinados
157  dados e informagodes, e isso nao existe no relatério, sendo que o relatério traz apenas
158  justificativas das variagOes quantitativas. Adriano Antonio Pazianoto diz que a diretoria
159  nao tem problema em acolher essas indicagdes do conselheiro como sugestio para o
160  proximo relatério e tentar chegar num consenso. Rosimere Cleide de Souza Desidério
161  sugere que o conseclheiro Carlos Henrique de Oliveira traga algum modelo ou exemplo
162  dessa analise qualitativa, ao que Carlos Henrique de Oliveira diz que pode se dispor a
163  tentar buscar alguma conceituagao e, também, se for permitido, pode dar uma sugestao
164  bem pessoal em relacdo a isso, mas em um outro momento, e diz que acata a sugestao de
165  Adriano Antonio Pazianoto para que isso aconteca para os proximos relatorios. Porém,
166  Carlos Henrique de Oliveira diz que gostaria da inclusido de mais um item na pagina 41
167  explicando o que aconteceu com o déficit atuarial, se aumentou ou diminuiu, € por qué,
168  assim como foi feito para o custo da aposentadoria programada, para o custo da
169  aposentadoria por invalidez e etc. Adriano Antonio Pazianoto diz que ndo tem problema,
170  isso pode ser feito. Com relagdo ao relatério de gestio corporativa do 1° trimestre de
171 2023, Carlos Henrique de Oliveira diz que ele é praticamente idéntico ao do 2° semestre
172 de 2022, e diz que tem um relatério de gestdao atuarial do 1° bimestre de 2023 e ele ndo
173 esta sendo utilizado. Adriano Antonio Pazianoto diz que, a nao ser que ele tenha enviado
174  uma versio errada no relatorio, nele esta, sim, contemplado o relatério de gestiao atuarial
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175  relativo ao 1° bimestre de 2023, ¢ mostra na tela ao conselheiro onde estia. Carlos
176  Henrique de Oliveira diz que nio conseguiu ler todo o documento, mas as informacdes
177  atuariais nao estdo agrupadas, o que fez com que ele nao encontrasse as informagdes. E o
178  conselheiro diz que os formato dos relatérios estao diferentes, e parece que o relativo a
179 2023 esta mais extenso e poderia ser feito no mesmo formato do relatério do relatério de
180  2022. Adriano Antoénio Pazianoto diz que nao tem problema, que os proximos relatérios
181  podem ser melhorados conforme as sugestoes. Colocados em votagao, os relatérios de
182  gestao corporativa do 2° semestre de 2022 e 1° trimestre de 2023 foram aprovados
183  por unanimidade, com sugestio de melhorias para os préximos relatorios.
184  Passando-se ao proximo item da pauta, acerca da revisaio do Plano de Acao de
185  Capacitagao, Adriano Antonio Pazianoto informa que também se trata de um item
186  obrigatorio, previsto no manual do Pré-Gestio, sendo necessario té-lo e cumpri-lo para
187  ter a certificacdo, e informa que as altera¢Oes trazidas por essa nova versao dizem respeito
188  ao prazo para certificagio dos dirigente, servidores e conselheiros, que antes nao havia, e
189 o detalhamento dos conteudos dos cursos, tanto o de formacgao basica, gestdo
190  previdenciaria e concessio de beneficios, quanto o curso sobre o sistema financeiro,
191  mercado financeiro e de capitais e fundos de investimentos, sendo que o conteido dos
192 dois cursos juntos contemplam o conteudo necessario par a certificagio profissional de
193  nivel basico. Além disso, Adriano Antonio Pazianoto informa que o plano de acdo de
194  capacitagao preveé um treinamento em gestao atuarial, que era ministrado virtualmente e,
195  agora, pretende ser presencial, e outros cursos EAD, como o relativo ao Pr6-Gestao
196  RPPS, outro relativo ao CRP, todos com uma boa carga horaria, pois para a renovagao da
197  certificagao dos conselheiros nao serd necessaria a realizagdo de uma nova prova, basta
198  realizar 30 horas de capacitagdo anual, sendo que 10 horas desse total devem ser em
199  eventos presenciais, como congressos, por exemplo. Rosimere Cleide de Souza Desidério
200  sugere que se resuma, talvez numa tabela, a carga horario necessaria e a realizada por cada
201  conselheiro, para ter esse acompanhamento, e aventa a possibilidade de os conselheiros
202 poderem participar de reunides do Comité de Investimento e verificar se isso poderia
203  contar na pontuacdo de carga horario, pois segundo a conselheira a maior parte da carga
204  horaria diz respeito a investimentos. Carlos Henrique de Oliveira diz que se sente mal em
205  ter um certificado e ndo conseguir fazer uma boa leitura ou, a0 menos, ter elementos para
206  questionamento do relatorio atuarial, pois segundo o conselheiro o certificado traz
207  consigo um peso moral e ético, pois atesta que a pessoa detém os conhecimentos
208  necessarios. E Carlos Henrique de Oliveira diz que poderia buscar a certificagdo, pois
209  acredita nao ser tao dificil, j4 que possui alguns pontos pelo tempo de conselho, mas
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210  acredita que niao ¢ honesto ter o certificado que o autoriza, mas, de fato, nio o
211  conhecimento que este certificado diz que tenho. O conselheiro diz que fala isso tudo
212 para dizer que, apesar de o curso sobre treinamento em gestao atuarial ser bom e trazer
213 sete modulos, ele traz apenas conceitos. Entao, Carlos Henrique de Oliveira sugere que
214 seja inserido no Plano de A¢do de Capacitagio, no treinamento em gestao atuarial, um
215  oitavo moédulo, que talvez pudesse ter o nome de “Procedimento para verificacio da
216  adequacao dos dados e informagdes apresentados no relatério de Avaliagdo Atuarial”.
217  Adriano Antonio Pazianoto diz crer que é possivel incluir esse moédulo, que nido vé
218  dificuldade em a empresa ministrante do curso fazer um treinamento ou algo assim. Por
219  fim, restou aprovado, por unanimidade, o Plano de Agdo de Capacitagiao, com as
220 modificagdes sugeridas em reunido. Seguindo a pauta, passou-se a discussio acerca do
221 Plano de Trabalho Atuarial para 2023/2024, e Adriano Antoénio Pazianoto explica os
222 principais pontos melhorados de acordo com as criticas e apontamentos feitos pelos
223 conselheiros. Carlos Henrique de Oliveira faz algumas ponderagoes, baseadas nos
224 apontamentos feitos por ele anteriormente, e diz que ninguém consegue verificar se o
225  trabalho realizado pelo atuario esta correto ou nao, e pondera sobre a possivel
226  necessidade de se abrir uma licitagao para escolha do atuario. Carlos Henrique de Oliveira
227  diz que precisa haver, no Plano de Trabalho Atuarial, um crivo de analise de conteddo e
228  das projegoes realizadas pelo atuario, como uma auditoria, de profundidade, antes de o
229  estudo atuarial chegar ao colegiado. Diz ainda que o ideal seria haver um atuario de
230  carreira na RIOPRETOPREV, mas, nao sendo possivel, que se contratasse alguém ou
231  alguma empresa para verificar o estudo atuarial realizado, ou ainda, a contratagdo de um
232 segundo estudo atuarial para ser possivel a comparacao dos resultados. Wilclem de Lazari
233 Aragjo diz que uma auditoria atuarial é cara, e ela apenas verificaria os parametros
234 utilizados pelo atuario, diz também que seria muito dificil criar a vaga e fazer concurso
235  para ter um servidor atudrio, pois nao ¢ uma formagao comum, e diz ainda que um
236  segundo estudo até serial possivel, mas que é complicado definir os parametros de
237  comparagao. Rosimere Cleide de Souza Desidério diz que nio tem tanta preocupagao
238  com a avaliagdo atuarial, que sua preocupagao maior ¢ sobre o que o colegiado pode fazer
239  para diminuir o déficit atuarial, estudar alternativas que possam contribuir para isso.
240  Rosycarmen Pontes Gestal Alvares pondera as falas dos conselheiros e diz que as duas
241 sugestdes sao benéficas e necessarias, tanto um novo estudo quanto o estudo de opgdes
242 efetivas para diminuir o déficit. Adriano Antonio Pazianoto sugere que a discussdo e
243 aprovagao da pega seja postergada, tem em vista as varias sugestoes e a nao necessidade
244  de aprovacio imediata do plano agdo. Finda a discussio, foi aproavado, por
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245 unanimidade, a postergagdo da analise do Plano de Trabalho Atuarial para
246 2023/2024. Em seguida, o colegiado referendou as decisdes tomadas pelo Comité
247 de Investimentos nas reunides ordinarias do més de maio/2023 (Interno n°
248  434/2023), a saber: Reunido ordindria do dia 05 de maio de 2023: 1) Aprovacao do relatdrio de
249 investimentos do 1° trimestre/ 2023 com encaminhamento aos Conselhos Fiscal ¢ Municipal para
250  referendo; 2) Aprovagio da ata n° 172 de 20/03/2023; 3) Atendimento do Sr. Marcos Almeida da
251 LDB Consultoria com apresentacio do estudo de ALN de 2023; 4) Deliberagao pela integralizacao de
252 recursos referentes a 1° chamada de capital do FIP BTG Economia Real 1I, CNPJ:
253 44.172.951/0001-13, com wtilizacio de recursos disponiveis em conta corvente de  beneficios
254 previdencidrios e se necessdrio resgate do fundo CAIXA BRASIL. RF REF DI L.P, CNPJ:
255 03.737.206/0001-97; 5) Deliberagio pela aplicacao dos recursos a serem recebidos de cupom do fiundo
256 BB PREL RF TP IPCA Fl, CNPJ: 15.486.093/0001-83, no fundo BB PREVID FIL.UXO
257  RF SIMPLES FIC Fl, CNPJ: 13.077.415/0001-05, fundo de fluxo com aplicacies e resgates
258  automadticos, para discussao sobre alocacdo na prixima reuniao do Comité de Investimentos; 6) Resgate
259  total do fundo BB PREV” RF TP IPCA Fl, CNPJ: 15.486.093/0001-83 apds vencimento de
260 caréncia (16/05/2023) com manutencao dos recursos no fundo BB PREVID FLLUXO RF
261  SIMPLES FIC Fl, CNPJ: 13.077.415/0001-05, fundo de fluxo com aplicagoes e resgates

262 automdticos, para discussdo sobre alocagio na proxima reunido do Comité de Investimentos; 7)

263 Deliberacao pela aplicagio dos recursos a serem recebidos de cupom das NTN-Bs da carteira da
264 Riopretoprev, no fundo CAIXA BRASIL. RF Ref DI IL.P, CNPJ: 03.737.206/0001-97; 8)
265  Ciéncia sobre a sitwagao atual dos imoveis.  Reunido ordindria do dia 19 de maio de 2023: 1)
266  Aprovagio da ata n° 173 de 10/04/2023; 2) Atendimento Minica Nicoletti e Lucas de Oliveira do
267  Banco do Brasil; 3) Deliberagao pela integralizagao de recursos referentes a 5 chamada de capital do FIP
268 IIP KINEA PRIVATE EQUITY 1V FEEDER INSTITUC I FIP MULTI, CNPJ:
269  41.745.796/0001-99, com wutilizacio de recursos disponiveis em conta corrente de  beneficios
270 previdenciarios e/ ou resgate de recursos do fundo CAIXA BRASIL. RF REF DI 1.P, CNPJ:
271 03.737.206/0001-97; 4) Deliberacio pela aquisigio de R§ 5,7 milbdes em titulos priblicos federais,
272 NTN-B com vencimento em 2050, com remuneracao minima de IPCA+5,5%a.a., acima da meta
273 atuarial de 2023, e com marcacao dos titulos na curva, com recursos do fundo BB PREVID FL.UXO
274  RF SIMPLES FIC Fl, CNPJ: 13.077.415/0001-05 (liguidacio do funde BB PRE1” RF TP
275 IPCA FI e recursos provenientes de processos judiciais); 5) Deliberacio pela aquisicio de R§ 10 milhies
276 em titulos piiblicos federais;, NTIN-B com vencimento em 2024, com remuneragao minima de

277  IPCA+6,5%a.a., acima da meta atuarial de 2023, e com marcacao dos titulos na curva, com recursos a
278 serem resgatados do fundo CAIXA BRASIL RF Ref DI LP, CNPJ: 03.737.206/0001-97; 6)
279 Abertura de processos para andlise de credenciamento do fundo da Caixa Econdmica Federal e do Banco
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280  do Brasil de estratigia IRF-M; 7) Ciéncia de Modificacio da oferta do PATRIA PRIVATE
281  EQUITY VII ADVISORY FIP MULTIESTRATEGLA, CNPJ: 43.120.902/0001-74. Ato
282  continuo, o Diretor Executivo, Adriano Anténio Pazianoto, apresentou o Balancete
283  Contabil de marco de 2023: Balancete Contabil de abril/2023: No periodo, as receitas
284 financeiras totalizaram R§ 24.051.417,70, sendo: a) contribuicoes dos 5.172 servidores ativos — R§
285  4.522.062,19; Contribuigies dos Aposentados ¢ Pensionistas R§ 678.147,23; Contribui¢ao Patronal
286  Nowmal — RS 8.084.382,94,; Contribuigio Patronal Suplementar — R§ 9.529.121,92; Parcelamentos
287 — R§ 422.893,28; COMPREV" — R§ 523.482,65; Receita Patrimonial — RS 56.107,72;
288  Restituicoes da Folha de Pagamento — R§ 1.517,76; Outras Receitas — R§ 233.702,10. No periodo,
289 as despesas equivaleram a R§ 18.239.804,68, sendo: a) Despesa com beneficios previdencidrios: i) com
290  1.667 aposentadorias: R§ 15.944.034,69; iz) com 232 pensies: R§ 1.349.578,72; iii) com pagamento
291 de beneficios em decorréncia de ordem judicial: R§ 379.669,14; iv) despesas administrativas — R§
292 562.736,46; v) despesas com compensagao previdenciaria RGPS — R§ 3.785,67. Conclui-se, com
293 andlise da pega, um resultado orcamentirio superavitario de R§ 5.811.613,02. O Patriminio da
294 RIOPRETOPREV, no dia 30/04/2023, era o seguinte: Fund. Invest. (ativo circulante) — Prev. — R§
295 298.979.091,26; Fund. Invest. (ativo ndo circulante) — Prev. — R§ 184.178.505,09; Fund. Invest. (ativo
296 croulante) — Adm. — R§ 3.135.015,58; Imdveis (44 imoveis) (ativo nao circulante)- R 147.143.793,86;
297  Imobilizado (ativo nao circulante) — R§ 68.002,42; Créditos ¢ VValores a Longo Prazo - IPESP (ativo nao
298  cdrenlante) — RS 256.925.699,86; Créditos a Longo Prazo (Ativo nao circnlante) — RS 17.611.471,84; Conta
299 Movimento (ativo circulante) — R§ 0,01; Adiantamento (Ativo circulante) R§ 0,00; Créditos Previdencidrios- A
300  Receber A Curto Prazo - (Ativo Circulante) — R§ 1.743.442,68; Outros Créditos a Receber E 1 alores A
301 Curto Prazo (Ativo Circulante) - R§ §93.160,00; Total- R§ 912.980.918,97. Em relagdo ao resumo dos
302  investimentos, Carlos Henrique de Oliveira diz que tentou fazer contas, pegando o saldo inicial de
303 cada més, somando o resultado orcamentdrio e o resultado dos investimentos, mas ndo chegou
304 em um saldo final igual ao constate no resumo. Adriano Anténio Pazianoto explica que o
305  resultado mensal que deve ser somado ao saldo inicial de cada més para se chegar ao saldo final
306  correto é o resultado previdenciario, constante no slide oito da apresentacio da prestacdo de
307  contas. Carlos Henrique de Oliveira agradece e diz que ira refazer as contas posteriormente e fara
308  a solicitacio das informagoes necessarias caso nao chegue ao resultado correto. Em seguia, o
309 Diretor Executivo, Adriano Anténio Pazianoto, apresentou informagdes sobre o
310 desempenho dos investimentos no més de fevereiro de 2023: Desempenho dos
311 investimentos no més de abril de 2023: Conforme relatdrios internos da Riopretoprev e da
312 LDB Consultoria, referentes ao més de Abril de 2023, todos os fundos de nossa carteira estao
313 enquadrados nos limites da Resolugio CMN n’ 4963/ 2021. O maior percentual em relagio ao PL. de
314 wm fundo (limite ¢ 15%, conforme Art. 19° da Res CMIN n° 4963/ 2021, reduzido para 5% para
315  fundos que tratam os incisos V" do Art. 7°, e nao aplicavel aos fundos de investimento que apliquem seus
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316 recursos exclusivamente em titulos definidos na alinea "a" do inciso I do Art. 7° ou em compromissadas
317 lastreadas nesses titnlos), ¢ de 6,57%, que ocorre com o fundo BB PRE1 ACOES ALOCACAO
318  FLA. Os dois seguintes, 0 2° ¢ 0 3° maiores sao: BRADESCO INSTIT FIC FI RF IMA-B com
319 6,06% do PL. ¢ CAIXA FI ACOES BRASIL. ETF IBOVESPA com 5,37% do PL e 0 4°¢é 0
320 BTG PACTUAL S&»P 500 BRL FIM com 4,56% do PL.. Por outro lado, o maior percentual em
321 relagao ao PL da Riopretoprev (limite é 20%, direta on indiretamente, conforme Art. 18° da Res CMIN
322 n."4963/2021, excetuados os fundos de investimento que apliqguem seus recursos exclusivamente em
323 titulos definidos na alinea "a" do inciso I do Art. 7° on em compromissadas lastreadas nesses titnlos) é do
324 fundo CAIXA BRASIL RF Ref DI 1P com 6,55% do PL  (este FIC nao tem em sua carteira
325  aplicagies em outros fundos por nds adquiridos), sendo 0 2° ¢ 0 3° os seguintes fundos: FIC FI CAIXA
326 NOIYO BRASIL RF REF IMA-B LP com 6,52% do PL. ¢ BTG PACTUAL S&P 500 BRL
327  FIM com 4,76% do PL (estes I nao tem em sua carteira aplicagoes em outros fundos por nds
328  adquiridos). Segue abaixo descricao detalbada: Pela Resolugao CMN n’ 4963/2021 temos em Renda
329 Fixa: Art. 7° 1, a => % PL 33,76% Limite 100%; Art. 7°, 1, b => % PL 18,06% Limite
330 100%; Art. 7° 111, a => % PL 19,47% Limite 75%; Art. 7% IV => % PL 1,11% Limite 20%;
331 A 7%V, b=> % PL 0,58% Limite 10%; TOTAL RENDA FIXA 72,98% (Linite 100%).
332 Renda Varidvel: Art. 8°, 1 => % PL 12,61% (limite 45%); TOTAL RENDA 1VARLAVEL
333 712,62% (LIMITE 45%). Investimentos no Exterior: Art. 9° 11 => % PL. 2,88% (Limite 10% no
334 total de IE); Art. 9% LI => % PL 3,09% (Limite 10% no total de IE); TOTAL
335 INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 5,97% (Limite 10%). Investimentos Estruturados: Art.
336 10° I => % PL 6,03% Limite 15%; Art. 10°, I => % PL 2,40% Limite 10%,; TOTAL
337 INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 8,43% (Limite 20%-Art. 10, § 2°). Adicionalmente:
338 At 14=> Art. 8°+ Art. 10° + Art. 11° = 21,05% PL (Limite 50%); Art. 20 => o total das
339 aplicagies dos recursos do RPPS nao excedem a 5% do volume total gerido de recursos de terceiros das
340  Instituicoes Financeiras. Conforme relatorio da Coordenadoria GCI e LDB Consultoria, todos os fundos
341 de nossa carteira estio enguadrados na Politica de Investimentos e proximos do Objetivo. Todos os
342 segmentos representados por artigos, incisos e alineas estao conforme a descrigio abaixo: Renda Fixa:
343 Art. 7° 1, a => % PL 33,76% Limite entre 0% e 65%; Art. 7°, I, b => % PL 18,06% Limite
344  entre 10% ¢ 70%,; Art. 7° 111, a => % PL 19,47% Limite entre 0% ¢ 70%; Art. 7°, IV => %
345  PL 1,17% Limite entre 0% ¢ 20%; Art. 7°, V, b == % PL 0,58% Limite entre 0% ¢ 5%, Renda
346 Varidvel: Art. 8°, 1 => % PL 12,62% Linite entre 0% e 40%;, Investimentos no Exterior: Art. 9°,
347 Il => % PL 2,88% Limite entre 0% ¢ 10%,; Art. 9° III => %PL. 3,09% Limite entre 0% e 10%;,
348  Imvestimentos Estruturados: Art. 10° 1 => % PL. 6,03% Limite entre 0% ¢ 15%; Art. 10° 11 =>
349 % PL. 2,40% Limite 0% e 10%. Distribuicao dos recursos entre instituicoes e benchmartks,
350  diversificacdo de gestores e produtos, e de niveis de risco: (i) O Banco do Brasil tem 11 fundos (R§
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351 62,595 milhoes; 12,81% do PL), sendo 2 de renda varidvel de agoes livres, 3 de investimentos no
352 exterior: 1 de acoes ESG Globais BDR, 1 de Agoes no Exterior BB Nordea ¢ BB
353  MULTIMERCADO GLLOBAL SELLECT EQUITY ¢ 06 de renda fixa: 2 IPCA com caréncia
354 até o vencimento dos titulos, 1 IPCA CRED PRIV, 1 IMA-B, 1 de gestio ativa e 1 fundo BB Prev
355  RF Fluxo FIC, fundo DI de aplicagoes e resgates antomaticos que teve aplicagoes nesse més; (i) A
356  Caixa tem 14 fundos (R§ 132,558 milhoes, 27,13% do PL) sendo 3 de renda variavel: 1 Agoes ETF
357  Ibovespa, 1 de Agdes Lipres e 1 de Agdes Valor; 1 Multimercado com indice de Bolsa Americana e 1 de
358  investimentos no exterior em agoes BDR; e 10 de renda fixa: 4 fundos DI (sendo 1 fundo
359  Disponibilidade - fundo de resgate ¢ aplicacio antomatico vinculado a conta 0631/006/71060-1; o
360  fundo Cx Br Matriz RF, também vinculado a conta 0631/006/71060-1, gue recebe o saldo residual
361 dos recursos de taxa administrativa nao utilizados no més disponiveis no Cx Br Disponibilidades RF; e
362 2 fundos vinculado a conta 0631/006/440-5), 2 IMAs ( sendo 1 referenciado IMLA-B e 1 INLA-B5),
363 1 IPCA Titulo Priblico (este siltimo com caréncia até o vencimento dos titulos, com vencimento sinico para
364  2024), 1 IDKA IPCA 2A, 1 GESTAO ESTRATEGICA, onde o gestor faz as alteragies na
365  alocagio conforme o cendrio econdmico; (iii) O Bradesco tem 3 fundos (R§ 41,116 milhoes; 8,42% do
366  PL), sendo 3 de renda fixa: 1 INLA-B5, 1 IMA-B ¢ o fundo DI de aplicagoes e resgates automaticos, e
367 1 fundo de renda varidvel em agoes Mid Small Cap; (iv) A XP Investimentos tem 2 fundos (R§ 7,486
368  milhies; 1,53% do PL): 1 de renda varidvel de Agdes Dividendos ¢ 1 de Investimento no Exterior
369  Global, e também tem a custidia das NTIN-Bs, titulos pitblicos do Tesouro Nacional, adguiridas pela
370  Riopretoprev, no valor de R§ 164,966 milhies, 33,76% do PL, sendo que nesse més nao foram feitas
371 novas aquisigoes. A XP Investimentos tem ainda a custodia da Letra Financeira Subordinada de 10
372 anos adquirida junto ao Banco BTG Pactual S A, no valor de R§ 5,438 milhées (1,11% do PL); (1) O
373 Santander tem 2 fundos (R§ 15,258 milhies, 3,12% do PL), sendo 1 INLA B5 ¢ 1 Exterior Global
374  ESG, que nao tem variagao cambial; (vi) A Western Asset tem 3 fundos (R§ 23,177 milhées; 4,74%
375  do PL), sendo 1 IMA-B ATIVO, 1 IMA-B5 ATIV'O e 1 fundo de investimentos no exterior em
376  ACOES BDR, gue busca resultados com a valorizagio da bolsa americana, sofrendo também influéncia
377  da cotagio do dilar; (vii) Kinea/Lions tem 1 fundo FIP (R§ 11,072 milhoes, 2,27% do PL),
378  adquirido no final de 2017 e em fase final de captagio de recursos e investimentos nas empresas
379  adguiridas, porém jd iniciado o processo de desinvestimento parcial; (viti) Kinea/ Intrag tem 1 fundo FIP
380 (0,643 milhies; 0,13% do PL), fundo de investimentos em participacio em fase inicial de captagio de
381  recursos para investimentos nas empresas; (vix) a Rio Bravo tem o fundo multimercado de capital
382  protegido (R§ 1,018 milhoes; 0,21% do PL); (x) BTG Pactual tem um fundo de aplicagao
383 multimercado S&P 500 (RS 23,262 milhoes, 4,76% do PL). REND.A FIXA: Neste més, 72,98%
384 (RS 356,585 milhies) dos recursos ficaram em Renda Fixa (art. 7° Res. 4963/2021). O segmento
385  fechon com uma valorizacio de 1,15%, que corvesponde a 119,79% da meta atuarial do més que
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386  registrou 0,96%. Todos os ativos de renda fixa fecharam o més com desempenho positivo. Dos 21 fundos
387  de RE que tiveram movimentagio, 6 deles sdo lastreados em ativos de curto prazo, representados por
388  fundos DI ¢ somam 7,76% da carteira e renderam, em média, 0,76% no més. No segmento de médio
389  prago, os fundos de alocagio ativa tiveram rendimento médio de 1,09%, e representam 4,52% da
390  carteira. O fundo IDKAZ teve rendimento de 0,72%, e representa 0,37% da carteira. Os fundos IMA-
391 BS5, lastreados por atives de médio prazo, tiveram rendimento médio de 0,86% e representam 8,77% do
392 PL. Assim, os fundos de médio prazo, que representam 13,66% da carteira, fecharam com rendimento
393 wédio de 0,93%, muito proximo da meta atuarial. Nos fundos de longo prazo, os ativos lastreados em
394  IMA-B, gue representam cerca de 14,64% do PL,, fecharam com forte valorizacao média de 2,01%,
395  dando continuidade ao movimento iniciado no més anterior e contribuindo significativamente com a
396  rentabilidade do segmento de renda fixa. A classe de fundos IPCA TP ¢ IPCA CRED PRIV, que
397 tew como indice de referéncia IPCA + 6%, se valorizon no més, em média, 0,84%, e representa 2,04%
398  da carteira. Com relagao aos titulos pitblicos federais nesse més nao foram feitas novas aquisigoes, ¢ o
399 segmento fechon com 33,76% do PL da carteira e rentabilidade média de 0,94%. A Letra Financeira
400  Subordinada do Banco BTG Pactual SA com vencimento em 10 anos e remuneracao de
401  IPCA+8,46%a.a. com marcagio na curva, teve rentabilidade no més de 1,19% e representa 1,11% do
402  PL da carteira. O destague do més foi o fundo FIC FI CAILXA NO1'O BRASIL RF REF IMA-
403 B LP com rentabilidade de 2,05%. No geral, a RF fechon o més com valorizacao de R§ 3.991.787,76,
404 rendimento médio de 1,15%. RENDA VARIAVEL: No més, 12,62% (R$ 61,664 milhies) dos
405 recursos fecharam aplicados em Renda Varidvel (art. 8° Res. 4963/2021). Em fundos de agoes (Art.,
406 &° 1) ficaram R$61,664 milhies, 12,62% do PL, que se valorizaram em média, 1,70%. O principal
407  indice do setor, o Ibovespa, registrou 2,5% no més com a melhora na percepcao sobre os riscos fiscais
408 domisticos. Os recursos ficaram distribuidos em virios segmentos de mercado como: ETF IBOVESPA,
409 SMALL CAPS, DIVIDENDOS, ALOCACAO EM SEGMENTOS DE MERCADO,
410 FUNDOS DE "VALOR" ¢ ACOES LIVRES. Néo houve movimentagies no segmento nesse
411 més. Apenas o fundo BRADESCO FI EM ACOES MID SMAILL CAPS registrou rentabilidade
412 negativa, e o fundo XP DIVIDENDOS FI ACOES foi o destague do segmento com valorizacio de
413 3,38%, dinico fundo com rentabilidade positiva no ano. No geral, a renda varidvel fechou o més com
414 valorizacao de R§ 1.032.567,08. INVESTIMENTOS NO EXTERIOR: No més, 5,97% (R§
415 29,152 milhoes) dos recursos fecharam aplicados em Investimentos no Exterior (art. 9° Res.
416  4963/2021) e tiveram desvalorizagio, registrando em média -0,49%, fato devido a desvalorizacio do
417  Ddlar frente ao Real. Nos fundos de Investimento no Exterior GLOBAL (Art. 9° Il da Res CMN
418  4963/2021) ficaram 2,88% do PL. da Rigpretoprer, R§ 14,056 milhies, e fecharam o miés com
419  rentabilidade média de -0,29%. Os fundos BDR (Art. 9°, 11l da Res CMIN 4963/2021) somam R§
420 15,096 milhies, 3,09% do PL, ¢ tiveram desempenho médio de -0,67%. Nao foram feitas
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421 movimentagoes no més nesse segmento. O destaque do segmento foi o fundo SANTANDER GO
422  GLOBAL EQUITY ESG REAIS MULT IE FI que se valorizou 1,98% no més por nao sofrer
423 com a variagio cambial. No geral, o 1E fechon o més com desvalorizacio de R§ -142.994,61.
424  INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS: No més, 8,43% (R§ 41,192 milhoes) dos recursos
425  fecharam aplicados em Investimentos Estruturados. Em fundos Multimercados (art. 10° I da Res.
426  CMN 4963/2021) ficaram 6,03% do PL. da Rigpretoprev, R§ 29,476 milhaes, e tiveram valorizacao
427 wiédia de 1,97%. Em fundos de participacao (art. 10° 11 da Res. CMN 4963/2021) ficaram 2,40%
428  do PL, R§ 11,715 milhoes, aplicados no FIP Kinea 117 ¢ no FIP Kinea V" e se desvalorizaram -
429  0,90%. O FIP Kinea IV teve sua 12° chamada para integralizacio de capital no valor de R§
430  647.371,00 para investimentos no fundo Master e pagamento de despesas do fundo. No geral, o segmento
431 de investimentos estruturados fechou o més com valorizagao de 1,39%, R§ 601.049,97, acima da meta
432 atwarial do més. PRINCIPAIS INDICADORES: RENDIMENTO wmés: (em RS)
433 5.482.410,20; RENDIMENTO més (em %): 1,15%; META ATUARLAL MES(%): 0,96%;
434  META GERENCIAL (IMA-B) (%): 2,02%,; CDI: 0,92%; IBOVESPA: 2,50%; IBX-50:
435  1,64%; IRF M1: 0,86%; S&P 500: -0,13%; MSCI ACWIL: -0,32%; RAZAO:
436  RENDIMENTO FINANCEIRO x META ATUARIAL (%) NO MES: 119,79%; NOS
437 ULTIMOS 3 MESES: 59,40%; NOS ULTIMOS 6 MESES: 50,16%; NOS ULTIMOS 12
438  MESES: 65,91%; DO ANO EM CURSO: 84,83%; DESDE O INICIO ADM
439  CARTEIRA: 56,61%; DESDE O INICIO DA RIOPRETOPREV: §2,05%.
440 RENDIMENTO no ano (em R3): 16.859.028,52; RENDIMENTO no ano (em %):
441 3,69%; META ATUARLAL ano (%): 4,35%. Por fim, restaram aprovadas, por
442  unanimidade, as informagdes sobre os investimentos de abril de 2023, bem como

443  os conteados das demonstragdes contabeis de abril de 2023. Ato continuo, Adriano
444  Antonio Pazianoto apresentou o Relatério de Investimentos relativo ao 1°
445  trimestre/2023, produzido pelo Comité de Investimentos juntamente com a consultaria
446  de investimentos. Nao havendo duvidas ou questionamentos, foi aprovado, por
447  unanimidade, o Relatorio Consolidado de Investimentos do 1° Trimestre de 2023.
448  Esgotada a pauta, Adriano Antonio Pazianoto informa que, em relagdo ao estudo de
449  segregacao de massa solicitado pela conselheira Rosimere Cleide de Souza Desidério, no
450  curso que sera ministrado pelo atuario ele apresentara, como exemplo, o caso real de um
451  estudo de segregacdo de massas de Sao José do Rio Preto. Carlos Henrique de Oliveira
452  pergunta se ha problema em pautar o assunto, ao que Adriano Antonio Pazianoto
453  responde que nao, mas acredita que seria melhor pauta-lo apds o curso, para todos
454  entenderem o conceito e sua aplicabilidade, e diz ainda que o estudo sera encaminhado
455  quando estiver pronto, antes do curso. Sem mais assuntos, eu, Adriano Antonio
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Pazianoto (assinatura digital), lavro a presente ata que, para fins de consolidagido, vai
assinada por mim e pela Secretaria do Colegiado, Teresa Cristina Sicoli Vilela (assinatura
digital). Ata aprovada, por unanimidade, na reunido virtual de 30/06/2023 (reunido
ordinaria de junho de 2023). Assinaturas Digitais na margem do termo.

RIOPRETOPREYV — Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Sao José do Rio Preto
Rua General Glicério, 3553 — Centro - CEP 15015-400 - S3o José do Rio Preto - SP
Telefones (17) 3222 7445 - riopretoprev@riopreto.sp.gov.br - www.riopreto.sp.gov.br/riopretoprev/

[14]

Assinado por 8 pessoas: ADRIANO ANTONIO PAZIANOTO, TERESA CRISTINA SICOLI VILELA, CARLOS HENRIQUE DE OLIVEIRA, WILCLEM DE LAZARI ARAUJO, ROSIMERE CLEIDE SOUZA DESIDERIO , ROSYCARMEN

PONTES GESTAL ALVARES, GIULIANO CLEBER COLTRO e ANDREIA PERES
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://riopretoprev.1doc.com.br/verificacao/608C-0DDD-31F1-EBA3 e informe o c6digo 608C-0DDD-31F1-EBA3

—h
(¥



VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Caddigo para verificacdo: 608C-0DDD-31F1-EBA3

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

V ADRIANO ANTONIO PAZIANOTO (CPF 327.XXX.XXX-48) em 30/06/2023 13:42:13 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: AC VALID RFB v5 << AC Secretaria da Receita Federal do Brasil v4 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5
(Assinatura ICP-Brasil)

&”  TERESA CRISTINA SICOLI VILELA (CPF 080.XXX.XXX-32) em 30/06/2023 13:45:29 (GMT-03:00)

Papel: Parte
Emitido por: AC VALID RFB v5 << AC Secretaria da Receita Federal do Brasil v4 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5
(Assinatura ICP-Brasil)

& CARLOS HENRIQUE DE OLIVEIRA (CPF 040.XXX.XXX-43) em 30/06/2023 14:23:53 (GMT-03:00)

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

&  WILCLEM DE LAZARI ARAUJO (CPF 352.XXX.XXX-01) em 30/06/2023 14:51:36 (GMT-03:00)

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

IV 4 ROSIMERE CLEIDE SOUZA DESIDERIO (CPF 161.XXX.XXX-36) em 03/07/2023 21:32:34
(GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

IV 4 ROSYCARMEN PONTES GESTAL ALVARES (CPF 127 XXX.XXX-46) em 04/07/2023 22:16:52
(GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

1V 4 GIULIANO CLEBER COLTRO (CPF 213.XXX.XXX-59) em 06/07/2023 08:12:04 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: AC SOLUTI Multipla v5 << AC SOLUTI v5 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5 (Assinatura ICP-Brasil)

(v 4 ANDREIA PERES (CPF 281.XXX.XXX-14) em 17/07/2023 15:24:44 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: AC VALID RFB v5 << AC Secretaria da Receita Federal do Brasil v4 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5
(Assinatura ICP-Brasil)



Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://riopretoprev.1doc.com.br/verificacao/608C-0DDD-31F1-EBA3


https://riopretoprev.1doc.com.br/verificacao/608C-0DDD-31F1-EBA3

