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Ata de Reunião (No 247)
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Aos vinte dias do mês de dezembro do ano de dois mil e dezenove, às nove horas, na sede da
RIOPRETOPREV, sito à Rua General Glicério n" 3553, Centro, realizou-se Reunião Ordinária
do Conselho Municipal de Previdência (C.M.P.), com a presença dos membros: Eugênio Maria
Duarte, Carlos Henrique de Oliveira,Wilclemde Lazari Araújo, Emília MariaMartins de Toledo
Leme, Maria Aparecida Trazzi Vernucci Silva e Dimas Fernandes. Os membros Andréia Peres,
SilvanaAparecida da Rocha Delfino e Celso Aparecido de Cerqueira Barreiro justificaram suas
ausências. Também estiveram presentes na reunião o Diretor Superintendente, Jair Moretti e o
Diretor Executivo, Adriano Antônio Pazianoto. A reunião teve a seguinte pauta: I - Abertura
dos Trabalhos: 1.1) Verificação de quórum; 1.2) Palavra do Presidente; 1.3) Palavra da
Superintendência; 1.4) Palavra dos Membros. 11- Atas e Comunicados: 2.1) Apreciação e
votação das atas das reuniões anteriores (Ata 246); 2.2) Relatório de Gestão Corporativa
(ref. ao 2° Semestre de 2019 - será enviado em Marçoj2.020); 2.3) Informações sobre
cursos: não há. 111- Ordem da Pauta do dia: 3.1) Apreciação e Aprovação dos Balancetes
Contábeis de setembro e outubro de 2019, bem como das informações sobre os
investimentos nos meses de setembro, outubro e novembro de 2019. 3.2) Apresentação
das decisões do Comitê de Investimentos no mês anterior e no atual para referendo (se
houver - nesse caso o comitê remeterá oficio ao conselho); 3.3) Apresentação e aprovação
(se os conselheiros entenderem que a questão já pode ser votada) do planejamento
estratégico para o periodo de 2020-2024; 3.4) Apresentação e aprovação (se os
conselheiros entenderem que a questão já pode ser votada) do plano de trabalho do
Conselho Municipal de Previdência para o ano de 2.020; 3.5) Outros. A reunião teve início
com a verificação do quórum, que estava de acordo com o §8° do art. 104 da Lei Complementar
139/2001, com redação dada pela Lei Complementar n" 364/2012. A presidente do colegiado,
Emília Maria Martins de Toledo Leme, abre os trabalhos, agradece a todos pela presença e pelo
ano de 2019 que se encerra; diz que se sente muito feliz em fazer parte desse colegiado e,
aproveitando a oportunidade, deseja a todos um feliz Natal e um ótimo ano novo. Em seguida,
passa a palavra ao Diretor Superintendente, Jair Moretti, que saúda a todos e, como se trata da
última reunião do ano, também deseja a todos os membros um bom Natal e um ano novo cheio
de saúde, alegria e felicidade, e um 2020 melhor ainda que 2019, que, a seu ver, foi um ano
positivo, de avanços. Passada a palavra aos membros, Carlos Henrique de Oliveira saúda a todos
e também deseja a todos os conselheiros e suas famílias um feliz Natal, cheio de alegria,paz, e
muita saúde para que em 2020 possam suportar o que vem por aí. O conselheiro Carlos Henrique
de Oliveira diz que precisará se ausentar da reunião mas, antes, gostaria de fazer algumas
ponderações, pois foi veiculadapelo jornal Diário da Região a notícia de que o Governo pretende
encaminhar à Câmara Municipal, logo em janeiro, um projeto de lei complementar que aumenta a
contribuição previdenciária do servidor para 14%. O conselheiro Carlos Henrique de Oliveira diz
que ele e outros conselheiros se manifestaram pública e diretamente aos vereadores pedindo para
que não houvesse pressa nessa aprovação, pois, segundo o conselheiro, a portaria que trata da
obrigatoriedade do aumento da aliquota dá prazo até junho ou julho de 2020 para que isso se
concretize. O conselheiro Carlos Henrique de Oliveira solicita que o assunto seja discutido no
âmbito desse colegiado e diz, também, que tem uma preocupação e uma proposta: na medida em ~
que vai aumentar 3% na contribuição do servidor, e não sendo ele o responsável pelo f~4
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atuarial, reivindica um aumento real no salário do servidor de 3%, ou seja, a reposição da inflação
mais os 3% do aumento da contribuição. O Diretor Superintendente, Jair Moretti, diz que a
RIOPRETOPREV solicitou para um atuário a elaboração de um estudo atuarial, já adequado a
nova legislação vigente, para discussão junto ao colegiado, porém, salienta que o aumento da
contribuição envolve a noventena, o que quer dizer que a lei tem que ser aprovada três meses
antes da vigência; ou seja, a lei deve estar aprovada até final de março para que em julho a
alíquota esteja vigente, sendo esse, inclusive, o entendimento do Tribula de Contas do Estado e
da Secretaria da Previdência. O Diretor Superintendente pondera que a questão do aumento
salarial deve ser discutida com a Administração Municipal e que ele não entrará nesse mérito, mas
diz a os conselheiros e o sindicato devem, sim, lutar junto com a RIOPRETOPREV para que o
prefeito aumento o repasse da contribuição patronal proporcionalmente ao aumento da
contribuição do servidor, pois o aumento de 11% para 14% da contribuição previdenciária do
servidor é obrigatório, mas, o aumento da contribuição patronal, que hoje é de 22%, não é
obrigatória, mas pode chegar a 28%, sendo que tal aumento faz bastante diferença no cálculo
atuarial, no tocante à diminuição do déficit e dos aportes necessários para manutenção do plano
de custeio. O conselheiro Carlos Henrique de Oliveira pede que, independente da data de
aprovação da lei, o assunto seja anteriormente discutido neste conselho e, quanto ao aumento da
alíquota de contribuição para 14%, diz que, de fato, não há discussão, mas assevera que não
existirá justiça se não houver a compensação com o aumento real do salário. Ainda, o conselheiro
Carlos Henrique de Oliveira diz que o aumento da contribuição patronal para 28% é uma
obrigação moral do Município, pois se estará sacrificando o servidor e a Prefeitura deve fazer esse
sacrifício também, mas o conselheiro pondera que a manifestação do Diretor Superintendente é
muito saudável e a preocupação pertinente. Em relação ao cálculo atuarial em produção, o
conselheiro Carlos Henrique de Oliveira pergunta sobre que base ele está sendo realizado, ao que
o Diretor Executivo, Adriano Antônio Pazianoto, responde que a base utilizada é de outubro de
2019. A presidente do colegiado, Emília Maria Martins de Toledo Leme, pergunta quais alíquotas
de contribuição estão sendo utilizadas para elaboração desse estudo. O Diretor Superintendente,
Jair Moretti, responde que o cálculo atuarial está sendo feito com as alíquotas praticadas hoje,
porém, pediu para que o atuário fizesse outro estudo de cenário: um com a alíquota de
contribuição de 14% para os servidores e de 28% para os entes patronais, além da transferência
dos benefícios temporários, bem como do ajuste das regras de aposentadoria e pensão aquelas
previstas na EC 103/2019. O conselheiro Carlos Henrique de Oliveira pede que, se possível,
gostaria de ter acesso aos dados, alíquotas e premissas encaminhados para o atuário. O Diretor
Executivo, Adriano Antônio Pazianoto responde que as alíquotas foram as informadas
anteriormente e, além delas, foi encaminhada planilha com os dados dos segurados, a legislação
vigente e a Política de Investimentos, mas informa aos pares que o contrato do estudo atuarial
prevê a apresentação do trabalho aos conselheiros pelo atuário, momento esse que os membros
poderão esclarecer todas as suas dúvidas e fazer os questionamentos pertinentes. Ainda na
palavra dos membros, o conselheiro Eugênio Maria Duarte poderá que o ano de 2019 foi um ano
de avanços mas também de retrocessos, e pede que se consigne em ata sua indignação com duas
medidas tomadas pela Administração Municipal que ferem diretamente a representatividade e a
ação sindical: uma é a decisão da Prefeitura, de forma unilateral, em cessar, a partir de Janeiro de
2020, o desconto em folha de pagamento das contribuições associativas e sindicais dos #
servidores; a outra é a diminuição do número de mandatos sindical/ classistas de quatro para um, .
ou seja, apenas o presidente eleito de cada sindicato poderá obter afastamento remunerado para o~
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exercício do mandato, o que afeta diretamente a representatividade dos servidores em todos os
conselhos e colegiados, dificultando a organização dos trabalhadores. O conselheiro Eugênio
Maria Duarte pede que se registre em ata que, na cidade de São Paulo, a organização dos
funcionários, através de um fórum, pressionou e conseguiu barrar o projeto de reforma da
previdência apresentado por João Dória, projeto esse que, segundo o conselheiro, era uma
afronta, um horroroso e brutal ataque aos direitos conquistados pelos funcionários. O
conselheiro Eugênio Maria Duarte termina dizendo esperar que aqui no município de São José
do Rio Preto seja diferente, que haja uma discussão democrática sobre o tema, e todos possam
colaborar para a solução do problema, sem que haja decisão unilateral ou ditatorial. Finda a
palavra dos membros, passou-se ao item 2.1, que trata da aprovação da Ata 246, da reunião do
colegiado de 29/11/2019. O conselheiro Carlos Henrique de Oliveira questiona se o texto que
está na minuta da Ata não está errado, pois, na linha 84, onde o conselheiro Wilclem de Lazari
Araújo questiona ao senhor Marcos, consultor da empresa LDB se, com as novas regras trazidas
pela portaria que regulamenta as avaliçõesatuarias dos RPPS, a meta atuarial definida na política
de investimentos interferiria no cálculo atuarial, o Sr. Marcos responde que não, mas, no
entendimento do conselheiro Carlos Henrique de Oliveira, interfere, pois, para ele, a meta
definida na Política de Investimentos que é utilizada na elaboração do cálculo atuarial. O
conselheiro Wilclem de Lazari Araújo responde que, a seu ver, a resposta do consultor da
empresa LDB foi essa mesma: não interfere. O Diretor Executivo, Adriano Antônio Pazianoto,
também corrobora com o entendimento do conselheiroWilclemde LazariAraújo, pois a portaria
SPREV 17/2019 definiu uma tabela a ser utilizada para a avaliação atuaria!, de acordo com o
prazo médio do passivo atuarial do instituto, podendo a meta atuarial ser igual ou maior a taxa de
atualização do passivo, mas não necessariamente a mesma. Ao final da discussão a Ata n° 246
aprovada por unanimidade. Prosseguindo na ordem do dia, passou-se ao item 2.2, relatório de
gestão corporativa referente ao 2° semestre de 2019, o Diretor Executivo, Adriano Antônio
Pazianoto, diz que será encaminhado em março de 2020, pela necessidade de fechamento do ano
de 2019 e compilação e organização das informações. A presidente, Ernília Maria Martins de
Toledo Leme, sobre o item 2.3, pergunta se há informações sobre cursos, ao que Adriano
Antônio Pazianoto responde que não há. Adentrando a ordem do dia, no item 3.1 da pauta, o
Diretor Executivo, Adriano Antônio Pazianoto, faz a apresentações das peças contábeis de
setembro e outubro de 2019, bem como das informações sobre os investimentos nos meses:
MÊS DE SETEMBRO/2019: No periodo, as receitasfinanceiras totalizaram RI 8.936.251,49, sendo:
a) contribuiçõesdos servidores ativos - RI 2.785.728,01; Contribuições dos Aposentados e Pensionistas RI
303.973,12; Contribuição Patronal- RI 5.613.507,34; COMPRE V - RI 218.598,47; Aluguel- RI
7.466,67; Receita Patrimonial- RI 4.944,70; Restituições da Folha de Pagamento - RI 663,78 e, Outras
Receitas - RI 1.369,40. No periodo, as despesas equivaleram a RI 11.278.732,83, sendo: a) Despesa com
beneftciosprevidenciários:i) com 1.328 aposentadorias:RI 9.480.318,85; ii) com238 pensões:RI 875.819,13;
iii) com 84 auxílios-doença: RI 352.052,97; iv) com 45 salários-maternidade: RI 183.424,93; v) com
pagamento de beneftcios em decorrênciade ordemjudicial.' RI 11.553,23; vi) despesas administrativas - RI
374.526,61; vii) despesas com compensaçãoprevidenciária RGPS - RI 1.037,11. Conclui-se, com análise da
peça, o resultado orçamentário deficitário de RI 2.342.481,34, que correspondea 26,21% da receitamensal.
Verifica-se também que no mês a taxa de dependência "Seroidor ativos x Aposentados e Pensionistas" era de
3,34. O Patrimônio da RIOPRETOPREV, no dia 30/09/2019, era o seguinte: a) Carteira de
Investimentos:RJ 365.307.231,91, b) Bens Imóveis: RJ 91.191.878,80, c) Bens Móveis: RJ 151.236,37,. ~
Créditos e Vaio,,, a Longo Praro:RJ 155.709.275,24, e) Outros Créditos a receber.RJ 100,678,00,;' V1 3
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Conta Movimento: RI 1.973,50; g) Poupança vinculada: RI 1.303,99; J) adiantamentos concedidos:RI
600,00. Total do Ativo da RlOPRETOPREV em 30/09/2019: RI 612.464.177,81. Desempenho
dos investimentos no mês de setembro de 2019: Conforme relatórios internos da
RIOPRETOPREV e da LDB Consultoria, referentes ao mês de setembro de 2019, todos os
fundos de nossa carteira estão enquadrados nos limites da Resolução CMN n." 3922/2010. O
maior pertentua! em relação ao PL de um fundo (limite é 15%, conforme Arl. 14· da Res CMN n."
3922/2010, redusido para 5% para fundos que tratam os incisos VII do Arl. r, 111 e IV doArl. B'), é de
5,94%, que ocorrecom o fundo FIC FIA CAIXA BRASIL AÇÕES UVRE, novofundo da Caixa
Econômica Federal que está emfase de captaçãode recurso.Os dois seguintes, o 2·e o 3·maiores são:FIC FIA
CAIXA VALOR RPPS com 4,16% do PL e BB AÇÕES ALOCAçAO FIC PREV (esteFIC não
tem em sua carteira aplicaçõesem outrosfundos adquiridos diretamentepor nós) com 3,74% do PL Por outro
lado, o maior perientuai em relação ao PL da RlOPRETOPREV (limite é 20%, direta ou indiretamente,
conformeArl. 13· da Res CMN »: 3922/2010) é do fundo CAIXA BRASIL RF FIC GESTAO
ESTRATÉGICA que tem 10,03% (estefundo tem 49,96% de cotas dofundo CAIXA BRASIL IRF M
TP RF LP que temos em nossa carteira mas que somados não ultrapassam os limites previstos na Resolução
CMN »: 3.922/2010), sendo o 2· e o 3· os seguintesfundos: fundo FIC FI CAIXA NOVO BRASIL RF
REF IMA-B LP com 9,38% do PL (esteFIC não tem em sua carteira aplicaçõesem outrosfundos por nós
adquiridos), e BB PREV RF ALOCAçAO ATIVA FIC (esteFIC não tem em sua carteira aplicações
em outrosfundos por nós adquiridos) com 7,77% do PL Segue descriçãodetalhada: Pela Resolução CMN n."
3922/2010 e alteraçõestemos em Renda Fixa: Arl. 7~ I, b => % PL 50,18% Limite 100%;Arl. r, lI!, a
=> % PL 9,39% Limite 70%; Arl. 7~ rv, a => % PL 14,56% Limite 50%; Arl. r, VII, b => % PL
0,58% Limite 15%; TOTAL RENDA FIXA 74,71%. Renda Variável e Investimentos Estruturados:
.Art. 8~ I, a => % PL 1,08% (Limite 40%); Arl. 8·, 11, a => % PL 15,70% (Limite 30%); Arl. 8~ I!I
=> % PL 5% (Limite 10%); Arl. 8·, rv, a => 0,91% (Limite 5%); TOTAL RENDA VARIAVEL
E INV ESTRUT 22,69%, (lJMITE 40%) sendo que os investimentos no arligo 8~ incisos111, IVa, IV c,
IV b devem, cumulativamente,ficar dentro do limite de 20%. Investimentos no Exterior: Arl. 9·A, 111=> %
PL 2,60; (Limite 10%); Com relação à Política de Investimentos da Riopretoprev todos os nossos
fundos também estão enquadrados: Renda Fixa: Arl. r, I, b => % PL 50,18% Limite entre 20% e
80%; Arl. r, 111, a => % PL 9,39% Limite entre 0% e 20%;Arl. r, IV, a => % PL 14,56% Limite
entre 10% e 40%; Arl. r, VII, b => % PL 0,58% Limite entre 0% e 5%;Renda V'ariásei: .Art. 8·,I, a
=> % PL 1,08% Limite entre 0% e 10%;Art. 8·, II, a => % PL 15,70% Limite 5% e 20%;Art. 8~ 111
=> % PL 5% Limite entre 3% e 10%; Arl. 8·, IV, a => % PL 0,91% Limite entre 0% e 5%;
Investimentos no Exterior: .Art. 9· A-lI! => %PL 2,6% Limite entre 0% e 10%; A maior divergênciaentre o
alvo encontra-seno .Art. 7~ I, b e Arl. r, IV, a, devido alteração de enquadramento dofundo Caixa Brasil
Gestão Estratégica RF FIC, mas dentro dos limitesprevistos na Política de Investimentos e, conformedecisãodo
Comitê de Investimentos e referendodo ConselhoMunicipal de Previdência, os recursospermanecerão aph'cados
nessefundo. Divergência também entre os alvos do enquadramento .Art. 8·,I,a eArl. 8·, I,b pois ofundo Caixa
FIA Brasil EIF Ibouespa teve seu enquadramento alterado,mas estão dentro dos limitesprevistos na Política de
Investimentos e, conformedecisãodo Comitê de Investimentos e referendodo ConselhoMunicipal de Previdência,os
recursospermanecerão aplicados nessefundo. Nossos investimentos estão enquadrados na Política de
Investimentos no que se refere à concentração em duas instituições: BB e CAIXA somam mais de
50% dos recursos(BB com 25,26% e CAIXA com43,31% (considerandorecursosgeridospela Vinci - 2,9%)).
Distribuição dos recursos entre instituições e benchmarks, diversificação de gestores e produtos e
de níveis de risco: (i) O Banco do Brasil tem 13fundos (RI 92,32 milhões; 25,3% do PL), sendo3 de renda /7
variável(3fundos bastante distintos em termos di tipos di ativo e estratégias di alocação): 1 do setorfinafl.
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178 em segmentos de mercado, e 1 de açõesBDR; e 10 de rendafixa: 2 IPCA com carência até o vencimento dos
179 títulos, 1 IPCA CRED PRIV, 1 fundo DI, 1 IDKA 2, 1 IRF M, 1 IRF Ml, 1 !MA-B, 1
180 ALOCAçAO ATIVA e ofundo BB Prev RF Fluxo FIC,fundo DI de aplicaçõese resgatesautomáticos que
181 tevemovimentação nessemês; (ii) A Caixa tem 15fundos (RI 158,22 milhões; 43,3% do PL) sendo 5 de renda
182 variável: 1Ações ETF Ibouespa, 1Ações BDR, 1Multimercado, 1 deAções Livres e 1 deAções Valor ( esse
183 último gerido pela Vinci); e 10 de renda fixa: 2 fundos DI, sendo que um deles é de resgate e aplicação
184 automáticos, 3 !MAs (sendo 1 referendado Ilvi.A B, 1 IMA B5 e 1 !MA Geral), 1 IRF M total,' 1 IRF Ml;
185 1 IPCA Título Público (este último com carênciaaté o vencimento dos títulos, com vencimento únicopara 2024),
186 1 IDKA IPCA 2A e 1 GESTAO ESTRATÉGICA; (iii) O Bradesco tem 6 fundos (RI 54,97 milhões;
187 15,05% do PL), sendo 5 de rendafixa: 1fundo DI, 1 IRF Ml, 1 !MA B5, 1 !MA-B e 1ALOCAçAO
188 DINÂMICA, e 1fundo de renda variável em ações:1 Small Cap; (iv)A XP Investimentos tem 2fundos (RI
189 6,6 milhões; 1,8% do PL), ambos de renda variável, sendo 1 de Ações Dividendos e 1 de Ações Livres; (vi) O
190 Banco Safra tem 1fundo (RI 3,24 milhões; 0,89% do PL), sendo 1 IRF Ml ; (vii) O Santander tem 3 fundos
191 (RI 15,8 milhões; 4,1% do PL, sendo 1 !MA B5, 1 RENDA FIXA ATIVO e 1 fundo de AÇÕES
192 UVRES; (oiii) A Western .Asset tem 4 fundos (RI 31,55 milhões; 8,64% do PL), sendo 1Multimercado,
193 cuja estratégia obtém resultados com os contratosfuturos do índice S&P 500 negociadosna BM&F e com a
194 aplicação em títulos públicos do governo federal, 1 IMA B ATIVO, 1 !MA B5 ATIVO e 1 fundo de
195 AÇÕES BDR, que busca resultados com a valorização da bolsa americana, sofrendo também influência da
196 cotaçãodo dólar; e (ix) Kinea/Lions/Itaú tem 1fundo (FIP) (RI 3,33 milhões; 0,91% do PL), adquirido no
197 final de 2017 e atualmente em fase de captação de recursos e investimentos iniciais na aquisição de empresas.
198 Descrição detalhada: a meta atuarial do mês foi de 0,45% e o rendimento da carteira foi de
199 1,91% I) RENDA FIXA: 74,71% (R$ 272,93 milhões) dos recursos ficaram em Renda Fixa.
200 Dos 30 fundos de RF, 9 deles são lastreados com ativos de curtoprazo, todos eles com rendimentopositivo no mês.
201 Representam 7,23% da carteira e renderam em média 0,54% no mês. Os fundos DI fecharam com rendimento
202 médio de 0,40% e representam2,48% da carteira. Os fundos IRF Ml fecharam em 0,63% e representam4,74%
203 da carteira. Assim, osfundos de curtoprazo fecharam acima da meta atuaria! do mês. No segmento de médio
204 prazo osfundos de alocaçãoativa tiveram rendimentos médio de 1,79%, recuperando o desempenho negativo que
205 haviam tido no mês anterior, representam 21,5% da nossa carteira. O fundo dessa categoriaque melhor rendeufoi
206 o CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATÉGICA RF FIC que obteve 2,12%. Os fundos IDKA 2
207 renderam 1,42%, e representam apenas 3,37% do PL Os fundos !MA B5 lastreados em geral por ativos de
208 médioprazo, tiveram desempenhomuito bom,fecharam na média com rendimento de 1,83% e representam 8,93%
209 do PL Destaque para o fundo WESIERN ASSET !MA B5 ATIVO FI RF que fechou 2,15%. Os
210 fundos IRF Mnos quais temos 10,08% da carteira tiveram bom desempenho no mês com uma média de 1,42%.
211 Assim, osfundos de médio prazo que representam cercade 43,88% da carteirafecharam na média de 1,69% de
212 rendimento contribuindo positivamente com a superação da meta atuarial. Nos fundos de prazos mais longos,
213 tivemos o !MA -B que representa cercade 19,57% do PL contribuindo significativamente com o rendimento da
214 renda fixa no mês. Eles ficaram com desempenho médio de 2,88%. O !MA GERAL, fechou em 1,44% e
215 representaapenas 1,14% do PL No geral os ativos de longoprazo fecharam com média de 2,8% sendo 20,71%
216 do PL da carteira, com destaque para o fundo WESIERN ASSET !MA B ATIVO FI RF que teve
217 rendimento de 3,25%. Já a classe de fundos IPCA TP e IPCA CRED PRIV, que tem como índice de
218 referênciaIPCA + 6%, renderam no mês em média 1,87%, e representam apenas 2,89% da carteira. O fundo
219 de grande destaque na renda fixa foi o fundo WESIERN ASSET IMA B ATIVO FI RF que rendeu
220 3,25% no mês, 722% da meta atuarial. Assim, a RF fechou o mês com valorização de RI 5.068,409,39,
221 rendimento médio de 1,88%, atingimento da meta atuarial em 418%. 11) RENDA VARIÁVEL e
222 INVESTIMENTOS NO EXTERIOR: 25,29% (R$ 92,38 milhões) dos recursos fecharam o
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223 mês aplicados em Renda Variável+ Investimentos no Exterior. Em fundos de renda variável(Arl. 8°
224 da Res. CMN n.° 3.922/2010) ficaram 22,691% do PL da RioPretoPrev. Em fundos de açõesdomésticos
225 ficaram RI 61,3 milhões distribuídos em vários segmentosde mercado como:ETF IBOVESPA, SMAlL
226 CAPS, ALOCAÇÃO EM SEGMENTOS DE MERCADO, SETOR FINANCEIRO, FUNDOS
227 DE "vALOR" e AÇÕES UVRES. O principal índice da bolsa brasileira, o Ibouespa, fechou o mês com
228 valorizaçãode 3,57%. Nessa classede ativos, em nossa carteira, apenas ofundo FIC FL4 CAIXA BRASIL
229 AÇÕES UVRE (Arl. 8°, lI, aRes. 3922/2010) fechou com desempenhonegativode -0,43%. Os demais
230 fundos de ações,classificadoscomoArl. 8°, I, a e 8°,Il,a, superaram a meta e contribuírampositivamente com o
231 rendimento da carteira. O destaque desse segmentofoi ofundo CAIXA BRASIL EIF IBOVESPA que
232 busca replicaro índiceIbooespa efechou comvalorizaçãode3,52%. Em fundos MULTIMERCADO (Art. 8°,
233 III) ficaram RI 18,25 milhões, 5% do PL e renderam na média 2,01%, seguindoa tendênciado mercadode
234 ações.O KINEA/FIP [Ar: 8~ IV, a da Res. n° 3922/20 1O)fechou com desempenhonegativode -0,46%, o
235 que é explicadopela própn'a natureza do fundo que está em fase de captação de recursose investimento em
236 empresasque serão reestruturadas e depois vendidas. Em fundos de Investimentos no exterior BDR (Arl. 9°,
237 A,III da Res CMN 3.922/2010) ficaram RI5 milhões, 2,6% do PI, e tiveram bom desempenhonessemês,
238 fechando com média de 1,45% de rendimento.Assim, a Renda Variável fechou o mês com valorizaçãode RI
239 1.802.261,11, rendimento médio de 1,99%, atingimento da meta atuanal em 442%. PRINCIPAIS
240 INDICADORES: RENDIMENTO: RI 6.870.670,50; RENDIMENTO (em %): 1,91%;META
241 ATUARIAL (%): 0,45%; META GERENCIAL (IMA-B) (%): 2,86%; CDI: 0,46%; IBOVESPA:
242 3,57%; IBX-50: 3,69%; IRF MI: 0,64%; RAzAo: RENDIMENTO FINANCEIRO x META
243 ATUARIAL (%): NO MÊS: 424,44%; NOS ÚLTIMOS 3 MESES: 182,22%;NOS ÚLTIMOS 6
244 MESES: 214,71%; NOS ÚLTIMOS 12 MESES: 182,96%; DO ANO EM CURSO: 181,19%;
245 DESDE O INICIO ADM CARTEIRA: 75,83%; DESDE O INICIO DA RIOPRETOPREV:
246 106,44%. MÊS DE OUTUBRO/2019: No período, as receitas financeiras totalizaram RI
247 9.807.807,46, sendo:a) contribuiçõesdos senndoresativos - RI 2.742.677,53; ContribuiçõesdosAposentados e
248 Pensionistas RI 305.141,88; Contribuição Patronal- RI 5.424.922,13; COMPREV - RI 1.327.096,57;
249 Receita Patrimonial- RI 5.921,00; Restituiçõesda Folha de Pagamento - RI 745,15 e, Outras Receitas - RI
250 1.303,20. No período, as despesas equivaleram a RI 11.420.794,01, sendo: a) Despesa com beneftcios
251 preoidenciârios: i) com 1.336 aposentadorias:RI 9.496.633,68; ii) com 240 pensões:RI 918.396,40; iii) com
252 941 auxílios-doença:RI 417.012,07; iv) com 56 salários-maternidade:RI 229.356,44; v) compagamento de
253 benefíciosem decorrênciade ordemjudicial: RI 20.618,89; VI) despesasadministrativas - RI 337.739,42; vii)
254 despesascom compensaçãoprevidenciária RGP S - RI 1.037,11. Conclui-se, com análise da peça, o resultado
255 orçamentáriodeficitáriode RI 1.612.986,55, que corresponde a 16,44% da receitamensal Verifica-se também
256 que no mês a taxa de dependência"Seroidorativosx Aposentados e Pensionistas" era de 3,31. O Patrimônio da
257 RIOPRETOPREV, no dia 31/10/2019, era o seguinte:a) Carteira de Investimentos:RI 371.004.157,40;
258 b) Bens Imóveis: RI 91.191.878,80; c) Bens Móveis: RI 148.281,13; d) Créditos e Valores a Longo Prazo:
259 RI 155.709.275,24; e) Outros Créditos a receber:RI 101.019,50;j) Conta Movimento: RI 11.115,19;g)
260 Poupança vinculada: RI 1.308,10; J) adiantamentos concedidos: RI 500,00. Total do Ativo da
261 RIOPRETOPREV em 31/10/2019: RI 618.167.535,36. Conforme relatórios internos da
262 RIOPRETOPREV e da LDB Consultaria, referentes ao mês de outubro de 2019, todos os
263 fundos de nossa carteira estão enquadrados nos limites da Resolução CMN n." 3922/2010.
264 Descrição detalhada: a meta atuarial do mês foi de 0,63% e o rendimento da carteira foi de
265 2,01%. I) Renda Fixa: 74,65% (RI 276,96 milhões)dos recursosficaram em Renda Fixa. Dos 30 fundos
266 deRF, 9 delessão lastreadoscom ativos de curloprazo, todos elescom rendimentopositivo no mês. Representam
267 6,35% da carteira e renderam em média 0,52% no mês. Os fundos DI fecharam com rendimento médio de
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268 0,39% e representam 2,34% da carteira. Os fundos IRF Ml ficharam em 0,59% e representam 4,01% da
269 carteira.Assim, osfundos de curtoprazo ficharam abaixo da meta atuaria! do mês, que registrou 0,63%. No
270 segmentode médioprazo osfundos de alocaçãoativa tiveram rendimentos médio de 1,77%, representam21,55%
271 da nossa carteira. O fundo dessa categoriaque melhor rendeufoi o BRADESCO FI FI RF ALOCAÇÃO
272 DINÂMICA que obteve 1,91%. Os fundos IDKA 2 renderam 1,25%, e representamapenas 3,36% do PL
273 Os fundos !MA B5 lastreados em geralpor ativos de médioprazo, tiveram desempenhomuito bomficharam na
274 média com rendimento de 1,84% e representam 8,95% do PL Destaque para ofundo WESIERN ASSET
275 !MA B5 ATIVO FI RF quefichou 2,45%. Os fundos IRF M nos quais temos 10,09% da carteira tiveram
276 bom desempenho no mês com uma média de 1,69%. Assim, osfundos de médio prazo que representam cercade
277 43,96% da carteiraficharam na média de 1,73% de rendimento contribuindopositivamente com a superaçãoda
278 meta atuarial. Nos fundos de prazos mais longos, tivemos o !MA -B que representa cercade 20,31% do PL
279 contribuindo significativamente com o rendimento da rendafixa no mês. Eles ficaram com desempenhomédio de
280 3,43%. O !MA GERAL, fichou em 1,69% e representaapenas 1,14% do PL No geral os ativos de longo
281 prazo ficharam com média de 3,33% sendo 21,45% do PL da carteira, com destaque para o fundo
282 WESIERN ASSET !MA B ATIVO FI RF que teve rendimento de 4,14%. Já a classedefundos IPCA
283 TP e IPCA CRED PRIV, que tem como índice de refirência IPCA + 6%, renderam no mês em média
284 1,79%, e representam apenas 2,9% da carteira. O fundo de grande destaque na renda fixa foi o fundo
285 WESIERN ASSET !MA B ATIVO FI RF que rendeu 4,14% no mês. Assim, a RF fichou o mês com
286 valorização de R$ 5.662.763,30, rendimento médio de 2,07%, atingimento da meta atuaria! em 328,57%. 11)
287 Renda Variável e Investimentos no Exterior: 25,29% (R$ 94,05milhões) dos recursos
288 fecharam o mês aplicados em Renda Variável + Investimentos no Exterior. Em fundos de renda
289 variável (Art. 8° da Res. CMN »: 3.922/2010) ficaram 22,82% do PL da RIOPRETOPREV. Em
290 fundos de ações domésticosficaram R$ 62,75 milhões distribuídos em vários segmentos de mercado como:ETF
291 IBOVESPA, SMAlL CAPS, ALOCAÇÃO EM SEGMENTOS DE MERCADO, SETOR
292 FINANCEIRO, FUNDOS DE "vALOR" eAÇÕES UVRES. Oprincipal índice da bolsa brasileira,
293 o Ibotespa, fichou o mês com valorização de 2,36%. O destaque desse segmentofoi o fundo BB AÇÕES
294 SETOR FINANCEIRO FIC FI quefichou com valorização de 4,66%. Em fundos MULTIMERCADO
295 (Art. 8°, 111) ficaram R$ 18,60 milhões, 5,01% do PL e renderam na média 1,92%, seguindo a tendência do
296 mercadode ações.O KINEA/FIP (Art. 8°, IV, a da Res. n° 3922/20 1O)fichou com desempenhonegativode
297 -0,55%, o que é explicadopela própria natureza dofundo que está emfase de captaçãode recursose investimento
298 em empresas que serão reestrutteradas e depois vendidas. Em fundos de Investimentos no exterior BDR (A11. 9°,
299 A, 111 da Res CMN 3.922/2010) ficaram R$9,38 milhões, 2,53% do PL, e tiveram desempenho negativo
300 nessemês,fichando commédia de -1,24% de rendimento.Assim, a Renda Variávelfichou O mês com valorização
301 de R$ 1.666.854,61, rendimento médio de 1,8%, atingimento da meta atuaria! em 285,71%. Principais
302 Indicadores: Rendimento: R$ 7.329.617,91; Rendimento (Em %): 2,01%; Meta Atuarial (%): 0,63%;
303 Meta Gerencia! (IMA-B) (%): 3,36%; CDI: 0,48%; IBOVESPA: 2,36%; IBX-50: 2,18%; IRF MI:
304 0,62%; RaZão: Rendimento Financeiro X Meta Atuarial (%): No Mês: 319,05%; Nos Últimos 3 Meses:
305 249,71%; Nos Últimos 6 Meses: 264,43%; Nos Últimos 12 Meses: 190,45%; doAno em Curso: 194,58%;
306 desdeo Início Adm. Carteira: 77,75%; Desde O Início da RIOPRETOPREV.· 108,09%. Também, como
307 as informações já estão consolidadas, Adriano Antônio Pazianoto faz a apresentações sobre os
308 investimentos do mês de NOVEMBRO/2019: Conforme relatórios internos da
309 RIOPRETOPREV e da LDB Consultoria, referentes ao mês de novembro de 2019, todos os
310 fundos de nossa carteira estão enquadrados nos limites da Resolução CMN n." 3922/2010.
311 Desempenho: I) Renda Fixa: 73,58% (R$ 273,71milhões) dos recursos ficaram em Renda Fixa.
312 Dos 29 fundos de RF, 8 delessão lastreados com ativos de curtoprazo, todos eles com rendimentopositivo no mês.
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313 Representam 6,16% da carteira e renderam em média 0,28% no mês. Os fundos DI fecharam com rendimento
314 médio de 0,27% e representam 2,15% da carteira. Os fundos IRF MI fecharam em 0,29% e representam
315 4,01% da carteira. Assim, osfundos de curtoprazo fecharam abaixo da meta atuaria! do mês, que registrou
316 0,98%; porém, no cenário de rendafixa do mês de novembro, onde osfundos tiveram várias quedas, foram as
317 melhores estratégias da carteira. No segmento de médio prazo osfundos de alocaçãoativa tiveram rendimentos
318 médio negativode -0,70%, representam21,34% da nossa carteira.O fundo dessa categoriaque melhor rendeufoi
319 o SANTANDER RF ATIVO FIC que obteve 0,186%. Os fundos IDKA 2 renderam 0,15%, e
320 representamapenas 3,36% do PL Os fundos !MA B5 lastreados em geralpor ativos de médioprazo, também
321 tiveram desempenhonegativo efecharam na média com rendimento de -0,50% e representam 8,88% do PL Os
322 fundos IRF M nos quais temos 10,01% da carteirativeram desempenhono mês negativode -0,486%. Assim, os
323 fundos de médioprazo que representamcercade 43,6% da carteirafecharam na média negativa de -0,55%. Nos
324 fundos de prazos mais longos, tivemos o !MA -B que representa cerca de 19,85% do PL fechando com
325 desempenhomédio de -2,558%, contribuindopara o fechamento negativo da renda fixa. O !MA GERAL,
326 fechou em -0,75% e representaapenas 1,13% do PL No geral os ativos de longoprazo fecharam commédia de -
327 2,46% sendo 20,98% do PL da carteira.Já a classe defundos IPCA TP e IPCA CRED PRIV, que tem
328 como índice de referênciaIPCA + 6%, renderam no mês em média -0,48%, e representam apenas 2,84% da
329 carteira.Assim, a RFfechou o mês comforte desvalorizaçãode RI 2.846.349,47, rendimento médio negativode
330 -1,04%, não contribuindo para o atingimento da meta atuaria! no mês. 11) Renda Variável e
331 Investimentos no Exterior: 25,29% (R$ 98,29milhões) dos recursos fecharam o mês aplicados
332 em Renda Variável + Investimentos no Exterior. Em fundos de renda variável (Art. 8° da Res. CMN
333 n! 3.922/2010)ficaram 23,68% do PL da RIOPRETOPREV. Emfundos de açõesdomésticosficaram RI
334 63,99 milhões distribuídos em vários segmentos de mercado como:EIF IBOVESPA, SMAIL CAPS,
335 ALOCAÇÃO EM SEGMENTOS DE MERCADO, SETOR FINANCEIRO, FUNDOS DE
336 "vALOR" e AÇÕES UVRES. O principal índice da bolsa brasileira, o Ibovespa, fechou o mês com
337 valorizaçãode 0,95%. O destaque dessesegmentofoi ofundo FIC FIA CAIXA BRASIL AÇÕES UVRE
338 que fechou com valorização de 3,83%. Em fundos MULTIMERCADO (Art. 8°, 111) ficaram RI 19,2
339 milhões, 5,16% do PL e renderam na média 3,22%. O KINEA/FIP (Art. 8°, IV, a da Res. n°
340 3922/2010) fechou com desempenhopositivo de mais de 10%, o que foi explicado pela valorização de ativos
341 adquiridos pelo fundo. Em fundos de Investimentos no exterior BDR (Art. 9°, A, 111 da Res CMN
342 3.922/2010) ficaram RI 10,21 milhões, 2,75% do PI, e tiveram excelente desempenho no mês, puxados pela
343 alta do dólar, fichando com média de 8,9% de rendimento. Assim, a Renda Variável fichou o mês com
344 valorização de RI 3.194.030,51, rendimento médio de 3,56%, atingimento da meta atuarial em 285,71%,
345 contribuindopara que a carteira não fechasse o mês negativa. Principais Indicadores: Rendimento: RI
346 347.681,04; Rendimento (Em %): 0,09%; Meta .Atuarial (%): 0,98%; Meta Gerenaal (IMA-B) (%): -
347 2,45%; CDI: 0,38%; IBOVESPA: 0,95%; IBX-50:,O,85%; IRF MI: 0,33%; Ra),ão: Rendimento
348 FinanceiroX Meta .Atuarial (%): No Mês: 9,18%; Nos Ultimos 3 Meses: 195,65%; Nos Ultimos 6 Meses:
349 209,20%; Nos Últimos 12 Meses: 164,41%; do Ano em Curso: 172,50%; desde o Início Adm. Carteira:
350 76,69%; Desde O Início da RIOPRETOPREV.· 107,00%. Com base nas apresentações realizadas,
351 os membros aprovam o conteúdo das demonstrações contábeis do mês de setembro e outubro de
352 2019, bem como as informações dos investimentos dos meses de setembro, outubro e novembro
353 de 2019, submetidas pelo Comitê de Investimentos em relatório próprio. Em seguida, quanto ao
354 item 3.2, o Diretor Executivo, Adriano Antônio Pazianoto, faz a exposição das principais
355 deliberações do Comitê de Investimentos tomadas nas reuniões de novembro e dezembro de 2019,
356 expostas no Ofício n° 2.047/2019 de 26 de novembro de 2019 e no Oficio 2.234/2019 de 17 de
357 dezembro de 2019, conforme transcrição a seguir: Reunião extraordinária do dia 04 de
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novembro de 2019: 1) Resgate de R$I.052.168,00 do fundo BradescoRF Reftr DI Premium, CNP]:
03.399.411/0001-90 para integralizaçãode capital nofundo Kinea Prioate Equiry IV Feeder Instit I FIP
Multiestratégia, CNP]: 27.182.174/0001-78, conforme4Q chamada realizada em 25/10/2019. Importante
lembrarque o ConselhoMunicipal dePrevidênciaautorizou em 24/11/2017 a subscriçãode R$10.000.000,00
(dez milhões)para integralizaçãonofundo KINEA PRIV ATE EQUITY IV FEEDER INSTIT I FIP
MULTIESTRATEGIA, CNP]: 27.182.174/0001-78, sendoque em 06/12/2017 foi assinadoboletimde
subscriçãode 10.000.000 milhões de cotas e até o momento haviam sido integralizadas apenas 3.150.000 (três
milhões e setecentose cinquenta mil) 2) Aprovação da atualização dos credenaamentosdas seguintesinstituições:
BB GESTÃO DE RECURSOS DTVM SA, CNP]: 30.822.936/0001-69, BANCO DO BRASIL
SA, CNP]: 00.000.000/0001-91. Aprovação da atualização dos credenciamentosdos seguintesfundos de
investimentos: BB PREV AÇÕES ALOCAÇÃO FIC FI , CNP]: 18.270.183/0001-99, BB
PREVIDENCIARIO RENDA FIXA ALOCAÇAO ATIVA FIC FI, CNP]: 25.078.994/0001-
90, BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA IDKA 2 TÍTULOS FI, CNP]: 13.322.205/0001-35,
BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA IRF-MI TÍTULOS PÚBUCOS FIC FI, CNP]:
11.328.882/0001-35, BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA CRÉDITO PRIVADO IPCA III
FI, CNP]: 14.091.645/0001-91, BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA PERFIL FIC FI,
CNP]: 13.077.418/000149, BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA IRF-M TÍTULOS
PÚBUCOS FI, CNP]: 07.111.384/0001-69, BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA
TÍTULOS PÚBUCOS IPCA FI, CNP]: 15.486.093/0001-83, BB PREVIDENCIARIO
RENDA FIXA TÍTULOS PÚBUCOS IPCA 111FI, CNP]: 19.303.195/0001-35, BB AÇÕES
SETOR FINANCEIRO FIC FI, CNP]: 08.973.948/0001-35, BB PREVIDENCIARIO RENDA
FIXA FLUXO FIC FI, CNP]: 13.077.415/0001-05, BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA
IMA-B TÍTULOS PÚBUCOS FI, CNP]: 07.442.078/0001-05. Reunião ordinária do dia 19 de
novembro de 2019: 1) Aprovação das atas 72 e 73; 2) Aprovação da atualização dos seguintes
credenaamentos:instituição gestora Western .Asset Management Compatry Distribuidora de Títulos e Valores
Mobiliários Limitada, CNP]: 07.437.241/000141, administradora SAFRA SERVIÇOS DE
ADMINISTRAÇÃO FIDUClARIA LTDA, CNP]: 06.947.853/0001-1', bem como do seu
distribuidor e custodianteBanco Safra SA, CNP]: 58.160.189/0001-28, efundo SAFRA EXECUTIVE
2 FI RF, CNP]: 10.187.647/0001-69, e administrador Banco Santander Brasil SA, CNP]:
90.400.888/000142; 3) Credenaamento do fundo Safra Consumo Americano FIA BDR Nivel I PB,
CNPJ: 19.436.818/0001-80;4) Crcdenciamentoda instituiçãoadministradoraIntrag Distribuidora de Títulos
e Valores Mobiliários LTDA, CNP]: 62.418.140/0001-31, que passou a administrar osfundos de nossa
carteirada XP Investimentos;5) Continuidade da aplicaçãodos valoresqueforem disponibilizados no BB Preo
RF Fluxo, fundo defluxo comaplicaçõese resgatesautomáticos,provenientesde depósitosdeprocessosjudiciais, no
fundo BB PreuRF IMA-B TP, CNP]: 07.442.078/0001-05, mantendo-seessadecisãopara depósitosfuturos
até que se tenha nova deliberação,bem como dos valoresdepositadosdo cupom dofundo de vérticeBB Preoid
Título Público IPCA FI, CNP]: 15.486.093/0001-83 efetuado no dia 18 de novembro de 2019; 6)
Deliberaçãopelo envio de voto escrito,favorável a alteraçãoproposta, a 2° .Assembleia Geral de cotista dofundo
Kinea PE IV Feeder Inst I FIP ME; 7) Aprovação daproposta da Política de Investimentos para
2020 (Encaminhada através do Oficio 2046/2019). Reunião extraordinária do dia 10 de dezembro
de 2019: 1)Aprovação da ata 74; 2) Aprovação da atualização dos seguintescredendamentos:Fundo Western
.Asset US Index 500 FIM, CNP]: 17.453.850/000148; Instituição gestora Saniander Brasil Gestão de
Recursos Uda, CNP]: 10.231.177/0001-52; Fundo Santander RF Ativo FIC FI, CNP]:
26.507.132/0001-06, Fundo Santander FIC FI IMA-B5 TP RF, CNP]: 13.455.117/0001-01, Fundo J/
Santander FIC FI Seleção TOP Ações, CNP]: 02.436.163/0001-05; Instituição gestora XP Gestão de;})
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recursosLida, CNPJ: 07.625.200/0001-89; Fundo XP Dividendos FIA, CNP]: 16.575.255/0001-12,
Fundo XP Inoestor FIA, CNP]: 07.152.170/0001-30; Instituição administradora Banco Bradesco SA,
CNP]: 60.746.948/0001-12; Instituição gestora BRAM - Bradesco Asset Management SA DTVM,
CNPJ: 62.375.134/000144; Instituição gestora BEM DTVM Ltda, CNP]: 00.066.670/0001-00;
Fundo BradescoFIC FI RF Alocação Dinâmica, CNP]: 28.515.874/0001-09, Fundo BradesoFIC FI RF
IMAB-5, CNP]: 20.216.216/0001-04, Fundo BradescoFIC FI RF IMAB, CNP]: 08.702.798/0001-
25, Fundo BradescoFI RF IRF-MI TP, CNP]: 11.484.558/0001-06, Fundo BradescoFI RF Reftr DI
Premium, CNP]: 03.399.411/0001-90, Fundo BradescoFIA Mid Small Caps, CNP]: 06.988.623/0001-
09. 3) Alteração do Regimento Interno do Comitê de Investimentos para realização de 02 (duas) reuniões
mensais; 4) Aprovação do Plano de Ação Mensal de 2020; 5) Aprovação do Plano de Trabalho Anual do
Comitê de Investimentos para 2020. Reunião ordinária do dia 17 de dezembro de 2019: 1)
Aprovação da ata 75; 2) Resgate total dofundo BB PREV RF IRF-M TP FI, CPNP 07.111.384/0001-
69, cujosaldo aproximado é de RI 9 milhões, comaplicaçãoimediata e integral nofundo BB PREV AÇÕES
ALOCAçAO FIA, CNP] 18.270.783/0001-99; 3) Resgate total dofundo CAIXA BRASIL FI IRF-
M TP RF LP, CNP] 14.508.605/0001-00, cujo saldo aproximado é de RI 28,4 milhões, com aplicação
imediata da seguinteforma: Aplicação de R$ 5 milhões nofundo XP DIVIDENDOS FI AÇÕES, CNP]
16.575.255/0001-12; Aplicação do valor restante, cercade RI 23,4 milhões, nofundo CAIXA BRASIL FI
IRF-Ml TP RF, CNP] 10.740.670/0001-06; 4) Deliberação favorável ao resultado do Processo
Administrativo n" 1811.01.572/2019.33 para contratação de Curso de Capacitação em Investimentos.Com
base nas informações prestadas, o colegiado referendou por unanimidade as deliberações
do Comitê de Investimentos ora consignadas. Tendo em vista o adiantado da hora, os
membros decidiram por analisar os itens 3.3 e 3.4 da pauta na próxima reunião do colegiado, que
ficou marcada para o dia 30/01/2~ mais assuntos, é encerrada a reunião. Assim, eu,
Adriano Antônio Pazianoto ~ lavro a presente ata que, para fins de
consolidação, vai assinada por mim e por to os os presentes.

LEME EUGÊNIO MARIA DUARTE

I~ \...."\.~y.I
WILCLÊtTDE LAZARI ARAUJO

DIMAS FERNANDES
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VERIFICAÇÃO DAS

ASSINATURAS

Código para verificação: D57D-EC6C-BD77-F53B

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

ADRIANO ANTONIO PAZIANOTO (CPF 327.528.718-48) em 03/03/2020 16:57:38 (GMT-03:00)

Emitido por: AC SOLUTI Multipla  <<  AC SOLUTI  <<  Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v2 (Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificação em

https://riopretoprev.1doc.com.br/verificacao/ e informe o código acima ou por meio do link

abaixo:
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