A ﬁﬁ'}ﬁﬁg Pro-Gestao

Y Nivel IV RPPS

@V“ESA 2,

RioPretoPrev’

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 01/ 2025

Processo Administrativo n°® 1911.02.481/2025.35
OBJETO: CREDENCIAMENTO. PARCERIA PARA CONCESSAO DE DESCONTOS E OUTROS
BENEFICIOS NA AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS, NO AMBITO DO PROGRAMA DE
PARCERIAS PARA CONCESSAO DE DESCONTOS E BENEFICIOS A SERVIDORES ATIVOS,
APOSENTADOS E PENSIONISTAS VINCULADOS A RIOPRETOPREYV,

O Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Sdo José do Rio Preto - RIOPRETOPREV,
TORNA PUBLICO, a quem interessar possa, a realizagdo de Chamamento Publico para
credenciamento de pessoas juridicas interessadas em firmar parcerias que tenham por objeto a
concessao autonoma, desvinculada de cartdao de beneficios, de descontos e outros beneficios
na aquisi¢cao de bens e servigos, no ambito do Programa de Parcerias para Concessao de
Descontos e Beneficios a Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas vinculados a
RIOPRETOPREYV, regulamentado pela Instrugdo Normativa n.° 84, de 05 de maio de 2025, o qual se
regera pelas disposigdes que seguem:

1. OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente chamamento publico o credenciamento de pessoas juridicas
interessadas em firmar parcerias que tenham por escopo a concessido autbnoma, desvinculada de
cartdo de beneficios, de descontos e outros beneficios na aquisicdo de bens e servicos, a Servidores
Ativos, Aposentados e Pensionistas vinculados a RIOPRETOPREV, bem como aos seus familiares
elencados no § 2° e § 3° da Instrugdo Normativa n.° 84/2025, visando ampliar os conhecimentos,
promover o crescimento profissional, qualidade de vida e favorecer o bem-estar de todos os
beneficiarios e seus familiares, respeitadas as condigdes do presente Edital.

1.2. A oferta de descontos e outros beneficios na aquisicdo de bens e servigos, no dmbito do
Programa de Parcerias para Concessao de Descontos e Beneficios a Servidores Ativos, Aposentados
e Pensionistas vinculados a RIOPRETOPREYV, podera ser estendida a outros beneficiarios diversos
dos elencados no § 2° e § 3° da Instrugdo Normativa n.° 84/2025, vinculados ao servidor municipal, a
critério da pessoa juridica credenciada e observado o disposto neste Edital.

2, CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

2.1. Poderao se credenciar para concessao autbnoma, desvinculada de cartdao de beneficios, de
descontos e outros beneficios na aquisicdo de bens e servigos no ambito do Programa de Parcerias
para Concessao de Descontos e Beneficios a Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas
vinculados a RIOPRETOPREYV, quaisquer pessoas juridicas de direito privado ou publico, que tenham
objeto social licito e compativel com os bens e servigos objetos dos descontos e beneficios ofertados,
em igualdade de participagdo e oportunidade, desde que apresentados os documentos exigidos e
observadas as demais normas preconizadas neste Edital e na legislagdo vigente.

3. DA INSCRIGAO

As inscri¢cdes serdo veiculadas por mensagem eletronica ao endereco contato@riopretoprev.sp.gov.br,
com o assunto “EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025 - PARCERIA”, contendo, em anexo,
0s seguintes documentos:

3.1.1. Fichade Inscricido - Anexo | deste Edital, contendo a proposta de descontos e outros beneficios
na aquisigao de bens e servigos;

3.1.2. Documentos de regularidade da pessoa juridica proponente, nos termos elencados no item 5
deste Edital.

4, APRESENTAGAO DA PROPOSTA

4.1. As pessoas juridicas interessadas em se inscrever deverdo apresentar a proposta por meio do
formulario Ficha de Inscrigdo - Anexo | deste Edital, preenchido de forma clara e objetiva, discriminando
corretamente o bem ou servigo a ser oferecido, o percentual de desconto e/ou outros beneficios que
eventualmente possam ser concedidos aos servidores e demais beneficiarios.

4.2. O desconto ou beneficio concedido aplica-se, em regra, a todos os estabelecimentos da pessoa
juridica parceira no municipio ou regido de abrangéncia, salvo se a limitagdo a um ou alguns
estabelecimentos constar expressamente do termo de adeséo, devidamente justificada.

4.3. Os descontos e/ou beneficios ofertados deverdo ser uniformes e gerais para todos os
servidores e demais beneficiarios do Programa de Parcerias para Concessdo de Descontos e
Beneficios, sendo vedada a discriminacao.

4.3.1. Poderao ser excepcionalmente aceitos descontos e beneficios diferenciados ou restritos a
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determinada categoria de beneficiarios, desde que, para o tratamento diferenciado, seja apresentada
justificativa fundamentada pela parceira, a qual devera ser analisada e aprovada pela RIOPRETOPREV
4.4, O percentual minimo para desconto sera de 10% (dez por cento).

4.5. O desconto ou demais beneficios ofertados deverao ser mais vantajosos do que aqueles ja
oferecidos de praxe pela pessoa juridica proponente em suas negociagdes habituais com os
consumidores.

5. DOS DOCUMENTOS DE REGULARIDADE DA PROPONENTE

5.1. Além da Ficha de Inscricdo - Anexo | deste Edital, para credenciamento no Programa de
Parcerias para Concessao de Descontos e Beneficios a Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas
da RIOPRETOPREV, a pessoa juridica interessada devera apresentar os seguintes documentos:

a. comprovar a regularidade no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

b. estatuto ou contrato social em vigor, com as devidas alteragbes, conforme a hipodtese,
devidamente registrado no registro Publico de Empresas Mercantis ou Registro Civil das Pessoas
Juridicas, se o caso;

C. ata de designacao ou da ultima eleigdo dos dirigentes, quando for o caso.

d. nao ter sido declarada inidénea ou estar suspensa de licitar ou contratar com o Poder Publico;
e. apresentar documento de identidade e CPF do representante legal da pessoa juridica;

f. comprovar a regularidade de tributos e débitos municipais (de Sdo José do Rio Preto), ou
declaragéo negativa congénere.

6. DOS CRITERIOS DE ANALISE DA PROPOSTA E FORMALIZAGAO DA PARCERIA

6.1. A RIOPRETOPREV analisara as propostas de acordo com as disposigbes da Instrugéo

Normativa n.° 84 de 2025 e deste Edital.

6.2. As propostas que ndo atenderem as disposigdes da Instrugdo Normativa n.° 84 de 2025 e deste
Edital serao indeferidas.

6.3. Atendidos os requisitos e condi¢des previstos na Instru¢do Normativa n.° 84 de 2025 e deste
Edital, o pedido de credenciamento sera deferido.

6.4. No mesmo ato a pessoa juridica sera convocada para no prazo de até 5 (cinco) dias para firmar
o Termo de Adesdo ao Programa de Parcerias para Concessao de Descontos e Beneficios a Servidores
Ativos, Aposentados e Pensionistas vinculados a RIOPRETOPREV.

6.5. Apods a assinatura do Termo de Adesao, a RIOPRETOPREYV providenciara a publicagdo do
extrato de celebracao da parceria no Diario Oficial da Cidade e disponibilizara o documento, na integra,
em campo proéprio no site oficial da Autarquia.

7. DOS RECURSOS

71. As proponentes que tiverem suas propostas indeferidas poderao interpor recurso em até 15
(quinze) dias uteis apos o indeferimento da proposta, através do e-mail contato@riopretoprev.sp.gov.br.
8. DA UTILIZAGAO DOS BENEFICIOS

8.1. A obtengao do beneficio pelo servidor se dara com sua identificagao, mediante a comprovagéao
de seu vinculo com a RIOPRETOPREYV, por meio da apresentacgéo de:

8.1.1. Servidor ativo: ultimo holerite (demonstrativo de pagamento) ou outra prova de vinculo,
acompanhado de documento de identidade oficial com foto;

8.1.2. Aposentado ou Pensionista: carteira de identificagdo da RIOPRETOPREV ou ultimo
demonstrativo de pagamento, acompanhado de documento de identidade oficial com foto.

8.1.3. A comprovacgao do vinculo de parentesco ou equiparagao, para fins de extenséo do beneficio,
dar-se-a pela apresentagdo do documento do servidor, aposentado ou pensionista mencionado no
caput deste artigo, acompanhado de:

a. Cénjuge: Certiddo de Casamento;

b. Companheiro (a): Escritura Publica de Unido Estavel ou documento equivalente que comprove
a uniéo;

C. Descendente ou Ascendente (até 2° grau): Documento de identidade oficial com foto do
parente, que permita identificar o vinculo (ex: RG onde conste filiagédo);

d. Tutelado, Curatelado ou sob Guarda: Documento de identidade oficial com foto do equiparado

e o respectivo termo judicial (provisério ou definitivo) que confira a tutela, curatela ou guarda ao servidor
ativo, aposentado ou pensionista.

8.1.4. A pessoa juridica parceira podera reter cépia simples dos documentos apresentados para fins
de controle interno, mediante consentimento do beneficiario e observancia da Lei Geral de Protegao de
Dados (LGPD).
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9. DA DIVULGAGAO DOS BENEFICIOS

9.1. A RIOPRETOPREYV, divulgara e mantera em seu site oficial, na pagina web
https://www.riopretoprev.sp.gov.br, informagbes das pessoas juridicas credenciadas e rede
credenciada de cada qual, com os respectivos descontos e beneficios.

9.1.1. Na mesma pagina sera disponibilizado meio eletrénico proprio para receber reclamagdes em
relagdo as pessoas juridicas credenciadas no Programa de Parcerias para Concessao de Descontos e
Beneficios a Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas da RIOPRETOPREV.

10. DA VIGENCIA DA PARCERIA

10.1. O Termo de Adesédo formalizado a partir do deferimento do credenciamento vigorara por 5
(cinco) anos a partir da data de sua assinatura.

10.2. Qualquer alteracao nas condigoes e requisitos dos descontos e outros beneficios na aquisicao
de bens e servigos ofertados devera ser objeto de aditamento ao Termo de Adeséao firmado.

10.3. A parceria podera ser denunciada a qualquer tempo, por qualquer das partes, mediante
comunicagao por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

10.4. A parceria sera ainda rescindida em virtude do descredenciamento da parceria, por
descumprimento das disposicdes e nas condigbes previstas na Instrucdo Normativa n.° 84 de 2025,
neste Edital e no Termo de Adeséo.

10.5. Adenuncia ou rescisao do Termo de Adesao nao alcangara os ajustes e instrumentos em vigor,
firmados anteriormente pelos servidores e seus beneficiarios.

1. PENALIDADES

11.1. Caso fique caracterizado o descumprimento pela parceira dos requisitos e condi¢des
constantes na Instrugdo Normativa n.° 84 de 2025, neste Edital e no Termo de Adesao, poderéo ser
aplicadas as seguintes penalidades:

a. adverténcia;

b. descredenciamento, caso haja reincidéncia ou duas adverténcias por motivos distintos.

11.2.  As penalidades serao aplicadas com observancia, no minimo, do seguinte procedimento:

a. relato dos fatos e proposta de aplicagdo da penalidade;

b. notificacdo, por e-mail, oportunizando a parceira um prazo de 15 (quinze) dias para apresentar
defesa em relagao aos fatos e a proposta de penalidade;

C. decisdo fundamentada da Diretoria;

d. notificagao, por e-mail, com o conteudo da decisao.

11.3. Da decisdo que aplicar penalidade cabera recurso, no prazo de 15 (quinze) dias, a
RIOPRETOPREYV, através do e-mail contato@riopretoprev.sp.gov.br.

11.4. Em caso de descredenciamento do Programa de Parcerias para Concessao de Descontos e
Beneficios a Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas vinculados a RIOPRETOPREV, a parceira
podera ficar impedida de formalizar novo Termo de Adeséao pelo prazo de 12 (doze) meses.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. Este Edital permanecera vigente por prazo indeterminado, até sua efetiva revogacéo, a critério
da RIOPRETOPREYV, podendo quaisquer interessados, em igualdade de condi¢cbes e oportunidades,
credenciarem-se credenciarem a qualquer momento durante a vigéncia do presente, observadas as
demais regras e formalidades exigidas.

12.2. Os contratos para descontos e beneficios em educagao e outros servigos deverao prever tempo
de duragdo desses descontos ou beneficios, assegurando, no caso de cursos, a manutengdo dos
mesmos até sua concluséo.

12.3. A RIOPRETOPREYV solicitara semestralmente, ou quando houver necessidade, estatistica e
relatério com informagdes dos beneficiados, bem como informagdo dos descontos ou beneficios
concedidos para acompanhamento da parceria.

12.4. Sem prejuizo do disposto no item 12.3. as pessoas juridicas parceiras deverdo fornecer,
sempre que solicitado pela RIOPRETOPREYV, relagdo contendo os nomes dos servidores e demais
beneficiarios ja contemplados ou que estejam usufruindo dos descontos ou beneficios concedidos no
ambito do Programa de Parcerias.

12.5. A RIOPRETOPREV néao se responsabilizara pelos casos de inadimpléncia ou ndo pagamento
dos produtos ou servigos contratados pelos servidores e demais beneficiarios em razao da parceria,
bem como em relagdo aos danos causados ou qualquer penalidade em face do descumprimento de
acordos ou contratos firmados.

12.6. A RIOPRETOPREYV néo fornecera aos parceiros quaisquer informacgdes cadastrais, pessoais
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ou funcionais dos seus servidores e demais beneficiarios, sendo certo que toda e qualquer eventual
atividade de tratamento de dados deve atender as finalidades do Termo de Adesé&o e ser realizada em
conformidade com a legislagao aplicavel, sobretudo, mas nao se limitando a Lei n° 13.709/2018 (Lei
Geral de Protegcéo de Dados).

12.7. As pessoas juridicas parceiras ndo poderdo colocar cartazes, distribuir panfletos, abordar
diretamente os servidores e demais beneficiarios, bem como comercializar seus produtos ou servigos
dentro das unidades da RIOPRETOPREV.

12.8. Os bens, servigos, descontos ou beneficios oferecidos em razdo do Programa de Parcerias
para Concessao de Descontos e Beneficios a Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas
vinculados a RIOPRETOPREYV serdo integralmente custeados pelos servidores ou beneficiarios.

12.9. Em hipétese alguma a RIOPRETOPREY se responsabilizard, nem mesmo de forma indireta,
subsidiaria ou solidaria, por qualquer débito ou dano, complemento ou contrapartida financeira
junto a empresa parceira, tampouco por eventual inadimpléncia contratual, vicios de produtos ou
servigcos, danos de qualquer natureza ou sangdes decorrentes do descumprimento das obrigagdes
assumidas nos negocios juridicos firmados entre os beneficiarios (servidores, aposentados,
pensionistas, conjuges, companheiros, parentes ou equiparados) e as pessoas juridicas parceiras.
12.10. A RIOPRETOPREYV sera mero veiculo de divulgagdo dos descontos e outros beneficios na
aquisicdo de bens e servigcos, no ambito do Programa de Parcerias para Concessdo de Descontos e
Beneficios a Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas vinculados a RIOPRETOPREV, sendo de
inteira e exclusiva responsabilidade dos parceiros o cumprimento integral das normas legais e
regulamentares dos produtos e servigos ofertados, em especial as regras de protegdo ao consumidor
e de Protecado de Dados.

12.11. Os usuarios dos servigos ou produtos ofertados pelas empresas parceiras deverao procurar
diretamente as ofertantes, que possuem responsabilidade exclusiva e integral, para fins de
resolugdo de quaisquer imbroglios relacionados com vicios, defeitos, prazos, danos de qualquer
natureza ou demais descumprimentos e reclamagdes acerca das atividades relacionadas com a
parceria, ficando totalmente isenta a RIOPRETOPREV de qualquer responsabilidade subsidiaria,
solidaria ou intermediagao.

12.12. As pessoas juridicas que formalizarem parceria com a RIOPRETOPREYV objetivando a oferta
de descontos e outros beneficios na aquisicao de bens e servigos, no &mbito do Programa de Parcerias
para Concessdao de Descontos e Beneficios a Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas
vinculados a RIOPRETOPREV, nao terdo qualquer beneficio perante os demais programas de
governo, licitagdes, contratos, outras formas de parcerias ou obrigagdes fiscais.

12.13. Os credenciamentos seréo realizados em carater de ndo exclusividade no fornecimento ou na
prestagao de servigos aos servidores e demais beneficiarios no ambito do Programa de Parcerias para
Concessao de Descontos e Beneficios a Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas vinculados a
RIOPRETOPREV.

12.14. A apresentagdo de proposta pelas pessoas juridicas interessadas em firmar parceria para
oferta de descontos e outros beneficios, no ambito do Programa de Parcerias para Concesséo de
Descontos e Beneficios a Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas vinculados a
RIOPRETOPREYV, implica na aceitagdo de todos os requisitos e condigdes estabelecidos neste Edital.
12.15. Nao sera admitido, em nenhuma hipétese, o desconto de valores relativos as aquisigcbes feitas
junto as parceiras diretamente na folha de pagamento dos servidores ativos, aposentados ou
pensionistas, devendo as questdes relativas a pagamentos e obrigagdes financeiras ser resolvidas
diretamente entre as partes (usuario e empresa), sem qualquer intermediacdo da RioPretoPrev.
12.16. As comunicagbes entre as pessoas juridicas proponentes e a RIOPRETOPREYV ocorreréo, no
ambito deste Chamamento, por meio de mensagem enderegada ao e-mail informado na Ficha de
Inscricao - Anexo | deste Edital.

12.17. As dulvidas a respeito deste Edital serdo esclarecidas pela Coordenadoria Administrativa da
RIOPRETOPREYV, por intermédio do e-mail contato@riopretoprev.sp.gov.br.

S3a0 José do Rio Preto, 30 de outubro de 2025.

MIGUEL ELIAS DAFFARA
Diretor-Superintendente
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ANEXO |
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025

PROPOSTA DE ADESAO AO PROGRAMA DE PARCERIAS PARA CONCESSAO DE DESCONTOS
E BENEFICIOS A SERVIDORES ATIVOS, APOSENTADOS E PENSIONISTAS VINCULADOS A

RIOPRETOPREV

INFORMAGCOES DO PROPONENTE:

Razao social:

Nome fantasia:

CNPJ:

Segmento:

Nome do responsavel:

Endereco comercial:

Telefones:

| E-mail:
Produto(s) ou Desconto(s) Extens&o do beneficio Indicagéo dos Informagdes
servigo(s) ou beneficio(s) a outras pessoas estabelecimentos | complementares
oferecido(s) diversas das elencadas que oferecerao
nos incisos | e Il do § o(s) desconto(s)
3°doart. 1°da IN ou beneficio(s).
84/2025 Caso haja

interesse da
parceira em limitar

Declaro, sob as penas da lei, que li o Edital de Chamamento Publico n® 5/SEGES/2023 e concordo com
todos os seus termos, bem como que ndo emprego pessoa em regime de trabalho escravo ou menor
de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprego menor de 16

(dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14 (catorze) anos.
Local e data

Nome do representante legal Cargo
CPF
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ANEXO Il
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025
MINUTA DO TERMO DE ADESAO
A RIOPRETOPRE - Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Sao José do Rio Preto,
neste ato representada pelo Coordenador(a) da Coordenadoria Administrativa, inscrita no CNPJ sob n°
04.841.899/0001-26, adiante denominada RIOPRETOPREYV, e de outro lado a empresa XXXXXXX,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n® XXXXXX, com sede na XXXXX,
representada por XXXXXXX (qualificagdo do representante legal da empresa), credenciada no
Programa de Parcerias para Concessao de Descontos e Beneficios a Servidores Ativos, Aposentados
e Pensionistas Vinculados a Riopretoprev, adiante denominada PARCEIRA, celebram o presente
Termo de Adesao, de acordo com o Instrugdo Normativa n.° 84, de 05 de maio de 2025, Edital de
Chamamento n°® 01/2025 e com as seguintes clausulas e condigdes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 O presente Termo de Adesao formalizado entre RIOPRETOPREYV e a empresa PARCEIRA,
tem por objeto a concesséo autbnoma, desvinculada de cartdo de beneficios, de descontos e outros
beneficios na aquisicdo de bens e servigos, a Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas
vinculados a RIOPRETOPREV, bem como aos seus familiares elencados no § 2° e § 3° da Instrugéo
Normativa n.° 84/2025, no ambito do Programa de Parcerias para Concessdo de Descontos e
Beneficios a Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas Vinculados a Riopretoprev.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDIGOES DA PARCERIA

2.1 A PARCEIRA oferecera descontos ou outros beneficios na aquisicdo de produtos e servigos,
conforme descrigdo na tabela abaixo:
Produto(s) ou Desconto(s) Extensao do beneficio Indicacao dos Informacgdes
servigo(s) ou beneficio(s) a outras pessoas estabelecimentos | complementares
oferecido(s) diversas das elencadas que oferecerao
nos incisos l e ll do § o(s) desconto(s)
3°doart. 1°da IN ou beneficio(s).
84/2025 Caso haja

interesse da
parceira em limitar

2.2 Os valores correspondentes aos bens e/ou servicos serdo pagos pelos servidores ou
beneficiarios diretamente a PARCEIRA, sem qualquer desconto em folha ou contrapartida do
érgao publico, segundo as normas deste instrumento, da Instrucdo Normativa RPP n.° 84/25 e do
Edital de Chamamento Publico RPP n° 01/2025, que fazem parte integral do presente.

2.3 Os beneficios de prestacdo continuada deverdo permanecer até o término do servigo
contratado, independente da vigéncia, denuncia ou rescisao do Termo de Adeséo.

24 Para a fruicdo dos descontos e beneficios previstos neste Termo de Adeséo, o servidor devera
apresentar, diretamente a pessoa juridica PARCEIRA, quando solicitado, ultimo holerite (demonstrativo
de pagamento) acompanhado de documento de identidade oficial com foto.

241 No caso dos demais beneficiarios, além da apresentacdo da carteira de identificacdo da
RIOPRETOPREYV ou ultimo demonstrativo de pagamento, acompanhado de documento de identidade
oficial com foto, devera ser também apresentado, conforme o caso:

a. Cénjuge: certiddo de casamento;

b. Companheiro (a): escritura publica de Unido Estavel ou documento equivalente que comprove
a uniéo;

C. Descendente ou Ascendente (até 2° grau): documento de identidade oficial com foto do
parente, que permita identificar o vinculo (ex: RG onde conste filiagao);

d. Tutelado: documento de identidade oficial com foto do equiparado e o respectivo termo judicial

(provisdrio ou definitivo) que confira a tutela, curatela ou guarda ao servidor ativo, aposentado ou
pensionista.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES
3.1 Compete a PARCEIRA:
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3.1.1 disponibilizar canais de atendimento aos servidores e beneficiarios e manter dados cadastrais
atualizados junto a RIOPRETOPREV, bem como contato do responsavel pela gestao da parceria;
3.1.2 manutengdo do funcionamento com pessoal necessario a execugdo dos servigos, bem como
disponibilizagdo dos servigos e produtos conforme estabelecidos na Ficha de Inscrigdo - Anexo | do
Edital de Chamamento Publico n° 01/2025.
3.1.3 disponibilizar, sempre que solicitado, relatério para acompanhamento da Parceria.
3.1.4 manter todas as condi¢des exigidas no credenciamento ao longo de toda a vigéncia do Termo
de Adesao, responsabilizando-se integral e exclusivamente pelos servigos e produtos que ofertar, sem
qualquer responsabilidade subsidiaria ou solidaria da RIOPRETOPREV.
3.1.5 observar todas as normas legais e regulamentares, em especial as relativas a protecéo do
consumidor e protegao de dados, aplicaveis ao fornecimento dos bens ou prestacéo dos servigos objeto
dos descontos e demais beneficios ofertados.
3.2 Compete a RIOPRETOPREV:
3.2.1 disponibilizar em seu site oficial (https://www.riopretoprev.sp.gov.br) lista com informacgées das
pessoas juridicas credenciadas e rede credenciada de cada qual, com os respectivos descontos e
beneficios.
3.2.2 fiscalizar o cumprimento e a execugéo desta parceria.
3.2.3 apurar reclamagdes e denuncias que vierem ao seu conhecimento acerca de eventuais
descumprimentos das condig¢des e requisitos previstos na Instrugdo Normativa n.° 84/2025, no
Edital n® 01/2025 e neste Termo de Adesao.
CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E DAS ALTERAGOES
4.1 Este Termo de Adesao vigorara pelo prazo de 5 (cinco) anos, a contar da data de sua
assinatura.
4.2 Os beneficios e demais descontos ofertados pela PARCEIRA poderao ser alterados mediante
aditamento ao presente Termo de Adeséo.
CLAUSULA QUINTA — DA DENUNCIA E RESCISAO
5.1 A presente parceria podera ser denunciada a qualquer tempo, por qualquer das partes, mediante
comunicacgao por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

5.2 O presente Termo de Adesao sera rescindido em virtude do descredenciamento da PARCEIRA,
por descumprimento das condi¢des e requisitos previstos na Instrugdo Normativa n.° 84/2025, no Edital
n°® 01/2025 e neste Termo de Adeséo.
5.3 A denuncia ou rescisdo do Termo de Adesao nao alcangara os instrumentos em vigor, firmados
anteriormente pelos servidores e seus beneficiarios

CLAUSULA SEXTA - DAS PENALIDADES
6.1 O descumprimento pela PARCEIRA dos requisitos e condi¢gdes constantes na Instrugdo
Normativa n.° 84/2025, no Edital n° 01/2025 e neste Termo de Adesao, dara ensejo a aplicagao das
seguintes penalidades:

a. adverténcia;

b. descredenciamento, caso haja reincidéncia ou duas adverténcias por motivos distintos.
6.2 As penalidades serdo aplicadas com observancia, no minimo, do seguinte procedimento:

I. relato dos fatos e proposta de aplicagao da penalidade;

Il. notificagcdo, por e-mail, oportunizando a parceira um prazo de 15 (quinze) dias para apresentar

defesa em relagéo aos fatos e a proposta de penalidade;

lll. decisdo do(a) Diretoria;

IV. Envio da decisdo fundamentada por e-mail.
6.3 Da decisdo que aplicar penalidade cabera recurso, no prazo de 15 (quinze) dias, a
RIOPRETOPREYV, através do e-mail contato@riopretoprev.sp.gov.br.
6.4 Em caso de descredenciamento do Programa de Parcerias para Concesséo de Descontos e
Beneficios a Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas vinculados a RIOPRETOPREYV, a parceira
ficara impedida de formalizar novo Termo de Adesé&o pelo prazo de 12 (doze) meses.
CLAUSULA SETIMA - DAS DISPOSIGOES FINAIS
71 Este Termo de Adesdo ndo estabelece entre as Partes nenhuma forma de sociedade,
associagao, vinculo de natureza trabalhista, fiscal ou previdenciario, ou responsabilidade solidaria ou
conjunta, como também n&o ha grau de subordinagao hierarquica ou dependéncia econémica.
7.2 Os contratos para descontos e outros beneficios em educacéo e outros servigos deverao prever
tempo de duragéo desses descontos ou beneficios, assegurando, no caso de cursos, a manutengao
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dos mesmos até sua concluséo.

7.3 A RIOPRETOPREY solicitara semestralmente ou quando houver necessidade, estatistica e
relatério com informagdes dos beneficiados, bem como informagdo dos descontos ou beneficios
concedidos para acompanhamento da parceria.

7.3.1  Sem prejuizo do disposto no item 7.3. as pessoas juridicas parceiras deverao fornecer, sempre
que solicitado pela RIOPRETOPREYV, relagdo contendo os nomes dos servidores e demais
beneficiarios ja contemplados ou que estejam usufruindo dos descontos ou beneficios concedidos no
ambito do Programa de Parcerias.

74 A RIOPRETOPREYV nao se responsabilizara pelos casos de inadimpléncia ou ndo pagamento
dos produtos ou servigos contratados pelos servidores e demais beneficiarios em razao da parceria,
bem como em relagdo aos danos causados ou qualquer penalidade em face do descumprimento de
acordos ou contratos firmados.

7.5 A RIOPRETOPREYV nao fornecera a PARCEIRA quaisquer informagdes cadastrais, pessoais
ou funcionais dos seus servidores e demais beneficiarios, sendo certo que toda e qualquer eventual
atividade de tratamento de dados deve atender as finalidades do Termo de Adeséo e ser realizada em
conformidade com a legislagao aplicavel, sobretudo, mas nao se limitando a Lei n® 13.709/2018 (Lei
Geral de Protecdo de Dados).

7.6 A PARCEIRA ndo podera colocar cartazes, distribuir panfletos, abordar diretamente os
servidores e demais beneficiarios, bem como comercializar seus produtos ou servicos nas
dependéncias da RIOPRETOPREV.

7.7 Os bens, servigos, descontos ou beneficios oferecidos em razao do Programa de Parcerias
para Concessao de Descontos e Beneficios a Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas
Vinculados a Riopretoprev serdo integralmente custeados pelo servidor e demais beneficiarios
USuarios.

7.8 A RIOPRETOPREYV sera mero veiculo de divulgagdo dos descontos e outros beneficios na
aquisicado de bens e servigcos, no ambito do Programa de Parcerias para Concessdo de Descontos e
Beneficios a Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas Vinculados a Riopretoprev, sendo de
inteira responsabilidade da PARCEIRA o cumprimento integral das normas legais e regulamentares
dos produtos e servigos ofertados, em especial as regras de prote¢do ao consumidor e de protecao de
dados.

7.9 Em virtude da presente parceria, a PARCEIRA nao tera qualquer beneficio perante os demais
programas de governo, licitagdes, contratos, outras formas de parcerias ou obrigagdes fiscais.

7.10 O presente Termo de Adeséo ¢ firmado em carater de ndo exclusividade no fornecimento ou
na prestagao de servigos oferecidos aos servidores e demais beneficiarios, no ambito do Programa de
Parcerias para Concessao de Descontos e Beneficios a Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas
Vinculados a Riopretoprev.

7.11 Para celebracdo deste ajuste, bem como para sua execu¢do nenhuma das partes podera
oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar
de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento,
doacédo, compensacédo, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie
que constituam pratica ilegal ou de corrupc¢éo, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste
contrato, ou de outra forma a ele n&o relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e
colaboradores ajam da mesma forma.

7.12 A PARCEIRA autoriza a RIOPRETOPREYV a divulgar em pagina do seu site oficial o enderego
eletrdnico da PARCEIRA, inclusive inserindo hiperlink, o telefone, e-mail e enderego para contato,
informagdes sobre os bens e servicos com os descontos e beneficios ofertados, bem como todas as
demais informagdes para a orientacdo dos servidores e demais beneficiarios, e necessarias para
cumprimento das suas obrigagdes preconizadas Na Instru¢do Normativa n.° 84/2025.

7.13  Para solucao de quaisquer litigios relativos ao este ajuste sera competente o foro da Comarca
de Sao José do Rio Preto, com renuncia a qualquer outro.

E por estarem assim justos e acertados, assinam este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor,
juntamente com as testemunhas abaixo identificadas, na forma e sob as penas da lei.

Sao José do Rio Preto, (data)
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RIOPRETOPREV:
EMPRESA PARCEIRA:
Testemunhas:

1- Nome e RG ou RF
2- Nome e RG ou RF
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