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CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 03/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1106.00894/2026.43

PROCESSO AUDESP N° 08 — INEXIGIBILIDADE (ART. 74, III, “F”) N° 01/2026 - LEI
N° 14.133/2021 - SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE NATUREZA
PREDOMINANTEMENTE INTELECTUAL - CAPACITACAO E TREINAMENTO -
APOSENTADORIA DO SERVIDOR COM DEFICIENCIA.

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PRETO E A EMPRESA ALMEIDA
& MARTINS TREINAMENTOS - ALMA LTDA.

O presente contrato ¢ firmado entre o REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO
DE SAO JOSE DO RIO PRETO - RIOPRETOPREYV, pessoa juridica de direito publico interno,
doravante denominado “CONTRATANTE?”, inscrito no CNPJ sob n® 04.841.899/0001-26, com sede na
Rua General Glicério, n® 3553, Centro, Sio José do Rio Preto, SP, neste ato representado pelo seu Diretor-
Superintendente, St.> MIGUEL ELIAS DAFFARA, brasileiro, portador do CPF/MF Ne. 112.955.268-32;
e, de outro lado, a empresa ALMEIDA & MARTINS TREINAMENTOS - ALMA LTDA inscrita no
CNPJ sob o n° 56.685.235/0001-19, com sede na Avenida Nove de Julho, 3405, Sala 510, Jundiai, Sio Paulo,
13208-056, neste ato representada por seu Sécio/Administrador, o St.° JAMES MAYSON SILVEIRA,
brasileiro, portador do CPF n° 341.313.268-76, residente e domiciliado na Rua Coronel Camisio, 420, Apto
62 — Vila Gomes, Sio Paulo, Sio Paulo, CEP 05590-120, doravante denominada simplesmente de
“CONTRATADA”, credenciada em sua proposta, que fica apensada ao presente termo, fazendo parte

integrante do processo acima citado, bem como o Termo de Referéncia no qual a proposta foi embasa.

As partes assim identificadas, pactuam o presente contrato, cuja celebracio reger-se-a pela Lei Federal n.°

14.133/2021, tanto quanto pelas clausulas e condi¢des a seguir (Art. 92, ITI):

Clausula Primeira: DO OBJETO (art. 92, I ¢ II)

1.1. Contratacgdo de servico de capacitagio técnica especializada, com carga horaria total de no minimo
30 (trinta) horas — distribuidas em no minimo 24 horas de aulas expositivas/dialogadas e minimo de 6 horas
de estudo dirigido —, visando o treinamento dos profissionais da RIOPRETOPREV para a aplicagiao do
Indice de Funcionalidade Brasileiro adaptado para Aposentadoria (IFBrA). A capacitagio dar-se-4 em estrita
observancia a Lei Complementar Municipal n® 810/2025, a Classificagio Internacional de Funcionalidade
(CIF/OMS) e a Medida de Independéncia Funcional (MIF), conforme as seguintes especificacoes descritas

no Termo de Referéncia ANEXO I, que faz parte integrante do presente para todos os fins.

1.2. Dotacio Orcamentaria: - Ago: 2059 - Manutencio RPPS - Fonte: 04 RECURSOS PROPRIOS D.A
ADMINISTRACAO INDIRETA - Dotagio: - 04.01.0412200812.151339039 -Outros Servigos de Terceiros -
P.Juridica — Ficha 5. Valor Global do Contrato: R$ 27.602,33 (vinte e sete mil, seiscentos e dois reais e

trinta e trés centavos)

Clausula _ Segunda: DA VIGENCIA E PRORROGACAO, DO MODELO DE
GESTAQ/EXECUCAQ CONTRATUAL E DO REAJUSTE (Art. 92, TV, V, VII e XVIII)
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2.1. A Contratada devera executar o objeto de forma rigorosamente igual a apresentada em sua Proposta

Comercial, sob a forma de execugdo diteta ¢ mediante a gestdo/fiscalizagio por pessoa indicada pela

Contratante, conforme segue, bem como na estrita obediéncia as condi¢Ges estabelecidas no modelo de

gestio e execugio e demais regras previstas no ANEXO I — Termo de Referéncia.

2.2. A Contratada devera iniciar a execucdo dos servicos contratados no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
contados da Ordem de Servigo formalizada pela RIOPRETOPREV por meio cabivel (e-mail ou outra forma

preferencialmente eletronica), em conformidade com o item 5.3 do Termo de Referéncia.

2.3. Somente serio aceitos pedidos de prorrogacdo do prazo de inicio dos servicos ora contratados caso estes
sejam devidamente justificados pela Contratada e aceitos pela Contratante, facultada a esta ultima a rejeicao

dos pedidos desta natureza.

2.4. O periodo de vigéncia ¢ de 4 (quatro) meses, contados na assinatura do contrato.

2.5. A Contratada devera manter a Contratante a par do andamento dos trabalhos, prestando-lhe, sempre que

necessario, todas as informacdes solicitadas.

Clausula Terceira: DO PRECO, CONDICOES E PRAZOS DE PAGAMENTO, RECURSOS
ORCAMENTARIOS E GARANTIAS (Art. 92, VI, VIII XII e XIII)

3.1. O Preco Global do Contrato sera de R$ 27.602,33 (vinte e sete mil, seiscentos e dois reais e trinta e
trés centavos), cujo valor, juntamente com a Proposta Comercial final apresentada pela Contratada, fica

fazendo parte integrante deste Contrato para todos os efeitos legais e de direito.

3.2. O pagamento do valor estipulado sera realizado em parcela tnica, no prazo de 10 (dez) dias uteis, a
contar da apresentacao da Nota Fiscal, devidamente atestada pela RIOPRETOPREV, a vista do respectivo
Termo/Atestado de Recebimento do Objeto, mediante boleto bancitio a ser fornecido pela Contratada,

ou depdsito em conta corrente de titularidade da Contratada.

3.2.1. Ocorrendo atraso no pagamento por culpa exclusiva da RIOPRETOPREV, o valor devido sera
atualizado monetatiamente pelo indice IPCA/IBGE, acrescido de juros de mora de 0,5% (meio por cento)

a0 més e multa moratoria de 2% (dois por cento).

3.2.1.1. Os encargos previstos no subitem anterior incidirdo estritamente sobre o valor da parcela em atraso

e serdo calculados pro rata die desde a data do vencimento até a do efetivo pagamento.

3.2.1.2. A aplicagdo das atualizagdes ¢ dos encargos moratdrios ficard condicionada a apresentacdo de
requerimento expresso por parte da Contratada, nio sendo devidos caso o atraso decorra de falha,

inconsisténcia ou atraso na emissio da Nota Fiscal por parte da prépria prestadora.

3.3. Em caso de emissdo de Nota Fiscal eletronica, esta devera ser encaminhada, simultaneamente, para os

enderecos eletronicos seguintes: a) lucimara@riopretoprev.sp.gov.br; b) contato@riopretoprev.sp.gov.br.

3.4. Se a Nota Fiscal apresentar incorre¢des ou qualquer outra circunstincia que desaconselhe o seu
pagamento, sera devolvida a Contratada, iniciando a contagem dos dias do pagamento quando da

apresentacdo da Nota sem incorregdes.

3.5. No preco total estabelecido, devem estar incluidos todos os custos e despesas (impostos, taxas, seguros,

frete, e outros encargos decorrentes) envolvendo prestagio de servicos durante todo o periodo de vigéncia
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contratual. Também deverdo estar inclusas todas as despesas de viagens e hospedagem de técnicos da
Contratada, ndo sendo admitida, em hipétese alguma, a inclusio posterior de qualquer despesa adicional, a

qualquer titulo e a qualquer tempo.

3.6. Nenhum pagamento isentard a Contratada das obriga¢des assumidas, principalmente, no tocante as

responsabilidades relativas ao cumprimento do presente Contrato.

3.7. Em caso de qualquer inadimplemento de obrigacdes assumidas pela Contratada, decorrentes deste
Contrato e do ANEXO I, a Contratante suspendera, automaticamente, o pagamento até que a normaliza¢ao

seja considerada plena pela Contratante.

3.8. A medida prevista no item anterior nio isentara a Contratada de sofrer as penalidades previstas neste
Contrato, com base na Lei Federal n® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagio).

3.9. Nio havera exigéncia de garantia contratual da execugio.

Clausula Quarta: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA (Art. 92, XIV, XVI e XVII)

4.1. Sdo obriga¢bes da Contratada:

a) Cumprir fielmente o contrato, de modo que os servicos avencados se realizem com profissionalismo e
perfeicdo, dentro dos parimetros e rotinas estabelecidos, na forma definidla no TERMO DE
REFERENCIA - Anexo I (em havendo contradigo ou conflito de regras, deverio prevalecer aquelas
definidas no Termo de Referéncia);

b) Aceitar nas mesmas condi¢hes contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do CONTRATO, conforme disposto no art. 124 ¢ seguintes da
Lei n® 14.133/2021;

c) Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condi¢des de habilitacio e qualificacio exigidas na licitagdo;

d) Comunicar a RIOPRETOPREV, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
detectada na execucido dos setvigos;

e) Desenvolver os servicos, objeto deste contrato, nos exatos termos contidos em sua proposta e conforme
especificagdes e condi¢bes de execugio estabelecidas no ANEXO I (Termo de Referéncia);

f) Manter absoluto sigilo de todos os dados, informagdes e documentos da Contratante a que tiver acesso em
razdo do presente Contrato, obrigando-se a nio os divulgar sem o prévio e expresso consentimento escrito
daquela, sob pena de responder por perdas e danos, na forma da Lei;

g) Arcar com todos os encargos e obrigacSes de natureza trabalhista, previdenciaria, acidentaria, tributaria,
administrativa e civil decorrentes da execu¢io do objeto deste Contrato;

h) Manter a Contratante a par do andamento dos trabalhos, prestando-lhe todas as informagdes acerca dos
servicos executados;

i) Sempre que os servicos contratados apresentarem alteracio na qualidade/seguranca, deverdo ser
prontamente refeitos, sem nenhum onus para a Contratante.

j) Responder, ainda, pelos danos causados diretamente a Contratante ou a terceiros decorrentes da sua culpa
ou dolo na execucao do Contrato, por atos da propria Contratada, de seus empregados ou prepostos seus,
praticados durante a execucdo Contratual, nio excluindo ou reduzindo essa responsabilidade ao

acompanhamento pela Contratante.
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k) Naio transferir para terceiros, total ou parcialmente, os direitos e obrigacoes decorrentes do presente
Contrato, sob pena de rescisio, com exce¢io de profissional autonomo contratado, indicado na
documentacdo de habilitacio da Contratada, nos moldes do ANEXO 1.

I) Observar a Politica de Seguranca da Informacio e de privacidade da CONTRATANTE, atuando em
conformidade com as premissas basicas, principios e regras que ditam o acesso, o controle e a transmissao da
informacio na CONTRATANTE;

m) Cumprir, se o caso e conforme a regulamentacido cabivel, as exigéncias de reserva de cargos prevista em
lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social e para aprendiz (art. 92, XVII, Lei 14.133/21);

Clausula Quinta: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE (Art. 92, X, X1 e XIV)

5.1. Sdo obrigacbes da Contratante:

a) Oferecer todas as informacSes necessarias para que a Contratada possa prestar os servicos dentro das
especificagdes enumeradas neste Contrato e Anexo 1.

b) Efetuar os pagamentos devido a Contratada, na forma convencionada, dentro do prazo previsto, desde
que atendidas as formalidades necessarias, apds a aceitagdo dos itens faturados.

c) Receber, conferir e atestar as Notas Fiscais de cobranga e relatorios de servicos executados emitidos pela
Contratada, a fim de processamento e pagamento.

d) Comunicar tempestivamente a Contratada as possiveis irregularidades detectadas na execucdo das
atividades, bem como responder, no prazo de 30 dias uteis, acerca de eventual pedido de reajuste/revisao,
repactuacgio de pre¢os ou restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro;

e) Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos voltados ao objeto contratual em desacordo com este Contrato,
como faculta a Lei Federal n® 14.133/2021 e demais normas legais aplicaveis aos direitos e obrigacoes
decorrentes deste Contrato.

f) Aplicar as penalidades legais e contratuais cabiveis, com fulcro na Lei Federal n® 14.133/2021.

g) Tomar outras medidas administrativas quanto a execu¢do deste Contrato, sempre no interesse da

Contratante.

Clausula Sexta: DA RESCISAO (art. 92, XIX)

6.1. O inadimplemento da Contratada de obrigacdes previstas neste Contrato importara na rescisio unilateral

do Contrato por parte da Contratante, independentemente do prazo estabelecido ou prorrogado.

6.2. A rescisdo por inadimplemento sujeita a Contratada ao pagamento da multa de 20% (vinte por cento)
sobre o valor global do contrato, sendo facultado a Contratante o desconto do valor da multa aplicada no

crédito da Contratada.

6.3. Caso nio haja saldo em crédito capaz de satisfazer a totalidade e ou a parcialidade da multa aplicada pela
rescisdo, a Contratada serd notificada a cumprir tal exigéncia na forma e prazo previstos na Lei n® 14.133/2021
ou regulamento congénere, de modo amigavel e ou judicialmente, conforme o caso, quando esgotadas as vias

administrativas, a fim de preservar o interesse publico.

6.4. Podera ocorrer rescisio do contrato por decisdao unilateral da Contratante, conforme artigo 138, 1, e 139
da Le Federal n® 14.133/2021, sendo que os casos de rescisao serdo formalmente motivados nos autos do
processo, assegurando o contraditério e a ampla defesa, observando-se especialmente as hipoteses do art. 137
e seguintes da Lei 14.133/2021.
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Cléusula Sétima: INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (Art. 92, XIV)
7.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;
b) der causa a inexecucdo patcial do contrato que cause grave dano a Administracio ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecucio total do contrato;
d) deixar de entregar a documentacio exigida para o certame;
e) nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
f) nao celebrar o contrato ou nio entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
g) ensejar o retardamento da execucio ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa
durante a dispensa eletronica ou execugio do contrato;
i) fraudar a contratacio ou praticar ato fraudulento na execucio do contrato;
i) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;
)] praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
7.2. Serio aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas acima descritas as seguintes sangoes:
i) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucio parcial do contrato, sempre que nio se
justificar a imposicio de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);
ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, ¢, d, e,

f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢io de penalidade mais grave (art.
156, §4°, da Lei);

iif) Declaragio de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas h, 1, j, k e 1 do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, c, d, ¢, f e g, que justifiquem a
imposicio de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei)

iv) Multa:

(a) moratdria de 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o mdximo de 30%

(trinta por cento) pela inobservancia do prazo fixado para apresentagio, suplementacio ou reposicao da garantia.

(b) O atraso superior a 30 dias antoriza a Administracao a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou

cumprimento irregular de suas clansulas, conforme dispoe o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

7.3. A aplicagdo das sancdes previstas neste Contrato nio exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de

reparagio integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°)

7.4. Todas as sang¢des previstas neste Contrato poderio ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.

156, §7°).

7.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,

contado da data de sua intimagao (art. 157)

7.4.2. Seamultaaplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia

prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §8°).
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7.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (#inta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacio

enviada pela autoridade competente.

7.5. A aplicacdo das sancGes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e parigrafos do art. 158 da
Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracio de

inidoneidade para licitar ou contratar.

7.6.  Na aplicacio das sang¢des serdo considerados (art. 156, §1°):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagSes dos

o6rgios de controle.

7.1. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagSes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serio apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito

procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159)

7.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusido patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administracio, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160)

7.9. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicagio da
sancio, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢Oes por ela aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas

Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

7.10.  AssangGes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar

sdo passiveis de reabilitacio na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

Clausula Oitava: DO GESTOR/FISCAL DE CONTRATO

8.1. A Contratante designa como fiscal, para acompanhar e fiscalizar a prestagao do objeto deste Instrumento,
conforme art. 104 da NLLC, o setvidor efetivo LUCIMARA APARECIDA FAUSTINO CUSTODIO,
atualmente ocupante do cargo de carreira de analista previdenciario — servico social, ou ainda, o(s) servidor(es)
que oficialmente os substituam, nas suas auséncias, ou aqueles designados expressamente pela RioPretoPrev,
nos termos dos artigos 7° ¢ 117 da Lei Federal n® 14.133/21.

Clausula Nona: DAS CONDICOES GERAIS E CASOS OMISSOS (Art. 92, I1I)
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9.1. No cumprimento de suas obrigacoes aqui contratadas, a Contratada estard sujeita as disciplinas do Cédigo
de Defesa do Consumidor, além das normas aplicaveis da Lei Federal n® 14.133/2021.

9.2. Os casos omissos e apontados no interesse da Contratante serdo resolvidos entre as partes, aplicando-se

a Lei Geral de Licitacdo, base legal deste Contrato.

9.3. As alteragbes que venham a se tornar necessarias para a operacionalizacdo das obrigacoes contratuais
poderio ser acordadas entre as partes, desde que ndo alterem as bases econdmicas do presente Contrato e

sejam efetuadas por escrito pelas partes.

9.4. Este Contrato obrigara e disciplinara os Contratantes e seus sucessores, n2o podendo nenhum deles cedé-
lo, transferi-lo no todo ou em parte a terceiros, nem quaisquer direitos dele decorrentes, exceto na hipotese

prevista no item 4.1. “&”, da Clausula Qunarta.

9.5. E vedada a cessio de qualquer crédito decorrente do presente Contrato e de todo e qualquer titulo de
crédito emitido, o qual conterd, necessariamente, a clausula “Nio a ordem”, tirando-lhe o carater de
circulabilidade, eximindo-se a Contratante de todo e qualquer pagamento ou obrigagdo perante terceiros, por
titulos colocados em cobranga, desconto, caugao ou outra modalidade de circulagdo ou garantia, inclusive
quanto aos direitos emergentes do presente Contrato e, em hipétese alguma, a Contratante aceitara tais titulos,

os quais serdo devolvidos, imediatamente, a quem os houver apresentado.

9.6. Todas as notifica¢des e avisos relacionados com o presente Contrato poderio ser feitas por e-mail ou

outro meio fisico ou eletronico idéneo, desde que possivel a comprovacio de seu recebimento.
Cliusula Décima: DOS ONUS FISCAIS

10.1. Constitui, também, obrigacdo da Contratada o pagamento de todo e qualquer tributo federal, estadual
e/ou municipal, inclusive contribui¢Oes trabalhistas e previdenciarias que incidam ou venham a incidir, direta
ou indiretamente, sobre este Contrato ou seu objeto, podendo a Contratante, a qualquer momento, exigir da

Contratada a comprovacio de sua regularidade.

10.2. Para a Nota Fiscal Eletronica de Servigo devera ser observado o disposto na Instru¢do Normativa REB
n® 2.145, de 26 de junho de 2023, que estabelece a obrigatoriedade de os Municipios reterem o referido
imposto nos pagamentos a pessoas juridicas pelo fornecimento de bens ou prestagdo de servicos em geral,
ficando isentas as empresas optantes pelos SIMPLES NACIONAL E MEI, devendo, nesse caso, a nota fiscal

indicar essa qualidade.

10.3. Em razdo da obrigacdo do item anterior, fica, desde logo, convencionado que a Contratante podera
descontar, de qualquer crédito da Contratada a importancia correspondente a eventuais pagamentos desta

natureza que venha a efetuar por imposicao do Fisco e/ou por determinagio legal.

10.4. A Contratante, quando, por obrigacio legal, for a fonte retentora, descontara e recolhera, no(s)
respectivo(s) pagamento(s) que efetuat, os tributos e/ou contribuicio a que seja obrigada pela legislacao

vigente, ainda que, a seu critério, a obrigacio tributria seja discutivel ou passivel de duvida.

10.5. Em caso de diferenca a maior, a Contratante somente procederd ao pagamento mediante comprovagao,

pela Contratada, do 6nus daf decorrente.

10.6. Todo recolhimento de imposto efetuado incorretamente e/ou acréscimo de encargos por

responsabilidade da Contratada serd glosado do faturamento que originou a incorre¢ao.
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Clausula Décima Primeira- Obrigacdes Pertinentes A LGPD

11.1.  As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo firmado, a partir da
apresentacio da proposta no procedimento de contratacio, independentemente de declara¢io ou de aceitacdo

expressa.

11.2.  Os dados obtidos somente poderio ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de

acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

11.3.  E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em
Lei.

11.4. A Administra¢do devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias tteis sobre todos os contratos de

sub operacio firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

11.5.  Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-
los, com excecio das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda
de documentacio para fins de comprovaciao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais € somente

enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

11.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

11.7. O Contratado devera exigir de sub operadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da

presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

11.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o

Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacio formulados.

11.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagGes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual

descarte realizado.

11.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da

finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

11.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir

a reutilizagdo desses dados pela Administragdo nas hipdteses previstas na LGPD.

11.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou

recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

11.12.  Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverio ser comunicados a

autoridade nacional.
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Clausula Décima Segunda: DO FORO (art. 92, §1)

12.1.  Ficaeleito o Foro da Comarca de Sao José do Rio Preto, Estado de Sdo Paulo, para dirimir as davidas

oriundas do presente instrumento de Contrato, renunciando-se a qualquer outro na conveniéncia das partes.

12.2.  E por estarem assim justas e de pleno acordo no que se refere aos termos do presente contrato,
firmam o mesmo em 02 (duas) vias de igual teor e assinam o Termo de Ciéncia e de Notificagdo do Tribunal

de Contas do Estado, ao final do presente contrato.
Sio José do Rio Preto/SP, 12 de maio de 2026.

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DE SAO JOSE DO RIO PRETO
MIGUEL ELIAS DAFFARA
DIRETOR SUPERINTENDENTE

ALMEIDA & MARTINS TREINAMENTOS - ALMA LTDA
JAMES MAYSON SILVEIRA

Testemunhas: Camila Caminba Caro (Matricula n® 6) e
Lucimara Aparecida Faustino Custddio (Matricnla n® 25)
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

Orgio ou Entidade: Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Sio José do Rio Preto —
RIOPRETOPREV.

Contrato n° (de origem): 03/2026.

Objeto: 1.1. Contratacio de servigo de capacitacio técnica especializada, com carga horaria total de no minimo 30
(trinta) horas — distribuidas em no minimo 24 horas de aulas expositivas/dialogadas e minimo de 6 horas de estudo
dirigido —, visando o treinamento dos profissionais da RIOPRETOPREYV para a aplicagio do Indice de Funcionalidade
Brasileiro adaptado para Aposentadoria (IFBrA). A capacitacio dar-se-a em estrita observancia a Lei Complementar
Municipal n® 810/2025, a Classificacdo Internacional de Funcionalidade (CIF/OMS) e 2 Medida de Independéncia
Funcional (MIF), conforme as seguintes especificagoes descritas no Termo de Referéncia.

Contratante: Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Sdo José do Rio Preto — RIOPRETOPREV.
Contratada: ALMEIDA & MARTINS TREINAMENTOS - ALMA LTDA.

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execucio contratual, estardo sujeitos
a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema
eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de interesse, Despachos e
Decisoes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, em consonancia com o estabelecido na
Resolucio n° 01/2011 do TCESP;

¢) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisoes que vierem a ser tomados, relativamente
ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de
Contas do Estado de Sio Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;
d) as informacoes pessoais dos responsaveis pela contratante estio cadastradas no médulo eletronico do “Cadastro
Cotporativo TCESP — CadTCESP”, nos tetmos previstos no Artigo 2° das Instrucdes n°01/2020, conforme
“Declaragao(des) de Atualizacio Cadastral” anexa (s);

e) ¢ de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagio;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos ¢ nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa, interpor
recursos ¢ o que mais couber.

Sio José do Rio Preto/SP, 12 de maio de 2026.

Contratante:

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DE SAO JOSE DO RIO PRETO
MIGUEL ELIAS DAFFARA

DIRETOR SUPERINTENDENTE

Contratado:

ALMEIDA & MARTINS TREINAMENTOS - ALMA LTDA
JAMES MAYSON SILVEIRA

SOCIO ADMINISTRADOR
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

Versio 1.0

PROCESSO AUDESP N° 08 — INEXIGIBILIDADE (ART. 74, III, “F”) N° 01/2026 - LEI
N° 14.133/2021 — SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE NATUREZA
PREDOMINANTEMENTE INTELECTUAL - CAPACITACAO E TREINAMENTO -
APOSENTADORIA DO SERVIDOR COM DEFICIENCIA.

1. DO OBJETO

Contratacdo de servico de capacitacio técnica especializada, com carga horaria total de no minimo 30 (trinta)
horas — distribuidas em no minimo 24 horas de aulas expositivas/dialogadas e minimo de 6 horas de estudo dirigido
—, visando o treinamento dos profissionais da RIOPRETOPREV para a aplicacio do Indice de Funcionalidade
Brasileiro adaptado para Aposentadoria (IFBrA). A capacitacio dar-se-a em estrita observancia a Lei Complementar
Municipal n® 810/2025, 4 Classificacio Internacional de Funcionalidade (CIF/OMS) e 2 Medida de Independéncia
Funcional (MIF), estruturada com no minimo os seguintes médulos:

v' Médulo I (Presencial - Generalista): Destinado aos servidores de diversas 4reas do RPPS, abordando o
modelo social e os enquadramentos histéricos da deficiéncia, interseccionalidades, capacitismo e os fundamen-
tos legais da avaliacdo biopsicossocial (sem limitacdo de participantes).

v Médulo II (Presencial - Especifico/Teérico): Direcionado exclusivamente a profissionais de saide (limi-
tado a 10 participantes), com aprofundamento na CIF/OMS, estrutura do IFBtA, articulagio dos 7 dominios
de atividades, 5 barreiras ambientais e o Modelo Linguistico Fuzzy.

v Médulo III (Online e Sincrono - Especifico/Pratico): Médulo de supervisio exclusivo para profissionais
de saude, focado na aplicacio pritica do IFBrA, elaboracido da histdria clinica/social, desafios da avaliagio
interdisciplinar e redagio do parecer conclusivo.

2. DA JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

A justificativa patra a formagio técnica acentua-se diante da complexidade do Art. 5° da LC 810/2025. A norma
introduziu modalidades distintas de aposentadoria, exigindo que a Autarquia ateste ndo apenas a existéncia da deficiéncia,
mas o seu grau exato e o tempo de permanéncia nesse estado.

Especial relevancia assume o § 3° do Art. 5°, que trata do ajuste proporcional de tempos para servidores que
tiveram o grau de deficiéncia alterado ou que se tornaram pessoas com deficiéncia ap6s a filiagdo ao regime. A correta
aplicacdo dessa proporcionalidade depende de laudos periciais e funcionais de alta precisdo técnica. Sem o devido
treinamento da equipe técnica no manejo da CIF e do IFBrA, mormente frente ao aumento da procura pela benesse, a
Autarquia ficaria vulneravel a inconsisténcias administrativas, ferindo o principio da legalidade e aumentando o risco de
judicializacdo contra o regime préprio, dada a natureza técnica e subjetiva da avaliagdo social.

3. DAS ESPECIFICACOES, DOS QUANTITATIVOS, FORMA E CRITERIOS DE
SELECAO DO FORNECEDOR E REQUISITOS PARA CONTRATACAO

LOTE/ITE ~
o M/ UN. QTDE ESPECIFICACOES
01 Curso 1 Prestagio de servios técnicos especializados de capacitacao profissional, com carga hordria de no minimo

30 (trinta) horas (sendo minimo de 24h de anlas expositivas ¢ minimo de 6h de estudo dirigid). O
treinamento ¢ direcionado a equipe multiprofissional da RIOPRETOPREV, visando a aplicagio
pritica do Indice de Funcionalidade Brasileiro adaptado para Aposentadoria (IFBrA) e da Classificagio
Internacional de Funcionalidade (CIF/ OMS). A capacitagio objetiva o cumprimento do Art. 5° da 1ei
Complementar Municipal n° 810/ 2025 (aposentadoria da pessoa com deficiéncia) e serd estruturada em
no minimo 03 (trés) médulos (cf. detalbamento neste TR): Mddulo 1 (Presencial - Modelo Social da
Deficiéncia); Mddulo 11 (Presencial - Tedrico sobre CIF ¢ IFBrA para profissionais de saiide); e Modulo
I (Online Sincrono - Oficina Pratica de aplicacao, pontuagio e elaboragio de pareceres).
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3.1. Trata-se de contratacio de servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectuais de treinamento e capacitagio de pessoal.

3.2. O contratado sera selecionado por meio da realizacdo de processo de inexigibilidade de licitagdo, com
fundamento no Art. 74, inciso 111, alinea “f” da Lei n® 14.133/2021, de acordo com o entendimento e requisitos exigidos
pelos 6rgios de controle, o que culminara na selecdo da proposta em que for constatada a notéria singularidade e
especializagdao dos profissionais ou da empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho
anterior, estudos, experiéncia, publicagées, organizagao, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados
com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho ¢é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagio do
objeto do contrato, levando-se em consideracdo todo o contexto e peculiaridades do caso concreto do Regime Proprio
de Previdéncia Social do Municipio de Sio José do Rio Preto.

3.3. Para a selegdo da solugio, serdo considerados os seguintes requisitos:

a) Comprovacio da notéria experiéncia e especializagido dos profissionais ou da empresa no campo
de sua atuagdo relativo a contratacdo, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia no mais alto
nivel/exceléncia, publicagdes, organizacio, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com
suas atividades, da qual seja possivel inferir que o seu trabalho ¢ essencial e reconhecidamente adequado a plena
satisfacio do objeto do contrato;

b) Habilitagdo completa, com todos os documentos de habilitacdo juridica, fiscal, trabalhistas e técnica
(adiante exigidos);
c) Valor da proposta compativel com o mercado e com o valor or¢cado pelo Regime Préprio de

Previdéncia Social do Municipio de Sio José do Rio Preto, devendo a empresa contratada, inclusive, comprovar
que a monta apresentada ndo destoa de outros contratos praticados;
d) Serio exigidos atestados de desempenho anteriores (atestados de capacidade técnica), inclusive de

RPPS do Porte da RIOPRETOPREV (ou maiores).

3.4. Antes da formalizacdo do contrato, a empresa escolhida devera apresentar os seguintes documentos:

3.4.1. Habilitagao Juridica:

a) No caso de empresario individual, inscricao no Registro Piblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
b) Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEIL Certificado da Condicio de

Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagio  da  autenticidade
no sitio: www.portaldoempreendedor.gov. br,

c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

d) Inscri¢ao no Registro Pablico de Empresas Mercantis onde opera, com averba¢io no Registro onde
tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

e) No caso de sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de prova da indicac¢ido dos seus administradores;

f) Decreto de autorizagio, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no
Pais;

g) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracées ou da consolidagdo
respectiva.

3.4.2. Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;
b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, inclusive quanto a Seguridade Social,

mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portatia Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Sectetatio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora Geral
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da Fazenda Nacional.

c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo

de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢do das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

e) Prova de inscricio no cadastro de conttibuintes estadual e/ou municipal, relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

f) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

g) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condi¢io mediante a apresentacio de declaracio da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

3.4.3. Qualificagido Técnica:

a) Comprovagao de aptiddo para execucio de servico de complexidade equivalente ou superior
com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, comprovando, igualmente, que a empresa tenha
experiéncia na execugio dos servigos similares, por meio da apresentacio de certidées, documentos ou
atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho
profissional competente, quando for o caso. O interessado disponibilizatra todas as informa¢oes necessarias a
comprovacio da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do
contrato que deu suporte a contratacio, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto
contratado, dentre outros documentos.

b) Comprovaciao de notéria especializagdo na execugido do objeto pretendido, por parte dos
profissionais integrantes da equipe indicado a atender a Contratante, por meio da apresentacdo de, no
minimo: desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagdes, organizagio, aparelhamento, equipe
técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades da qual seja possivel inferir que o seu trabalho ¢é
essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato.

3.4.4. Qualificacdo Econémico-Financeira:

a) Certiddo negativa de faléncia expedida pelo ente ou 6rgio competente da SEDE do fornecedor.
3.4.5. Documentos Complementares:

a) Mediante entrega das declaracoes previstas no anexo I deste termo de referéncia.

3.5. A empresa licitante devera comprovar a regularidade fiscal, trabalhista, juridica, e econémico-financeira por
meio da apresentacdo de certidGes negativas validas e vigentes, sem prejuizo das demais pesquisas e conferéncias
complementares feitas pela Autarquia.

3.6. O licitante devera demonstrar conformidade com as normas legais e regulamentares pertinentes a area de
atuacio, incluindo a legislacio de licitacbes e contratos.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, ESPECIFICACAO DO OBJETO E
MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

4.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada nas especificagdes abaixo:

Contratagdo de servigo de capacitagdo técnica especializada, com catga hordria de no minimo 30 (trinta) horas —
distribuidas em minimo de 24 horas de aulas expositivas/dialogadas e minimo de 6 horas de estudo dirigido
—, visando o treinamento dos profissionais da RIOPRETOPREV para a aplicacio do Indice de Funcionalidade Brasileiro adaptado para
Aposentadoria (IFBrA). A capacitacio dar-se-g em estrita observincia 4 Lei Complementar Municipal n° 810/2025, a
Classificagdo Internacional de Funcionalidade (CIF/OMS) e 2 Medida de Independéncia Funcional (MIF),
estruturada ao menos pelos seguintes modulos:

v Mddulo I (Presencial - Generalista): Destinado aos servidores de diversas dreas do RPPS, abordando o modelo social e
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os enquadramentos bistoricos da deficiéncia, interseccionalidades, capacitismo e os fundamentos legais da avaliagao bigpsicossocial.
v Médulo II (Presencial - Especifico/Tedrico): Direcionado exclusivamente a profissionais de saside (limitado a 10
participantes), com aprofundamento na CIF/ OMS, estrutura do IFBrA, articulagao dos 7 dominios de atividades, 5 barreiras
ambientais e 0 Modelo Linguistico Fuzzy.
v Médulo III (Online e Sincrono - Especifico/Pritico): Médulo de supervisio exclusivo para profissionais de saside,
Jocado na aplicacao pritica do IFBrA, elaboracio da histéria clinica/ social, desafios da avaliagao interdisciplinar e redagio do
parecer conclusivo.

O contetido programético minimo a ser ministrado serd o seguinte:

Fundamentagido Tedrica e Historica:
v' Modelos e Enguadramentos Histdricos: Evolugio do conceito de deficiéncia na linha do tempo e a mudanca de paradigmas.
V' Referenciais Tedricos: Estudo aprofundado sobre a avaliagio biopsicossocial da deficiéncia.
v Barreiras e Capacitismo: ldentificacio de barreiras sociais, arquitetnicas e atitudinais.

Marco Legal e Normativo:
v Legislagio Aplicada: Nogies basicas das leis que fundamentam a avaliagio biopsicossocial no Brasil.
V' Deficiéncia e Interseccionalidade: A andlise da deficiéncia cruzada com outros marcadores sociais.

Instrumentos de Avaliacdo e Funcionalidade:
V' Classificacio Internacional de Funcionalidade (CIF): Estudo da Classificacio Internacional de Funcionalidade,
Incapacidade ¢ Saside.
V' Medida de Independéncia Funcional: Critérios para afericio da antonomia do segurado.
v' Modelo Lingnistico Fuzzy: Aplicagio da lggica Fuzgy nos instrumentos avaliativos.
V' Evolugio dos Instrumentos: Panorama histdrico e técnico das ferramentas de avaliagio de deficiéncia.

Pritica e Operacionalizacio
V' Aplicagio do IFBrA: Uso do Indice de Funcionalidade Brasileiro adaptado para fins de aposentadoria.
v’ Histéria Social e Clinica: Metodologia para a produgio de relatdrios e prontudrios interdisciplinares.
V' Avaliacio Interdisciplinar: Desafios e estratégias para a atuacio conjunta entre médicos e assistentes sociais.
v' Parecer Conclusivo: Redagio técnica e fechamento do processo avaliativo fundamentado.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO, EXECUCAO DO OBJETO, LOCAL E HORARIO
DA ENTREGA E GARANTIA DO OBJETO

5.1. Entende-se desnecessaria a exigéncia de catdlogo, ficha técnica e/ou amostra, considerando-se o presente
objeto, refetente a prestagio de servicos de capacitacio/treinamento.

5.2. Nio sera exigida garantia prévia conforme os artigos 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, devido as
caractetisticas do objeto, refetente a prestagao de servicos de capacitagio/treinamento.

5.3. O prazo maximo para o inicio da execugio do objeto principal sera de 30 dias, contados da posterior
Ordem de Servigo formalizada oficialmente pela RIOPRETOPREV por meio cabivel (e-mail ou outra forma
preferencialmente eletronica).

5.4. Todos os relatorios, andlises, diagnosticos, entre outros documentos oriundos da presente contratagio devem
ser disponibilizados em formato digital, devidamente assinados.

5.5. As reunides presenciais ou virtuais, treinamentos e capacitacoes acontecerdo na sede da RIOPRETOPREV,
localizada na Rua General Glicério, 3553, Centro, na cidade de Séo José do Rio Preto, Estado de Sio Paulo.

5.6. O recebimento/quitagio do contrato sera realizado da seguinte forma:

5.6.1. Definitivamente, até 10 (dez) dias uteis, apds a conclusio de todo o conteudo minimo e verificagio da
qualidade e da quantidade do servico e consequente aceitagdo expressa, certificada pelo corpo técnico da
RIOPRETOPREV, ap6s o fim de todas as obrigacSes ao final de seu termo.
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5.7. No caso de consideradas insatisfatorias as condigdes do servigo entregue provisoriamente, serd comunicada
a situagdio a CONTRATADA para corregdes ou ajustes. O prazo decorrido até entdo serd desconsiderado, reiniciando-
se nova contagem tdo logo a situacio seja sanada.

5.7.1 Caso as cottegoes nio sejam realizadas no prazo determinado, a CONTRATADA incotterd em atraso na
entrega e estara sujeita as sangoes previstas neste Termo e no Contrato.

proposta contratual.

5.8. O recebimento definitivo do servico sera realizado ap6s a completa satisfacio das seguintes condicGes:
5.8.1. Conformidade com as especificacbes técnicas e funcionais descritas neste Termo de Referéncia e na

5.8.2. Atendimento aos requisitos e funcionalidades acordados.

5.8.3. Garantia do funcionamento cortreto do servico, conforme acordado.

5.9. O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez e seguranca do servigo,
nem ético profissional pela perfeita execu¢ido do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela Lei ou instrumento
contratual.

5.10. Apos a entrega do servico, sera conferido e certificado pela por servidor designado pelo Diretor-
Superintendente, onde sera verificada a qualidade e quantidade de acordo com a especificacio.
6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. Constituem obrigagdes da CONTRATADA:

6.1.1. Obedecer as especificagdes constantes neste termo de referéncia e seus anexos, bem como os demais termos
previstos em ulterior Contrato;

6.1.2. Observar a Politica de Seguranca da Informagdo e de privacidade da CONTRATANTE, atuando em
conformidade com as premissas bésicas, principios e regras que ditam o acesso, o controle e a transmissdo da informacao
na CONTRATANTE;

6.1.3. Observar o Cédigo de Etica e Conduta da Contratante, atuando em conformidade com as premissas
estabelecidas no documento;

6.1.4. Responsabilizar-se pela prestagdo dos servigos, ressaltando que todas as despesas e custos diretos ou
indiretos de pessoal, tributos ou tarifas, com material, transporte, alimentacio, estadia ou hospedagem de pessoas, ou
quaisquer outras necessarias ao cumprimento de suas obrigacoes serdo de responsabilidade da contratada e abarcados
pelo preco da proposta;

6.1.5. Prestar os servicos ou entregar os produtos dentro do prazo estipulado deste termo;

6.1.6. O retardamento na prestagdo dos servigos ou entrega dos produtos nao justificado considerar-se-a como
infracdo contratual;

acompanhamento pelo 6rgao interessado;

6.1.7. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execu¢do do Contratado, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagio ou o

6.1.8. Efetuar servicos de suporte e orientagdao para o atendimento de ddvidas e esclarecimentos que possam
surgir ao longo de todo o perfodo da prestagiao do servico ou entrega do produto a CONTRATANTE;

6.1.9. Manter com a CONTRATANTE relacio sempre formal, por escrito, ressalvados os entendimentos verbais
motivados pela urgéncia, que deverio ser de imediato, confirmados por escrito;

6.1.10. Arcar com todos os 6nus e encargos decorrentes da execugdo do objeto do contrato, compreendidas todas
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as despesas incidentes direta ou indiretamente no custo, inclusive os previdenciarios e fiscais, tais como impostos ou
taxas, custos de deslocamento e entrega necessarios a prestacdo dos servicos objeto deste Termo;

6.1.11. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagcdes assumidas, todas as
condi¢oes de habilitagio e qualificagio exigidas no Termo de Referéncia;

6.1.12. Manter, durante toda a execugdo do contrato, o sigilo de informagdes e o resguardo de informacdes e
dados de que tenha conhecimento por for¢a da contratacdo, observando-se impreterivelmente todos as obrigacoes e
exigéncias da Lei Geral de Protecio de Dados Pessoais — LGPD (Lei 13.709/18), sob pena de responsabilizat-se civil e
criminalmente;

6.1.13. Dar conhecimento imediato e formal, ao CONTRATANTE de todas as dificuldades e problemas
detectados em todas as fases do projeto que possam impactar na implantacio e/ou manuten¢io/supetvisio do setvigo
prestado ou do produto contratado;

6.1.14. A CONTRATADA, por meio de seus profissionais técnicos designados para a execugdo dos servicos
objeto deste Contrato (cuja indicagio obrigatoriamente a vinculara), atuara com plena e irrestrita independéncia técnica
e autonomia profissional, sendo vedado a CONTRATANTE qualquer forma de direcionamento, influéncia ou

interferéncia nos resultados dos trabalhos, relatérios, pareceres, diagnoésticos ou estudos elaborados pela
CONTRATADA;

6.1.15. Os responsaveis pela execucio do servigo deverdo seguir as normas e padroes técnicos e éticos aplicaveis
a sua area de atuagio, zelando pela qualidade e pela fidedignidade das informagdes e resultados apresentados;

6.1.16. A CONTRATADA se compromete a comunicar formalmente a CONTRATANTE a ocorréncia de
qualquer tentativa de direcionamento ou interferéncia em seus trabalhos que possa comprometer a sua independéncia
técnica, para que as devidas providéncias sejam adotadas.

7. OBRIGAQ()ES DA CONTRATANTE
7.1. Constituem obrigacdes da CONTRATANTE:

7.1.1. Exercer a fiscalizacio da execugdo dos servigos contratados, vetificando o andamento e a qualidade do
desenvolvimento, implantagio e integra¢io;

7.1.2. Tomar todas as providéncias necessarias para garantir o fiel cumprimento do disposto neste termo de
referéncia no que se refere aos servigos contratados;

7.1.3. Efetuar o pagamento devido a CONTRATADA, na forma e prazos estabelecidos neste Termo, conforme
a conclusio e aceita¢io dos servicos prestados;

7.1.4. Facilitar, por todos os meios necessarios, o camprimento da execucio dos servicos pela CONTRATADA,
fornecendo acesso adequado as informagSes e promovendo um bom entendimento entre seus funcionarios e os
profissionais designados pela contratada, em conformidade com as obrigagdes pré-estabelecidas;

7.1.5. Comunicar por escrito a CONTRATADA qualquer irregularidade ou ndo conformidade encontrada nos
servicos prestados, de forma a permitir que a CONTRATADA tome as medidas corretivas necessarias;

7.1.6. Comunicar por escrito 2 CONTRATADA qualquer atualizagdo e/ou alteragio no escopo dos setvicos
contratados;

7.1.7. Analisar a documentagio fiscal fornecida pela CONTRATADA, verificando se esta destinada a Instituicdo
e se as especificagdes correspondem as acordadas neste termo de referéncia, referentes aos servigos prestados;

7.1.8. Comunicar por escrito a CONTRATADA caso nio receba o servico ou identifique razdes que nio o
adequem aos termos acordados, detalhando os motivos da nio conformidade;

7.1.9. A CONTRATANTE ¢ reservado o diteito de, sem restringir sua responsabilidade, realizar fiscalizacao
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ampla e completa sobre a execuc¢do dos servicos contratados.

7.1.10. O recebimento provisério do servico deste Termo serd realizado para posterior verificagio da
conformidade com as especificagdes técnicas e funcionais acordadas, avaliando sua adequagio ao objeto licitado.

8. DA FISCALIZAGAO DA CONTRATACAO

8.1. A supervisdo e fiscalizacio da execugdo do contrato serdo realizadas por um representante da
RIOPRETOPREYV, designado pelo Diretor Superintendente da autarquia, o qual serd responsavel por atestar a entrega
e cumprimento dos servicos prestados, além de resolver eventuais duvidas que possam surgir durante a execucio do
contrato, mantendo a Diretoria informada.

8.2. O representante da fiscalizacdo atuara em nome da RIOPRETOPREV para assegurar o fiel cumprimento
do contrato, tendo as seguintes atribui¢oes:

8.2.1. Certificar as etapas de execugdo dos servicos, incluindo a conclusio.

8.2.2. Transmitir, por escrito, suas diretrizes e instrugées 2 CONTRATADA, exceto em situaces de urgéncia
ou emergéncia, nas quais a fiscalizacio podera emitir instrugdes verbais, sendo que a CONTRATADA podera solicitar
a confirmacao escrita posterior dessas instrucoes;

8.3. Decisbes ou providéncias que excedam a autoridade do representante da fiscalizacio devem ser
encaminhadas a seus superiores em tempo habil para a ado¢ido das medidas necessarias. A omissdao, mesmo que eventual,
da fiscalizagio da RIOPRETOPREV no desempenho de suas atribuicbes ndo eximira a CONTRATADA da
responsabilidade pela completa execucio dos servigos contratados.

9. VIGENCIA DO CONTRATO E REAJUSTAMENTO

9.1. O prazo estimado de vigéncia da contratacdo ¢ de 4 (quatro) meses, contados da assinatura do contrato,
tempo suficiente para a execu¢do do minimo de 30 horas do treinamento e emissdo dos certificados, conforme
cronograma.

10. DO PAGAMENTO E DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. O contratado apresentard a Autarquia a Nota Fiscal referente a execugio e ao fornecimento efetuado, a qual
sera paga a vista em até 10 (dez) dias apds o recebimento definitivo e devidamente atestado e aprovado pela
RIOPRETOPREV.

10.2. Para a Nota Fiscal Eletronica de Servigo devera ser observado o disposto na Instrucdo Normativa RFB n°®
2.145, de 26 de junho de 2023, que estabelece a obrigatoriedade de os Municipios reterem o referido imposto nos
pagamentos a pessoas juridicas pelo fornecimento de bens ou prestacio de servigos em geral, ficando isentas as empresas
optantes pelos SIMPLES NACIONAL E MEI, devendo, nesse caso, a nota fiscal indicar essa qualidade.

10.3. A fonte de recursos que comportard a realizacdo das despesas decorrentes da contratagio: Agdo: 2059 -
Manutenciao RPPS - Fonte: 04 RECURSOS PROPRIOS DA ADMINISTRACAO INDIRETA - Dotagio: -
04.01.0412200812.151339039 -Outros Servigos de Terceiros - P Juridica — Ficha 5.

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

11.1. Conforme pesquisa de mercado formal realizada pela equipe técnica da Autarquia, o valor estimado para a
contratagdo é de R$ 27.602,33 (vinte e sete mil, seiscentos e dois reais e trinta e trés centavos), compativel com os pregos
praticados para servicos de mesma natureza e notoria especializacio.

12. DA JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO POR
INEXIGIBILIDADE
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A presente contratacio tem como objeto a prestacdo de servicos técnicos especializados de capacitacio
profissional para a equipe multiprofissional da RIOPRETOPREV. O foco reside na aplicacio pratica do Indice de
Funcionalidade Brasileiro adaptado para Aposentadoria (IFBrA) e da Classificagao Internacional de Funcionalidade
(CIF/OMS), atendendo ao imperativo legal estabelecido pelo Art. 5° da Lei Complementar Municipal n® 810/2025. A
complexidade do tema — que migra do modelo puramente médico para o modelo social de deficiéncia — exige uma
formacio que garanta seguranca juridica e técnica aos laudos que fundamentario as concessées de aposentadoria do
servidor com deficiéncia.

A fundamentacio legal para a escolha do fornecedor repousa no art. 74, inciso III, alinea “f”’, da Lei Federal
n°14.133/2021. O dispositivo autoriza a inexigibilidade de licitagio para a contratacio de servicos técnicos especializados
de natureza predominante intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializagdo, especificamente para o
treinamento e aperfeicoamento de pessoal. No caso em tela, a inviabilidade de competicdo decorre da natureza singular
do servico e do curriculo impar do corpo docente proposto, cujas trajetérias confundem-se com a prépria
institucionalizagdo da avaliacdo biopsicossocial no Brasil.

Além de contar com a indicagdo expressa da equipe técnica da RIOPRETOPREYV atuante nesta irea
(composta de profissionais altamente especializadas e experientes no presente RPPS, inclusive com nivel de
doutoramento), a notdria especializacio das profissionais Anita Martins ¢ Carolina Almeida, da empresa Almeida &
Martins Treinamentos (ALMA LTDA), ¢ evidenciada por sua atuacio direta no Grupo de Trabalho Interministerial
responsavel pela validacio do IFBrA e pelo auxilio na elaboragio da Lei Complementar Federal n° 142/2013 (pardmetro
para o beneficio de aposentadoria para PCD’s). Diferente de instrutores que apenas reproduzem conteidos normativos,
as docentes participaram da génese do instrumento de avaliacio nacional. Tal expertise ¢ ratificada por atestados de
capacidade técnica emitidos por 6rgaos de cupula do Poder Judiciario, como o Supremo Tribunal Federal (STF) ¢ o
Tribunal Regional Federal da 1° Regido (TRF1), além de grandes entes de RPPS, o que assegura a
RIOPRETOPREV um treinamento de padrio referencial no pafs.

Quanto a justificativa do prego, o valor total de R$ 27.602,33 demonstra-se plenamente compativel com a
realidade de mercado e com os principios da economicidade e razoabilidade. Em analise comparativa com contratacoes
similares realizadas pelos institutos de previdéncia de Campinas (CAMPREV) e Barueri IPRESB), observa-se que o
valor da hora-aula proposto (R$ 920,08) se situa dentro da margem de mercado. E imperativo destacar que a proposta
da ALMA LTDA apresenta maior vantagem técnica, pois oferece uma carga horaria 50% superior aos paradigmas (30
horas contra 20 horas), incluindo oficinas praticas e um moédulo estendido a conselheiros e gestores, o que amplia o
impacto institucional do investimento.

Por fim, a contratacdo direta justifica-se pela convergéncia entre a alta qualificacio académica, a producdo
cientifica recente — como a participacio no 18° Congresso Brasileiro de Assistentes Sociais (2025) — e a experiéncia
pratica no Regime Geral de Previdéncia Social (INSS). Tais elementos garantem que a equipe da RIOPRETOPREV sera
capacitada por autoridades no assunto, mitigando riscos de judicializacdo e assegurando a sustentabilidade do Regime
Préprio de Previdéncia Social por meio de avaliagdes periciais tecnicamente irreprochaveis.
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